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1. Вид, типы практики и способы ее проведения 

 
Вид практики: производственная практика. 

Тип практики: преддипломная практика. 

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Форма проведения практики: дискретно (путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения). 

Практика осуществляется в форме практической подготовки. 

 
2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, 

соотнесенные с результатами освоения программы 

 
2.1. Б2.В.01.02(Пд) Производственная практика (преддипломная практика) 

обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 
Код 

компо-

нента 

(этапа) 

освое-

ния 

компе-

тенции 

Наименование ком-

понента (этапа) 

освоения компетен-

ции 

Индикатор достижения 

компетенции(этапа компе-

тенции) 

УК 

ОС–2 

Способен разрабо-

тать проект на ос-

нове оценки ресур-

сов и ограничений 

УК ОС–

2.1. 

Способен оценивать 

имеющиеся ресурсы 

и ограничения 

Демонстрирует способ-

ность оценивать, сравни-

вать и анализировать ин-

формацию и использо-

вать ее для практического 

решения профессиональ-

ных задач 

УК ОС–

2.1. 

Способен опреде-

лить круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбрать оп-

тимальные способы 

их решения 

Демонстрирует способ-

ность проектировать ре-

шение конкретной зада-

чи, выбирая оптимальный 

способ ее решения, исхо-

дя из действующих пра-

вовых норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ПКо 

ОС-1 

Способен осу-

ществлять разра-

ботку и системати-

зацию правовых 

актов 

ПКо 

ОС-1.1. 

Способен осуществ-

лять учет и прово-

дить правовую оцен-

ку действующих 

правовых актов, 

проводить их систе-

матизацию и мони-

торинг 

Демонстрирует умения 

осуществлять планирование 

и создание проектов право-

вых актов, проходить согла-

сование проектов правовых 

актов, контроль исполнения 

правовых актов 

ПКо 

ОС-2 

Способен прини-

мать меры по пре-

дупреждению и 

пресечению нару-

ПКо 

ОС-2.1. 

Способен принимать 

юридически обосно-

ванные решения для 

выявления, преду-

Демонстрирует способ-

ность принимать юриди-

чески обоснованные ре-

шения для выявления, 
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шений прав и сво-

бод граждан, при-

влечению к ответ-

ственности лиц, 

нарушивших закон, 

и по возмещению 

причиненного вре-

да 

преждения, пресече-

ния угроз безопасно-

сти личности, обще-

ства и государства, 

привлечению к от-

ветственности лиц, 

нарушивших закон, 

и по возмещению 

причиненного вреда 

предупреждения, пресе-

чения угроз безопасности 

личности, общества и 

государства, анализиро-

вать отдельные положе-

ния правовых актов, по-

рядок действий в случае 

угрозы безопасности 

личности, общества и 

государства, а так же по 

привлечению к ответ-

ственности лиц, нару-

шивших закон, и по воз-

мещению причиненного 

вреда 

ПКо 

ОС-3 

Способен осу-

ществлять юриди-

ческое консульти-

рование и право-

вую экспертизу 

ПКо 

ОС-3.1. 

Способен разъяснять 

положения действу-

ющих норм права, в 

том числе примени-

тельно к конкретным 

обстоятельствам. 

Осуществлять сбор и 

обработку необхо-

димой правовой ин-

формации для про-

цесса принятия ре-

шения и подготовки 

экспертного заклю-

чения 

Демонстрирует навыки  

дачи устных и письмен-

ных консультаций и 

разъяснений по правовым 

вопросам; составления 

квалифицированных 

юридических документов 

и заключений, осуществ-

ления правовой эксперти-

зы документов; составле-

ния юридических доку-

ментов на основе грамот-

ного толкования право-

вых норм  

ПКо 

ОС-4 

Способен оказы-

вать физическим и 

юридическим ли-

цам содействие в 

осуществлении их 

прав и защите за-

конных интересов, 

разъяснять им пра-

ва и обязанности, 

предупреждать о 

последствиях со-

вершаемых дей-

ствий, принимать 

меры по восстанов-

лению нарушенных 

прав 

ПКо 

ОС-4.1. 

Способен при осу-

ществлении своих 

профессиональных 

обязанностей оказы-

вать физическим и 

юридическим лицам 

содействие в осу-

ществлении их прав 

и защите законных 

интересов, разъяс-

нять им права и обя-

занности, предупре-

ждать о последстви-

ях совершаемых 

действий, с тем что-

бы юридическая не-

осведомленность не 

могла быть исполь-

зована им во вред 

Демонстрирует способ-

ность разъяснять послед-

ствия совершения юри-

дически значимых дей-

ствий, составлять проек-

ты заявлений и других 

процессуальных доку-

ментов, изготавливать и 

заверять копии докумен-

тов и выписки из них 

ПКо 

ОС-5 

Способен осу-

ществлять сбор и 

проводить предва-

рительный анализ 

ПКо 

ОС-5.1. 

Способен собирать 

информацию для 

проведения анализа 

состояния деятель-

Демонстрирует способ-

ность осуществлять сбор, 

анализ, обработку ин-

формации о деятельности 
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данных о соответ-

ствии деятельности 

организации требо-

ваниям законода-

тельства Россий-

ской Федерации 

ности организации 

требованиям законо-

дательства Россий-

ской Федерации 

организации, формулиро-

вать выводы о соответ-

ствии деятельности орга-

низации требованиям за-

конодательства РФ 

ПКо 

ОС-6 

Способен пред-

ставлять интересы 

организации в су-

дах и органах ис-

полнительной вла-

сти 

ПКо 

ОС-6.1. 

Способен представ-

лять интересы орга-

низации в судах и 

органах исполни-

тельной власти 

Демонстрирует способ-

ность представлять инте-

ресы организации в судах 

и органах исполнитель-

ной власти 

ПКр 

ОС-1 

Способен обеспе-

чивать защиту прав 

граждан, охраняе-

мых законом инте-

ресов общества и 

государства  

ПКр 

ОС-1.1. 

Способен в своей 

профессиональной 

деятельности обес-

печивать защиту 

прав граждан, охра-

няемых законом ин-

тересов общества и 

государства  

Демонстрирует использо-

вание полученных про-

фессиональных навыков в 

соответствии с законом 

принимать меры по за-

щите прав граждан, охра-

няемых законом интере-

сов общества и государ-

ства  

ПКр 

ОС-2 

Способен пред-

ставлять интересы 

доверителя по 

гражданским делам 

ПКр 

ОС-2.1. 

Способен представ-

лять интересы дове-

рителя в судебном, 

досудебном и внесу-

дебном производстве 

по уголовным делам 

Демонстрирует навыки 

составления процессу-

альных актов, участия в 

судебном, досудебном и 

внесудебном производ-

стве для представления 

интересов доверителя 

ПКр 

ОС-3 

Способен давать 

квалифицирован-

ные юридические 

заключения по во-

просам граждан-

ского и граждан-

ско-

процессуального 

законодательства 

ПКр 

ОС-3.1.  

Способен использо-

вать полученные 

теоретические зна-

ния и практические 

навыки и умения в 

области проведения 

юридических экс-

пертиз, а так же для 

дачи квалифициро-

ванных юридиче-

ских заключений и 

консультаций по во-

просам гражданско-

го и гражданско-

процессуального за-

конодательства 

Демонстрирует способ-

ность использовать полу-

ченные теоретические 

знания и практические 

навыки и умения в обла-

сти проведения юридиче-

ских экспертиз в право-

применительной практи-

ки, а так же для дачи ква-

лифицированных юриди-

ческих заключений и 

консультаций по вопро-

сам гражданского и 

гражданско-

процессуального законо-

дательства 

ПКр 

ОС-4 

Способен прини-

мать меры по пре-

дупреждению 

нарушений закон-

ности, обеспече-

нию и восстанов-

лению прав участ-

ников гражданско-

ПКр 

ОС-4.1. 

Способен использо-

вать знания в обла-

сти нормативных 

правовых основ и 

правоприменитель-

ной практики по за-

щите чести и досто-

инства личности, со-

Демонстрирует знания 

теоретических и практи-

ческих положений о ста-

новлении и развитии в 

Российской Федерации 

института государствен-

ной защиты участников 

гражданского и граждан-
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го судопроизвод-

ства 

блюдения и защите 

прав и свободы че-

ловека и гражданина  

ско-процессуального за-

конодательства 

ПКр 

ОС-5 

Способен прини-

мать юридически 

обоснованные ре-

шения и применять 

предусмотренные 

законом меры  

ПКр 

ОС-5.1. 

Способен использо-

вать знания о право-

вых и организацион-

ных основах дея-

тельности органов и 

организаций 

Демонстрирует освоение 

основополагающих тео-

ретических знаний и вы-

работки практических 

навыков по принятию 

юридически обоснован-

ных решений и мер  

ПКр 

ОС-6 

Способен решать 

задачи по выявле-

нию, пресечению 

правонарушений 

ПКр 

ОС-6.1. 

Способен опреде-

лять нормы граж-

данского и граждан-

ско-процессуального 

законодательства 

Демонстрирует способ-

ность использования в 

профессиональной дея-

тельности норм граждан-

ского и гражданско-

процессуального законо-

дательства, регламенти-

рующих выявление, пре-

сечение, раскрытие и рас-

следование преступлений 

ПКр 

ОС-7 

Способен разраба-

тывать и применять 

меры предупре-

ждения (профилак-

тики) преступле-

ний, обеспечивать 

устранение причин 

и условий совер-

шения преступле-

ний, осуществлять 

криминологическое 

прогнозирование и 

планирование 

ПКр 

ОС-7.1. 

Способен в профес-

сиональной деятель-

ности применять 

специальные знания  

Демонстрирует освоение 

основополагающих тео-

ретических знаний и вы-

работку практических 

навыков и умений  

ПКc 

ОС-1 

Способен соблю-

дать порядок ис-

полнения уголов-

ных наказаний и 

реализации иных 

мер уголовно-

правового характе-

ра 

ПКc ОС-

1.1 

Способен соблюдать 

положения и прин-

ципы гражданского 

и гражданско-

процессуального за-

конодательства 

Демонстрирует знания 

основ гражданского зако-

нодательства, практиче-

ские навыки по соблюде-

нию порядка  

ПКс 

ОС-2 

Способен соблю-

дать в профессио-

нальной деятельно-

сти требования 

правовых актов в 

области защиты 

государственной 

тайны и информа-

ционной безопас-

ности, обеспечи-

вать соблюдение 

ПКс ОС-

2.1. 

Способен соблюдать 

положения правовых 

актов в области за-

щиты государствен-

ной тайны и инфор-

мационной безопас-

ности с целью обес-

печения соблюдения 

режима секретности 

Демонстрирует способ-

ность использования в 

профессиональной дея-

тельности требований 

правовых актов в области 

защиты государственной 

тайны и информационной 

безопасности с целью 

обеспечения соблюдения 

режима секретности 
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режима секретно-

сти 

ПКс 

ОС-3 

Способен устанав-

ливать и поддер-

живать психологи-

ческий контакт с 

различными кате-

гориями граждан в 

любых ситуациях 

служебной дея-

тельности, осу-

ществлять бескон-

фликтное общение 

на основе норм 

профессиональной 

этики 

ПКс ОС-

3.1.  

Способен опреде-

лять необходимость 

рассмотрения кон-

фликта через призму 

норм права и зако-

нов, а так же его 

разрешение право-

выми методами на 

основе норм профес-

сиональной этики  

Демонстрирует способ-

ность использования в 

профессиональной дея-

тельности специальных 

знаний для установления 

и поддержания психоло-

гического контакта с раз-

личными категориями 

граждан в любых ситуа-

циях служебной деятель-

ности, осуществления 

бесконфликтного обще-

ния на основе норм про-

фессиональной этики 

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

ОТФ/ТФ 
(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональ-

ные действия 

Код ком-

понента 

(этапа) 

освоения 

компетен-

ции 

Индикатор достижения 

компетенции(этапа 

компетенции) 

Планируемые результаты обуче-

ния при прохождении практик 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- собирать сведе-

ния, необходимые 

для оказания 

юридической по-

мощи, в том чис-

ле запрашивать 

справки, характе-

ристики и иные 

документы от ор-

ганов государ-

ственной власти, 

органов местного 

самоуправления, 

общественных 

объединений и 

УК ОС-2.1. Демонстрирует спо-

собность оценивать, 

сравнивать и анали-

зировать информа-

цию и использовать 

ее для практического 

решения профессио-

нальных задач 

 

на уровне знаний: знания алго-

ритма разработки проекта и ор-

ганизации его реализации 

на уровне умений: умения оце-

нивать, сравнивать и анализиро-

вать информацию и использо-

вать ее для практического реше-

ния профессиональных задач 

на уровне навыков: навыки 

определения круга задач в рам-

ках поставленной цели и связи 

между ними 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт проектиро-

вания решения конкретной зада-

чи проекта, выбирая оптималь-

ный способ ее решения, исходя 

из действующих правовых норм 

и имеющихся ресурсов и огра-

ничений 

УК ОС-2.2. Демонстрирует спо-

собность проектиро-

вать решение кон-

кретной задачи, вы-

на уровне знаний: знания спосо-

бов решения поставленных за-

дач с точки зрения соответствия 

цели проекта 
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иных организа-

ций 

- обеспечивать 

реализацию актов 

правопримени-

тельной деятель-

ности 

бирая оптимальный 

способ ее решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм и 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

на уровне умений: умения про-

ектировать решение конкретной 

задачи, выбирая оптимальный 

способ ее решения, исходя из 

действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

на уровне навыков: навыки вы-

бора оптимального способа ре-

шения задачи, исходя из дей-

ствующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт решения 

конкретных задач проекта заяв-

ленного качества и за установ-

ленное время 

Постановление 

Правительства 

РФ от 13.08.1997 

№ 1009 

"Об утверждении 

Правил подго-

товки норматив-

ных правовых ак-

тов федеральных 

органов исполни-

тельной власти и 

их государствен-

ной регистрации" 

 

- участие в разра-

ботке норматив-

но-правовых ак-

тов в соответ-

ствии с профилем 

своей профессио-

нальной деятель-

ности 

ПКо ОС-

1.1. 

Демонстрирует умения 

осуществлять планиро-

вание и создание проек-

тов правовых актов, 

проходить согласование 

проектов правовых ак-

тов, контроль исполне-

ния правовых актов 

на уровне знаний: знает принци-

пы правотворческой деятельно-

сти, работы по разработке про-

ектов нормативных правовых 

актов, основные ошибки, допус-

каемые при осуществлении 

правотворческой деятельности, 

основы юридической техники, 

правила подготовки юридиче-

ских документов. 

на уровне умений: умеет приме-

нять правила, средства и приемы 

юридической техники; состав-

лять официальные письменные 

документы, порождающие опре-

деленные юридические послед-

ствия, создающие определенные 

юридические состояния и 

направленные на регулирование 

определенных отношений; уяс-

нять содержание документов, 

составленных другими лицами 

на уровне навыков: владеет 

навыками составления юридиче-

ских документов; обоснования и 

принятия в пределах должност-

ных обязанностей решений; со-

вершения действий, связанных с 

реализацией правовых норм; 

владения методикой подготовки 

юридических документов; сбора 

и обработки информации, име-

ющей значение для реализации 
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правовых норм в соответствую-

щих сферах профессиональной 

деятельности 

на уровне опыта: опыт планиро-

вания и создания проектов пра-

вовых актов 

Федеральный за-

кон от 23.06.2016 

№ 182-ФЗ 

"Об основах си-

стемы профи-

лактики правона-

рушений в Рос-

сийской Федера-

ции" 

 

- предупреждать 

и пресекать пра-

вонарушения 

- своевременно 

реагировать и 

принимать меры 

к восстановлению 

нарушенных прав 

 

ПКо ОС-

2.1. 

Демонстрирует способ-

ность принимать юри-

дически обоснованные 

решения, а также по 

привлечению к ответ-

ственности лиц, нару-

шивших закон, и по 

возмещению причинен-

ного вреда 

на уровне знаний: знает право-

вые процедуры, а также средства 

предупреждения и пресечения 

нарушений прав и свобод граж-

дан 

на уровне умений: умеет прини-

мать меры по возмещению при-

чинению вреда, разъяснять по-

рядок защиты прав и свобод 

граждан 

на уровне навыков: владеет 

навыками предупреждения и 

пресечения нарушенных прав и 

свобод граждан в уголовном су-

допроизводстве 

на уровне опыта: опыт привле-

чения к ответственности лиц, 

нарушивших закон 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- оказывает ква-

лифицированную 

юридическую 

помощь 

 

ПКо ОС-

3.1. 

Демонстрирует навы-

ки дачи устных и 

письменных консуль-

таций и разъяснений 

по правовым вопро-

сам; составления ква-

лифицированных 

юридических доку-

ментов и заключений, 

осуществления пра-

вовой экспертизы до-

кументов; составле-

ния юридических до-

кументов на основе 

грамотного толкова-

ния правовых норм 

на уровне знаний: знает положе-

ния действующих норм права, в 

том числе применительно к кон-

кретным обстоятельствам 

на уровне умений: умеет давать 

квалифицированные юридиче-

ские заключения и консульта-

ции; принимать участие в прове-

дении юридической экспертизы 

документов; грамотно квалифи-

цировать юридически значимые 

действия; анализировать нормы 

права и судебную практики для 

выстраивания юридической по-

зиции клиента, разъяснять пра-

вовую основу его проблемы и 

возможных решений; прогнози-

ровать юридические последствия 

действий, правильно оценить 

сложившуюся ситуацию и де-

лать соответствующие заключе-

ния. 

на уровне навыков: навыки со-

ставления квалифицированных 

юридических заключении, про-

ведения консультаций по кон-
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кретным видам юридической де-

ятельности, составления юриди-

ческих документов; осуществле-

ния правовой экспертизы доку-

ментов 

на уровне опыта: опыт проведе-

ния консультаций по конкрет-

ным видам юридической дея-

тельности, составления юриди-

ческих документов; осуществле-

ния правовой экспертизы доку-

ментов 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- собирать сведе-

ния, необходимые 

для оказания 

юридической по-

мощи, в том чис-

ле запрашивать 

справки, характе-

ристики и иные 

документы от ор-

ганов государ-

ственной власти, 

органов местного 

самоуправления, 

общественных 

объединений и 

иных организа-

ций 

ПКо ОС-

4.1. 

Демонстрирует спо-

собность разъяснять 

последствия совер-

шения юридически 

значимых действий, 

составлять проекты 

заявлений и других 

процессуальных до-

кументов, изготавли-

вать и заверять копии 

документов и выпис-

ки из них 

на уровне знаний: знает способы и 

средства юридически грамотно 

разъяснять последствия соверше-

ния юридически значимых дей-

ствий 

на уровне умений: умеет состав-

лять проекты заявлений и других 

процессуальных документов, изго-

тавливать и заверять копии доку-

ментов и выписки из них 

на уровне навыков: владеет навы-

ками составления процессуальных 

документов 

на уровне опыта: опыт изготовле-

ния различных процессуальных до-

кументов 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- собирать сведе-

ния, необходимые 

для оказания 

юридической по-

ПКо ОС-

5.1. 

Демонстрирует спо-

собность осуществ-

лять сбор, анализ, об-

работку информации 

о деятельности орга-

низации, формулиро-

вать выводы о соот-

ветствии деятельно-

сти организации тре-

бованиям законода-

тельства РФ 

на уровне знаний: знает способы и 

средства сбора, анализа, обработки 

информации о деятельности орга-

низации 

на уровне умений: умеет осуществ-

лять сбор, анализ, обработку ин-

формации о деятельности органи-

зации, формулировать выводы о 

соответствии деятельности органи-

зации требованиям законодатель-

ства РФ 
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мощи, в том чис-

ле запрашивать 

справки, характе-

ристики и иные 

документы от ор-

ганов государ-

ственной власти, 

органов местного 

самоуправления, 

общественных 

объединений и 

иных организа-

ций 

на уровне навыков: владеет навы-

ками сбора, анализа, обработки 

информации о деятельности орга-

низации, формулирует выводы о 

соответствии деятельности органи-

зации требованиям законодатель-

ства РФ 

на уровне опыта: опыт сбора, ана-

лиза, обработки информации о дея-

тельности организации 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- осуществлять в 

соответствии с 

федеральным за-

коном представи-

тельство в судах 

общей юрисдик-

ции, а также в ар-

битражных судах 

ПКо ОС-

6.1. 

Демонстрирует спо-

собность представ-

лять интересы орга-

низации в судах и ор-

ганах исполнитель-

ной власти 

на уровне знаний: знает способы и 

средства представления интересов 

организации в судах и органах ис-

полнительной власти 

на уровне умений: умеет оценивать 

предоставленные сведения, имею-

щих доказательственное значение 

при разрешении юридического де-

ла 

на уровне навыков: владеет навы-

ками составления процессуальных 

документов для представления ин-

тересов организации в судах и ор-

ганах исполнительной власти 

на уровне опыта: опыт участия в 

судебном, досудебном и внесудеб-

ном производстве для представле-

ния интересов организации 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- защищать лич-

ные имуществен-

ные и неимуще-

ственные права 

граждан  

ПКр ОС-

1.1. 

Демонстрирует ис-

пользование полу-

ченных профессио-

нальных навыков в 

соответствии с зако-

ном принимать меры 

по защите прав граж-

дан, охраняемых за-

коном интересов об-

щества и государства 

от преступных пося-

гательств 

на уровне знаний: знает норматив-

ные правовые основания и право-

применительную практику по за-

щите прав граждан, охраняемых 

законом интересов общества и гос-

ударства от преступных посяга-

тельств 

на уровне умений: умеет использо-

вать полученные профессиональ-

ные навыки в соответствии с зако-

ном принимать меры по защите 

прав граждан, охраняемых законом 

интересов общества и государства 

от преступных посягательств 
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на уровне навыков: владеет навы-

ками использования полученных 

профессиональных навыков в соот-

ветствии с законом принимать ме-

ры по защите прав граждан, охра-

няемых законом интересов обще-

ства и государства от преступных 

посягательств 

на уровне опыта: опыт использова-

ния полученных профессиональ-

ных навыков в соответствии с за-

коном принимать меры по защите 

прав граждан, охраняемых законом 

интересов общества и государства 

от преступных посягательств 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- участвовать в 

судебном, досу-

дебном и внесу-

дебном производ-

стве для пред-

ставления инте-

ресов доверителя 

ПКр ОС-

2.1. 

Демонстрирует навы-

ки составления про-

цессуальных актов, 

участия в судебном, 

досудебном и внесу-

дебном производстве 

для представления 

интересов доверителя 

на уровне знаний: знает норматив-

ные правовые основания и право-

применительную практику по за-

щите прав и интересов своего до-

верителя, всеми не запрещенными 

законом способами 

на уровне умений: умеет состав-

лять процессуальные акты, участ-

вовать в судебном, досудебном и 

внесудебном производстве для 

представления интересов довери-

теля 

на уровне навыков: владеет навы-

ками защиты прав и законных ин-

тересов лиц и организаций, потер-

певших от преступлений 

на уровне опыта: опыт защиты 

прав и законных интересов лиц и 

организаций, потерпевших от пре-

ступлений, защиты личности от 

незаконного и необоснованного 

обвинения, осуждения, ограниче-

ния ее прав и свобод. 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

ПКр ОС-

3.1. 

Демонстрирует спо-

собность использо-

вать полученные тео-

ретические знания и 

практические навыки 

и умения в области 

проведения юридиче-

на уровне знаний: знает как ис-

пользовать полученные теоретиче-

ские знания в области проведения 

юридических экспертиз, а так же 

для дачи квалифицированных юри-

дических заключений и консульта-

ций по вопросам гражданского и 
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дерации" 

 

 

- осуществление 

юридических 

экспертиз в пра-

воприменитель-

ной практики, а 

так же дача ква-

лифицированных 

юридических за-

ключений и кон-

сультаций  

ских экспертиз в пра-

воприменительной 

практики, а так же 

для дачи квалифици-

рованных юридиче-

ских заключений и 

консультаций по во-

просам гражданского 

и гражданско-

процессуального за-

конодательства 

гражданско-процессуального зако-

нодательства 

на уровне умений: умеет использо-

вать полученные теоретические 

знания и практические навыки и 

умения в области проведения юри-

дических экспертиз, а так же для 

дачи квалифицированных юриди-

ческих заключений и консультаций 

по вопросам гражданского и граж-

данско-процессуального законода-

тельства 

на уровне навыков: владеет навы-

ками и умениями в области прове-

дения юридических экспертиз, а 

так же для дачи квалифицирован-

ных юридических заключений и 

консультаций по вопросам граж-

данского и гражданско-

процессуального законодательства 

на уровне опыта: опыт владения 

навыками и умениями в области 

проведения юридических экспер-

тиз, а так же для дачи квалифици-

рованных юридических заключе-

ний и консультаций по вопросам 

гражданского и гражданско-

процессуального законодательства 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- осуществлять в 

соответствии с 

федеральным за-

коном государ-

ственную защиту 

потерпевших, 

свидетелей и 

иных участников 

уголовного судо-

ПКр ОС-

4.1 

Демонстрирует зна-

ния теоретических и 

практических поло-

жений о становлении 

и развитии в Россий-

ской Федерации ин-

ститута государ-

ственной защиты 

участников судопро-

изводства, раскрыва-

ет понятие, сущность 

и содержание госу-

дарственной защиты 

и безопасности в су-

допроизводстве 

на уровне знаний: знает базовые 

положения института государ-

ственной защиты участников уго-

ловного судопроизводства 

на уровне умений: умеет толковать 

и применять нормы гражданского 

процессуального законодательства 

и развитие навыков принятия про-

цессуальных решений в целях за-

щиты участников процесса, а также  

подготовки необходимых процес-

суальных документов 

на уровне навыков: навыки опреде-

лять компетенцию и полномочия 

государственных органов и долж-

ностных лиц, осуществляющих 
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производства государственную защиту участни-

ков процесса 

на уровне опыта: опыт принятия 

процессуальных решений в целях 

защиты участников процесса, а 

также подготовки необходимых 

процессуальных документов 

Федеральный за-

кон от 07.02.2011 

№ 3-ФЗ "О поли-

ции" 

 

- предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступле-

ния и правонару-

шения, в том чис-

ле террористиче-

ской, экстремист-

ской и коррупци-

онной направлен-

ности, своевре-

менно реагиро-

вать и принимать 

меры к восста-

новлению нару-

шенных прав 

ПКр ОС-

5.1 

Демонстрирует осво-

ение основополага-

ющих теоретических 

знаний и выработки 

практических навы-

ков по принятию 

юридически обосно-

ванных решений  

на уровне знаний: знает правовые и 

организационные основы деятель-

ности органов внутренних дел по 

противодействию преступлениям 

террористической, экстремистской 

и коррупционной направленности 

на уровне умений: умеет использо-

вать систему знаний о правовых и 

организационных основах деятель-

ности органов внутренних дел по 

противодействию преступлениям 

террористической, экстремистской 

и коррупционной направленности 

на уровне навыков: навыки по при-

нятию юридически обоснованных 

решений и мер по противодей-

ствию преступлениям террористи-

ческой, экстремистской и корруп-

ционной направленности 

на уровне опыта: опыт принятия 

юридически обоснованных реше-

ний и мер по противодействию 

преступлениям террористической, 

экстремистской и коррупционной 

направленности 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- оперативное и 

качественное рас-

следование пре-

ПКр ОС-

6.1 

Демонстрирует спо-

собность использова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти норм процессу-

ального законода-

тельства, регламен-

тирующих выявле-

ние, пресечение, рас-

крытие и расследова-

ние преступлений 

на уровне знаний: знает нормы 

уголовно-процессуального законо-

дательства, регламентирующие вы-

явление, пресечение, раскрытие и 

расследование преступлений 

на уровне умений: умеет выявлять, 

пресекать, раскрывать и расследо-

вать преступления 

на уровне навыков: навыки выяв-

ления, пресечения, раскрытия и 
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ступлений в соот-

ветствии с под-

следственностью, 

установленной 

уголовно-

процессуальным 

законодатель-

ством Российской 

Федерации 

расследования преступлений 

на уровне опыта: опыт выявления, 

пресечения, раскрытия и расследо-

вания преступлений 

Федеральный за-

кон от 07.02.2011 

№ 3-ФЗ "О поли-

ции" 

 

- предупреждение 

и пресечение пре-

ступлений, выяв-

ление и устране-

ние причин и 

условий, способ-

ствующих их со-

вершению, осу-

ществление кри-

минологического 

прогнозирования 

и планирования 

 

ПКр ОС-

7.1.  

Демонстрирует осво-

ение основополага-

ющих теоретических 

знаний и выработку 

практических навы-

ков и умений по осу-

ществлению профи-

лактики, предупре-

ждения преступле-

ний, выявлению и 

устранению причин и 

условий, способ-

ствующих их совер-

шению, осуществле-

нию криминологиче-

ского прогнозирова-

ния и планирования 

на уровне знаний: знает систему 

мер, предпринимаемых организа-

циями, представителями власти и 

другими лицами, направленные на 

противодействие процессам детер-

минации преступности, имеющие 

целью ресоциализацию потенци-

альных преступников, предотвра-

щение совершения новых преступ-

лений. 

на уровне умений: умеет использо-

вать в профессиональной деятель-

ности специальные знания, способ-

ствующие процессуальному про-

гнозированию и планированию 

на уровне навыков: навыки исполь-

зования в профессиональной дея-

тельности специальных знаний  

на уровне опыта: опыт профилак-

тики, предупреждения правонару-

шений, выявления и устранения 

причин и условий, способствую-

щие их совершению, осуществле-

ния процессуального прогнозиро-

вания и планирования 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- знать и соблю-

дать Конститу-

цию Российской 

ПКc ОС-

1.1. 

Демонстрирует зна-

ния основ граждан-

ского законодатель-

ства 

на уровне знаний: знает общие по-

ложения гражданского законода-

тельства; правовое регулирование 

труда 

на уровне умений: умеет соблю-

дать процессуальный порядок с 

гражданским законодательством 

consultantplus://offline/ref=6CBC7DF046BF4F7E72F4F877B04948C921A602121F1E58BA40EBCB789B03FB33652C6F52D7EC3E7992D055D6666F3162F63237A2426FA25DiEq0H
consultantplus://offline/ref=6CBC7DF046BF4F7E72F4F877B04948C921A602121F1E58BA40EBCB789B03FB33652C6F52D7EC3E7992D055D6666F3162F63237A2426FA25DiEq0H
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Федерации, зако-

нодательные и 

иные норматив-

ные правовые ак-

ты Российской 

Федерации в сфе-

ре частного пра-

ва, обеспечивать 

их исполнение 

на уровне навыков: навыки по со-

блюдению процессуального зако-

нодательства 

на уровне опыта: опыт соблюдения 

законодательства 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

- не разглашать 

сведения, состав-

ляющие государ-

ственную и иную 

охраняемую за-

коном тайну, а 

также сведения, 

ставшие ему из-

вестными в связи 

с исполнением 

служебных обя-

занностей, в том 

числе сведения, 

касающиеся 

частной жизни и 

здоровья граждан 

или затрагиваю-

щие их честь и 

достоинство 

- контроль за со-

блюдением ре-

жима секретности 

ПКc ОС-

2.1. 

Демонстрирует спо-

собность использова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти требований пра-

вовых актов в обла-

сти защиты государ-

ственной тайны и 

информационной 

безопасности с целью 

обеспечения соблю-

дения режима сек-

ретности 

на уровне знаний: знает правовые 

акты в области защиты государ-

ственной тайны и информационной 

безопасности 

на уровне умений: умеет использо-

вать в профессиональной деятель-

ности требования правовых актов в 

области защиты государственной 

тайны и информационной безопас-

ности с целью обеспечения соблю-

дения режима секретности 

на уровне навыков: навыки исполь-

зования в профессиональной дея-

тельности требований правовых 

актов в области защиты государ-

ственной тайны и информационной 

безопасности с целью обеспечения 

соблюдения режима секретности 

на уровне опыта: опыт использова-

ния в профессиональной деятель-

ности требований правовых актов в 

области защиты государственной 

тайны и информационной безопас-

ности с целью обеспечения соблю-

дения режима секретности 

Федеральный за-

кон от 31.05.2002 

№ 63-ФЗ 

"Об адвокатской 

деятельности и 

адвокатуре в 

Российской Фе-

дерации" 

 

 

- соблюдать и 

ПКc ОС-

3.1. 

Демонстрирует спо-

собность использова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти специальных зна-

ний для установления 

и поддержания пси-

хологического кон-

такта с различными 

категориями граждан 

в любых ситуациях 

на уровне знаний: знает связи кон-

фликтов с государственными ин-

ститутами, связи права и социаль-

ного конфликта, как влияют юри-

дические нормы на развивающиеся 

конфликтные ситуации 

на уровне умений: умеет использо-

вать в профессиональной деятель-

ности специальные знания для 

установления и поддержания пси-
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уважать права и 

свободы человека 

и гражданина 

- проявлять ува-

жение, вежли-

вость, тактич-

ность по отноше-

нию к гражданам, 

в пределах слу-

жебных полномо-

чий оказывать им 

содействие в реа-

лизации их прав и 

свобод 

служебной деятель-

ности, осуществления 

бесконфликтного 

общения на основе 

норм профессиональ-

ной этики 

хологического контакта с различ-

ными категориями граждан в лю-

бых ситуациях служебной деятель-

ности, осуществления бескон-

фликтного общения на основе норм 

профессиональной этики 

на уровне навыков: навыки уста-

новления и поддержания психоло-

гического контакта с различными 

категориями граждан в любых си-

туациях служебной деятельности, 

осуществления бесконфликтного 

общения на основе норм професси-

ональной этики 

на уровне опыта: опыт использова-

ния в профессиональной деятель-

ности специальных знаний для 

установления и поддержания пси-

хологического контакта с различ-

ными категориями граждан в лю-

бых ситуациях служебной деятель-

ности, осуществления бескон-

фликтного общения на основе норм 

профессиональной этики 

 

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы 

 

3.1. Объем практики 

Продолжительность преддипломной практики – 2 недели, в объеме - 3 З.Е., 

108 академических часов (81 астрономический час). 

Практика проходит у обучающихся очной формы обучения на 4 курсе, в 8 

семестре, у очно-заочной формы обучения на 5 курсе (10 семестр), у заочной 

формы обучения на 5 курсе. 

 

3.2. Место практики в структуре образовательной программы 

Б2.В.01.02(Пд) Производственная практика (преддипломная практика) от-

носится к блоку Б2 (практики), к части образовательной программы по специ-

альности 40.03.01 Юриспруденция», формируемой участниками образователь-

ных отношений. 

 

4. Содержание практики  
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Содержание практики представляет собой совокупность мероприятий, 

направленных на формирование компетенций, предусмотренных программой 

практики. Содержание практики определяется для обучающегося индивидуаль-

ным заданием (приложение 2), утверждаемом руководителем практики от Ака-

демии и согласованном с руководителем практики от профильной организации. 

Содержание практики определяется ее целью и задачами. 

Целью производственной (преддипломной) практики является формирова-

ние компетенций, определенных программой практики, путем обобщения, си-

стематизации, конкретизации и закрепления теоретических знаний в условиях 

реальной профессиональной деятельности на основе изучения нормативного 

правового регулирования и доступного в процессе прохождения практики опы-

та практической деятельности профильной организации места прохождения 

практики, установленного в соответствии с темой выпускной квалификацион-

ной работы обучающегося, по вопросам, определяемым в индивидуальном за-

дании в соответствии с темой ВКР, ее целями и задачами. 

Задачами производственной (преддипломной) практики являются: 

1) закрепление и углубление теоретических знаний в условиях реальной 

профессиональной деятельности профильной организации места прохождения 

практики, в том числе по теме выпускной квалификационной работы; 

2) углубленное изучение законодательства и правоприменительной прак-

тики в условиях реальной профессиональной деятельности профильной органи-

зации места прохождения практики, в том числе по теме выпускной квалифи-

кационной работы; 

3) анализ опыта практической деятельности профильной организации ме-

ста прохождения практики по вопросам темы ВКР и документов, оформляю-

щих такую деятельность, сбор эмпирического материала по теме выпускной 

квалификационной работы. 

Производственная практика (преддипломная практика) обучающиеся про-

ходят преимущественно в органах прокуратуры или в районных (городских) 

судах. Производственная практика (преддипломная практика) также может 

быть пройдена студентом в иных органах и организациях, соответствующих 

профилю образовательной программы и связанных с деятельностью органов 

прокуратуры. Место прохождения производственной (преддипломной) практи-

ки определяется для обучающегося темой его выпускной квалификационной 

работы и рассматриваемыми в ней вопросами. 
 

№ 

п/п 

Этапы (периоды) 

практики 
Виды работ 

1. Подготовительный 

Прибытие в организацию по месту прохождения практики, 

общее ознакомление с организацией, ее структурой, целями и 

направлениями деятельности, выделяя при этом те направле-

ния, которые связаны с темой ВКР. 

Инструктаж по технике безопасности, ознакомление с распо-

рядком рабочего дня, инструктаж по правилам поведения в 
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организациях-работодателях. 

Подготовка совместного рабочего графика прохождения 

практики обучающимся. 

2. Основной 

Ознакомление с управлением и функциональными взаимосвя-

зями подразделений и служб профильной организации, изу-

чение деятельности подразделения профильной организации-

места прохождения практики, перечнем и объемом выполня-

емых работ, особенностями документооборота. 

Определение роли и места профильной организации и струк-

турного подразделения в выполнении задач и функций, свя-

занных с вопросами, рассматриваемыми в ВКР, определение 

полномочий органа (организации) или его структурного под-

разделения (должностного лица) по вопросам профессиональ-

ной деятельности, связанной с темой ВКР. 

Выполнение индивидуального задания практики, поручений 

руководителя от профильной организации, направленных на 

формирование компетенций, предусмотренных программой 

практики. Участие в мероприятиях, направленных на выпол-

нение индивидуального задания практики, принимать участие 

в практической работе структурных подразделений организа-

ции с учетом темы ВКР. 

Анализ опыта практической деятельности профильной орга-

низации места прохождения практики по вопросам темы ВКР 

и документов, оформляющих такую деятельность, сбор эмпи-

рического материала по теме выпускной квалификационной 

работы. 

Сбор, обработка и систематизация нормативного и эмпириче-

ского материала по теме выпускной квалификационной рабо-

ты. 

3. Заключительный 

Систематизация, анализ, обработка полученного при прохож-

дении практики нормативного и эмпирического материала, 

подготовка текста отчета о прохождении практики, подготов-

ка сопроводительных документов, срок изготовления которых 

связан с окончанием практики, формирование пула приложе-

ний к отчету о прохождении практики, подтверждающих вы-

полнение обучающимся индивидуального задания. Оформле-

ние и защита отчета по практике.  

 

5. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

оценочные материалы промежуточной аттестации по практике 

 

Текущий контроль по преддипломной практике осуществляется руководи-

телем практики от профильной организации, а также руководителями выпуск-

ной квалификационной работы обучающегося и выражается в текущем контро-

ле соблюдения программы практики обучающимся и выполнения индивиду-

ального задания. Руководитель оценивает своевременность выполнения зада-

ний в соответствии с графиком и соответствие выполненной работы заданию. 
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Проверка соблюдения программы преддипломной практики обучающимися и 

выполнения индивидуального задания осуществляется руководителями в тече-

ние всего срока прохождения преддипломной практики. 
 

Этапы (периоды) 

практики 

Методы текущего контроля успеваемости 

Подготовительный 

Опрос обучающегося на предмет знаний: 

а) нормативных правовых и иных актов, регламентирующих ста-

тус, особенности организации и деятельности, функции и иные 

аспекты правового статуса профильной организации, ее структур-

ного подразделения; 

б) на основе анализа нормативных правовых актов опрос по во-

просам участия профильной организации и ее структурного под-

разделения в правоотношениях, рассматриваемых в ВКР, опреде-

ления ее роли и места в исследуемых отношениях и процессах; 

в) правил внутреннего трудового распорядка организации, иных 

правил, регламентирующих пребывание в организации; 

г) техники безопасности и др. 

Подготовка, утверждение совместного рабочего графика прохож-

дения практики. 

Основной 

Основным методом текущего контроля успеваемости обучающе-

гося на данном этапе является наблюдение за его деятельностью 

со стороны руководителя практики от профильной организации, а 

также опрос руководителя практики от Академии (руководителя 

ВКР) по направлениям: 

а) соблюдения обучающимся действующего законодательства и 

внутренних актов, регламентирующих деятельность организации; 

б) участие обучающегося в практической работе структурных 

подразделений организации с отражением места и роли проведен-

ной работы в исследовании вопросов, связанных с темой ВКР; 

в) участие обучающегося в мероприятиях, предусмотренных ин-

дивидуальным заданием и содержанием практики, а также от-

дельных поручений руководителя практики от профильной орга-

низации, направленных на закрепление и углубление теоретиче-

ских знаний в условиях реальной профессиональной деятельности 

профильной организации места прохождения практики, в том 

числе по теме выпускной квалификационной работы; 

г) углубленного изучения законодательства и правоприменитель-

ной практики в условиях реальной профессиональной деятельно-

сти профильной организации места прохождения практики, в том 

числе по теме выпускной квалификационной работы; 

д) приобретения и анализа опыта практической деятельности 

профильной организации места прохождения практики по вопро-

сам темы ВКР; 

е) сбора и анализа документов в процессе осуществления про-

фильной организацией профессиональной деятельности по теме 

ВКР, сбор иного эмпирического материала по теме выпускной 

квалификационной работы. 

ж) фиксация обучающимся мероприятий, направленных на вы-

полнение индивидуального задания для прохождения практики, и 
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их результата в отчете практики в процессе прохождения основ-

ного этапа практики. 

Заключительный 

Составление и защита отчета о прохождении практики, сопрово-

дительных документов к нему и приложений в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к нему по форме и содержанию. 

 

Контрольные вопросы для проведения текущего контроля производ-

ственной (преддипломной) практики: 

1. Какие нормативные правовые и иные акты регламентируют статус, осо-

бенности организации и деятельности, функции и иные аспекты право-

вого статуса профильной организации, ее структурного подразделения? 

2. Каково участие, с определением роли и места, профильной организации 

и ее структурного подразделения в правоотношениях, рассматриваемых 

в ВКР? 

3. В какой практической профессиональной деятельности профильной ор-

ганизации-места прохождения практики и ее структурного подразделе-

ния, связанной с темой ВКР, принял участие обучающийся? Формы та-

кого участия? 

4. Какие мероприятия, направленные на закрепление и углубление теоре-

тических знаний в условиях реальной профессиональной деятельности 

профильной организации места прохождения практики и ее структурно-

го подразделения, проведены обучающимся? Какие из этих мероприя-

тий связаны с темой ВКР? 

5. Какое законодательство было углубленно изучено обучающимся при 

прохождении практики? Как оно связано с темой ВКР? 

6. Какая правоприменительная практика была изучена обучающимся при 

прохождении практики? Как она связана с темой ВКР? 

7. Какие правовые и иные документы были собраны и проанализированы 

обучающимся в период провождения практики? В том числе по теме 

ВКР? 

8. К каким выводам пришел обучающийся в процессе анализа опыта про-

фессиональной деятельности профильной организации по теме ВКР, а 

также опыта собственной профессиональной деятельности в период 

прохождения практики? 

9. Как итоги этого анализа могут быть использованы в ВКР? 

10. Какие предложения по совершенствованию действующего законода-

тельства предлагает обучающийся? Внешняя форма выражения таких 

предложений? 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 

Оценочные материалы промежуточной аттестации (формы отчет-

ности по практике) 

По итогам преддипломной практики каждый обучающийся готовит отчет. 

Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу 
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обучающегося во время прохождения практики. В отчете должны быть отраже-

ны изученные во время практики вопросы и основные результаты практической 

деятельности обучающегося.  

Отчет состоит из титульного листа (Приложение 1), оглавления, общей ча-

сти, заключения, списка используемых источников и литературы, приложений 

(при наличии). В качестве приложений в отчет по практике могут включаться 

копии документов (нормативных актов, положений, методических материалов, 

отчетов и др.), изученных и использованных обучающимся в период прохожде-

ния практики. 

К отчету также прилагается: 

− индивидуальное задание на практику, согласованное с руководителем 

практики от профильной организации (Приложение 2); 

− отметки о прибытии и выбытии и оформлении обучающегося на прак-

тику в организацию, сделанная руководителем практики от профильной орга-

низации (Приложение 3); 

− совместный рабочий график (план) прохождения практики по выпол-

няемым заданиям практики (Приложение 4); 

− отзыв руководителя практики от профильной организации, заверенный 

печатью организации (Приложение 5);  

− отзыв-характеристика о результатах прохождения практики от руково-

дителя практики от Алтайского филиала РАНХиГС (Приложение 6). 

Сроки предоставления отчета и указанных документов определяются 

структурным подразделением с учетом календарного учебного графика по об-

разовательной программе и доводятся до сведения обучающихся. После защи-

ты отчета по практике указанные документы хранятся в структурном подразде-

лении.  

Защита отчета по практике проводится в форме зачета с оценкой. Сроки 

проведения защиты отчетов устанавливаются учебно-методическим отделом 

Алтайского филиала РАНХиГС. Оценка за практику выставляется в ведомость, 

положительная оценка заносится в зачетную книжку обучающегося и заверяет-

ся подписью руководителя практики от Алтайского филиала РАНХиГС. Ведо-

мости с результатами защиты отчетов о прохождении практики передаются в 

учебно-методический отдел Алтайского филиала РАНХиГС.  

Обучающимся, которые не прошли практику в установленные сроки по 

уважительным причинам (документально подтвержденным), предоставляется 

возможность пройти практику в свободное от обучения время, а также, в даль-

нейшем, защиту отчета по практике.  

Неудовлетворительные результаты защиты отчета по практике или непро-

хождение защиты отчета по практике при отсутствии уважительных причин (в 

том числе, в случае непредставления документов, указанных в приложениях 2-

6) признаются академической задолженностью. 

Отчет по практике предоставляется в печатном виде на листах формата А4. 

Объем отчета должен составлять 15-25 страниц печатного текста (без учета 

приложений). Текст готовится с использованием текстового редактора 
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Microsoft Word через 1,5 интервала с применением 14 размера шрифта Times 

New Roman.  

Типовые контрольные вопросы для проведения промежуточной атте-

стации по итогам производственной (преддипломной) практики: 

1. Направления деятельности профильной организации, ее назначение 

и цели деятельности, с выделением тех направлений, которые связаны с отно-

шениями, исследуемыми в ВКР. 

2. Нормативные правовые акты, регулирующие деятельность органи-

зации, в которой осуществлялось прохождение практики с выделением норма-

тивных правовых и иных актов, регламентирующих деятельность, связанную с 

темой ВКР. 

3. Организационная структура организации, в которой осуществля-

лось прохождение практики, с выделением структурных подразделений и их 

полномочий, деятельность которых связана с вопросами, исследуемыми в ВКР. 

4. Функциональные обязанности работников организации, в которой 

осуществлялось прохождение практики, с выделением обязанностей и  полно-

мочий сотрудников, деятельность которых связана с вопросами, исследуемыми 

в ВКР. 

5. Какие нормы материального и процессуального права использовал 

обучающийся при выполнении мероприятий практической подготовки? В ка-

кой части этот нормативный материал связан с темой ВКР? 

6. Обнаружил ли обучающийся в процессе анализа норм материально-

го и процессуального права пробелы, недостаточность или противоречивость 

правового регулирования? Встретился ли с проблемами толкования, уяснения и 

разъяснения анализируемых норм? 

7. Как преодолевались (решались) возникающие проблемы? Как обу-

чающийся предлагает их решать? 

8. Какие предложения по совершенствованию действующего законо-

дательства предлагает обучающийся? Внешняя форма выражения таких пред-

ложений? 

9. Предлагаются ли в числе предложений проекты НПА, изменений 

НПА и т.п.? В какой форме? 

10. Из каких информационных источников в процессе прохождения 

практики обучающийся брал нормативный, необходимый теоретический и эм-

пирический материал? 

11. Какую роль в исследуемом материале играет правоприменительная 

практика? Каковы роль и значение правоприменительной практики по теме 

ВКР в общем объеме собранной правоприменительной практики? 

12. По каким вопросам темы ВКР обучающийся собрал судебную прак-

тику? Каких судов? Каковы роль и значение этой практики в будущем исследо-

вании (ВКР)? 

13. Использовал ли он данные статистических учетов, официальных 

сайтов, справочных правовых систем, баз данных и т.д.? 



25 

 

14. Были ли в числе таких источников специальные базы данных или 

программные продукты профильной организации? Какие? 

15. Какой материал профессиональной деятельности обучающийся со-

брал из таких источников? как он предполагает его использовать в ВКР? 

16. Как тема ВКР обучающегося связана с задачами профилактики, 

предупреждения, пресечения преступлений и правонарушений (в том числе 

коррупционных)? Какую роль в этом процессе играет профильная организация 

места прохождения практики? 

17. Как тема ВКР обучающегося связана с устранением причин и усло-

вий, способствующих совершению преступлений и правонарушений (в том 

числе коррупционных)? Какую роль в этом процессе играет профильная орга-

низация места прохождения практики? 

18. С какими видами экспертной юридической деятельности во время 

прохождения практики познакомился обучающийся? Какие из них имеют от-

ношение к теме ВКР? Какие методы и методики такой деятельности использо-

вались? 

19. С изготовлением каких документов, сопровождающих экспертную 

юридическую деятельность, включая документов по назначению юридической 

экспертизы и документов, отражающих результаты экспертной юридической 

деятельности, сталкивался обучающийся во время прохождения практики? Ка-

кова его роль в этом процессе? Как это вид профессиональной деятельности 

будет использован в процессе исследования (подготовке ВКР)? 

20. Могут ли быть использованы полученные обучающимся в процессе 

прохождения практики знания, умения и навыки, в том числе по теме ВКР, в 

процессе профессионального представительства в судах и иных органах вла-

сти? 

21. Какие процессуальные акты по видам производств могут быть ис-

пользованы в процессе этой деятельности в отношениях, связанных с темой 

ВКР? 

22. Каков порядок исполнения судебного акта и акта иного органа с 

учетом конкретной ситуации в соответствии с темой ВКР? 

23. Какую правотворческую, правоприменительную и правоохрани-

тельную практику по теме ВКР анализировал обучающийся в период прохож-

дения практики? Каковы ее основные тенденции? 

24. Какую практическую профессиональную деятельность осуществля-

ет профильная организация по вопросам обеспечения соблюдения антимоно-

польного законодательства? Как это связано с ВКР? 

25. Как контрольно-надзорная деятельность организации места про-

хождения практики связана с темой ВКР?  

26. В каких мероприятиях, соответствующих п.20, обучающийся при-

нял участие? Форма такого участия? 

27. Какие основные выводы сделаны обучающимся по итогам участия в 

таких мероприятиях для темы ВКР? 
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28. Какие методы проведения прикладных научных исследований в об-

ласти права в процессе прохождения практики, в том числе при составлении 

отчета о ее прохождении, использовал обучающийся? 

Шкала оценивания. 

Критерий 
Оценка по традицион-

ной системе 

«Отлично» ставится обучающемуся, который выполнил в срок и 

на высоком уровне весь намеченный объем работы, сдал оформ-

ленный отчет в соответствии со всеми требованиями, имеет поло-

жительную характеристику руководителя практики от профильной 

организации.  

При защите отчета обучающийся показал глубокие знания вопро-

сов темы, свободно оперировал данными исследования и внес 

обоснованные предложения. Обучающийся правильно и грамотно 

ответил на все поставленные вопросы. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики на 

уровне знаний, умений и навыков достигнуты. 

«Отлично» 

«Хорошо» ставится обучающемуся, который полностью выполнил 

намеченную на период практики программу работы, оформил от-

чет с основными требованиями, продемонстрировал умение опре-

делять основные задачи и способы их решения, проявил инициа-

тиву в работе, но не смог вести творческий поиск или не проявил 

потребности в творческом росте. При защите отчета обучающийся 

показал глубокие знания вопросов темы, свободно оперировал 

данными исследования. В отчете были допущены ошибки, кото-

рые носят несущественный характер. Обучающийся получил по-

ложительный отзыв руководителя практики от профильной орга-

низации. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики на 

уровне знаний, умений и навыков в основном достигнуты. 

«Хорошо» 

«Удовлетворительно» ставится обучающемуся, который выполнил 

программу работы, но не проявил глубоких знаний теории и уме-

ния применять ее на практике, допускал ошибки в постановке и 

решении задач и (или) в оформлении отчета. Отчет имеет поверх-

ностный анализ собранного материала, нечеткую последователь-

ность его изложения. Обучающийся при защите отчета по практи-

ке не дал полных и аргументированных ответов на заданные во-

просы. В отзыве руководителя практики от организации имеются 

существенные замечания. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики на 

уровне знаний, умений и навыков достигнуты на минимально не-

обходимом уровне. 

«Удовлетворительно» 

«Неудовлетворительно» ставится обучающемуся, который не вы-

полнил программу практики и (или) подготовил отчет, не соответ-

ствующий требованиям, допускал ошибки и нарушения дисципли-

ны в ходе проведения практики, имеет неудовлетворительную ха-

рактеристику от руководителя практики в организации. Отчет не 

имеет детализированного анализа собранного материала и не от-

вечает установленным требованиям. Обучающийся затрудняется 

«Неудовлетворительно» 
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ответить на поставленные вопросы или допускает в ответах прин-

ципиальные ошибки. 

Планируемые результаты обучения при прохождении прак-тики на 

уровне знаний, умений и навыков полностью или в части не до-

стигнуты. 
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Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

 ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Алтайский филиал  

 

Кафедра ___________________________________________________________  

 

Направление подготовки  _____________________________________________  
(код и наименование) 

 

ОТЧЕТ 

  

 о прохождении   практики 
 (вид  (тип) практики) 

 

 

__________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

______ курс обучения              учебная группа №______ 

 

Место прохождения практики: _______________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного 

подразделения, а также их фактический адрес) 

 

Срок прохождения практики: с «__» ________20    г. по «___» ________20    г. 

 

Руководители практики: 
 

От Академии  ________________________                     _____________                                        
                                                                  (Ф.И.О)  (должность) 

 

От профильной организации  ____________                   ______________ 
                                                                                          (Ф.И.О)  (должность) 

 

 

Отчет подготовлен  __________________     ________________  
                                                                                             (подпись) (И.О. Фамилия) 

 

 

 

 

г. Барнаул, 20__г. 

преддипломной  



29 

 

Приложение 2 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

 ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Алтайский филиал 

Кафедра ___________________________________________________________  
 

Направление подготовки_____________________________________________ 
                                                                                                (код и наименование) 

 

Индивидуальное задание 

 

                   на     практику 
(вид, тип практики) 

для_______________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

Обучающегося  _______ курса            учебная группа № _________  

 

Место прохождения практики  _________________________________ ______ 
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного 

подразделения, а также их фактический адрес) 

 

Срок прохождения практики: с «__» ________20    г. по «___» ________20    г. 

 

Цель прохождения практики: ______________________________________  

 

Задачи практики:__________________________________________________ 

 

Содержание практики, вопросы, подлежащие изучению:_________________ 

_________________________________________________________________ 

 

Планируемые  результаты практики: ___________________________________ 
 

Рассмотрено на заседании кафедры _________________________________ _____ 
(протокол от « _____ » ______________20 г. № __ )                       

 

 

СОГЛАСОВАНО 

_____________________________ 
Руководитель практики от профильной организации 

 

«____»________________20___год 

 

УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 
 

Руководители практики от Академии 

 

«____»________________20___год 

 
  

Задание принято к исполнению ______________________              «___»__________ 20__  г.                   
                                                                                                                (подпись обучающегося) 

преддипломную 
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Приложение 3 

ОТМЕТКИ О ПРИБЫТИИ И ВЫБЫТИИ  

 
 

Обучающийся Алтайского филиала РАНХиГС__________________________ 

_________________________________________________________________ 
  (Ф.И.О.) 

Направление подготовки ____________________, профиль ____________, 

группа _______ 

 
 

Прибыл в организацию    « ___ » ________________20__ г. 

 

             М.П.                                               

____________________________________ 
                                                                                        (подпись, Ф.И.О.) 

 

 

Выбыл из организации       « ___ » ________________20__ г. 

 
                                                                                                                                                                               М.П.                                                                    
                                                                 __________________________________  
                                                                                        (подпись, Ф.И.О.) 

 

 

ОФОРМЛЕНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА ПРАКТИКУ 

В ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Руководителем практики от профильной Организации назначен: 

________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(наименование организации, структурного подразделения, должность, ФИО полностью) 

 

Руководитель организации__________________________________________ 

 (структурного подразделения)       ____________________«____»___________20__г.
                  МП                                                   (подпись) 

 

Рабочее место предоставлено. Проведен инструктаж по ознакомлению с тре-

бованиями охраны труда, санитарными правилами, технике безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распо-

рядка. 

 
 

С рабочим местом ознакомлен, инструктаж прослушал: 

 ________________________/________________________________________ 
                 (подпись)     (ФИО) 

  

«____»___________20__г. 
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 Приложение 4 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Алтайский филиал 
 

СОГЛАСОВАНО 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 
И.О. Фамилия руководителя практики от профиль-

ной организации 

 

«____»________________20___год 

 

УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 
 

И.О. Фамилия руководителя практики от  

Академии 

 

«____»________________20___год 

 

Совместный рабочий график (план) 

проведения_________________________ практики обучающегося ____ курса 

_________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

Направление подготовки (специальность) _____________________________  
                                                                                                               (код и наименование) 

 Учебная группа №___________________ 

 

№ п/п Наименование этапа (перио-
да) практики 

Вид работ Срок прохож-
дения этапа 
(периода) 
практики 

Форма отчетности 

     

     

     

     

     

     

     

Срок прохождения практики с  «__» ________20    г. по «__» _________20    г. 

Место  прохождения практики________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(указываются полные  наименования структурных  подразделений Академии/профильных организаций  и их структурных  подразделе-

ний, а также их фактический адрес) 

 

Рассмотрено на заседании кафедры _____________________________________________  

(протокол от « ____________ » _______________ 20 ____ г. № _______ ) 
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Приложение 5 

ОТЗЫВ 

о работе обучающегося в период прохождения преддипломной практики 
 

Обучающийся  __________________________________________________________________ 
(ФИО) 

Направление подготовки: _______________________________________________________ 
(код и наименование направления) 

проходил __________________________________________________________практику  
(тип практики) 

в период с «____»_____________20__г. по «____»_____________20__г.  в ______________ 

 

______________________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения) 

 

На время прохождения практики: ________________________________________________ 
                                                                                                            (Фамилия, И.О. обучающегося) 

поручалось решение следующих задач:  ___________________________________________ 

 

За время прохождения практики: _________________________________________________ 
                                                                                                 (Фамилия, И.О. обучающегося) 

_____________________________________________________________________________ 
(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность собранного мате-

риала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.) 

 

Результаты работы_______________________________________ состоят в следующем:  

                                              (Фамилия, И.О. обучающегося) 

_____________________________________________________________________________ 
(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран полно-

стью) 

 

Считаю, что прохождение практики обучающимся___________________________________ 
                                                                                    (Фамилия, И.О.) 

может (не может) быть зачтено, заслуживает  оценки __________________________ 

 

____________________________     ________________   _________________ 
        (должность руководителя практики                                       (подпись)                                  (И.О. Фамилия) 

              от профильной организации)      

                             МП 
 

                                                                                     

   «___» ____________ 20_ г. 

 

 

 
*(В тексте отзыва оценивается: выполнение обучающимся программы практики; индивидуального задания;, 

дисциплина во время прохождения практики; уровень подготовленности обучающегося; отношение обучающе-

гося к порученным заданиям; проявленные в ходе прохождения практики знания, умения, навыки; индивиду-

альные способности и качества личности обучающегося и т.д и выставляется дифференцированная оценка) 
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Приложение 6 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Алтайский филиал 

 

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА  

о результатах прохождения преддипломной практики 
 

Обучающийся__________________________________________________________________ 
(ФИО) 

Направление подготовки: _______________________________________________________ 
(код и наименование направления) 

проходил __________________________________________________________практику  
(тип практики) 

в период с «____»_____________20__г. по «____»_____________20__г.  в ______________ 

 

______________________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения) 

 

На время прохождения практики: ________________________________________________ 
                                                                                                            (Фамилия, И.О. обучающегося) 

поручалось решение следующих задач:  ___________________________________________ 

 

За время прохождения практики обучающийся проявил: ______________________________ 
                                                                                                 (Фамилия, И.О. обучающегося) 

_____________________________________________________________________________ 
(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность собранного мате-

риала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.) 

 

Результаты работы обучающегося состоят в следующем: _____________________________  

_____________________________________________________________________________ 
(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран полно-

стью) 

 

Считаю, что по итогам   практики обучающийся может (не может) быть допущен к защите 

отчета по практике.  

 
Руководитель   практики                                        

от Академии           ____________________________                _________________ 
                                           (И.О. Фамилия)                                                             (подпись)                                                 

                                                                                     

   «___» ____________ 20_ г. 
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