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1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

1.1  Дисциплина  Б1.В.ДВ.03.02  Страхование  обеспечивает  овладение

следующими компетенциями:

компетенции, формирование которых начинается в течение изучения

дисциплины: нет.

компетенции, формируемые дисциплиной: ПКс ОС II - 2 Способность

анализировать,  интерпретировать  и  оценивать  финансовое  состояние

экономического агента.

компетенции, формирование которых завершается в течение изучения

дисциплины: нет.

1.2  В  результате  освоения  дисциплины  у  обучающихся  должны

быть сформированы:

Таблица 1
ОТФ/ТФ/трудовые

или
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ОТФ
В. Выполнение
аудиторского

задания и оказание
прочих услуг,
связанных с
аудиторской

деятельностью 
ТФ

В/01.6 Выполнение
аудиторских

процедур
(действий) и

оказание
сопутствующих
аудиту и прочих

услуг, связанных с
аудиторской

деятельностью
В/02.6 Организация
работы и надзор за

участниками

ПКc ОС II -
2.4

на  уровне  знаний:  знает  определение,  принципы,
метод  бухгалтерского  учета;  знает  содержание
международных стандартов финансовой отчетности;
знает  нормы  корпоративного  управления  и
корпоративной  культуры;  знает  требования  к
коммерческой тайне;  знает основные экономические
и  социально-экономические  показатели,
характеризующие  деятельность  хозяйствующих
субъектов;  знает  основные  понятия,  категории,
инструменты,  используемые  в  корпоративном
управлении, принципы его организации;

на уровне умений: умеет анализировать полученную
информацию и формулировать выводы по итогам ее
анализа;  оформлять  учетные  записи  в  первичных
документах  и  учетных  регистрах;  оценивать
альтернативные  источники,  анализировать
финансовые  потоки  в  соответствии  с
международными  стандартами  финансовой
отчетности;  устанавливать и поддерживать деловые
контакты,  связи,  отношения,  коммуникации  с
сотрудниками  компании,  применять  корпоративные
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аудиторской группы

документы  и  процедуры;  определить  текущее
положение хозяйствующего субъекта и оценить его
положение  в  будущем  посредством  применения
инструментов экономического анализа;

на уровне навыков имеет навыки самостоятельного
применения  теоретических  основ  и  принципов
бухгалтерского  учета;  идентификации  и  оценки
денежных  потоков  организации;  навыками
применения  законодательных  и  инструктивных
материалов;  современными  методиками  расчета  и
анализа  социально-  экономических  показателей,
характеризующих  экономические  процессы  и
явления; обеспечения текущего управления рисками
на  ежедневной  основе;  проведения  расчета
экономических  показателей,  характеризующих
деятельность  хозяйствующих  субъектов,  навыками
сбора,  обработки  и  анализа  экономических  и
социальных  данных;  формирования  навыков
организации и руководства проведения аудиторской
проверки и принятия управленческих решений.

ОТФ
А. Проведение

внутренней
аудиторской

проверки и (или)
выполнение

консультационного
проекта в составе

группы 
ТФ

А/01.6 Проведение
внутренней
аудиторской

проверки в составе
группы

А/02.6 Выполнение
консультационного
проекта в составе

группы

ПКc ОС II -
2.4

на  уровне  знаний:  знает  определение,  принципы,
метод  бухгалтерского  учета;  знает  содержание
международных стандартов финансовой отчетности;
знает  нормы  корпоративного  управления  и
корпоративной  культуры;  знает  требования  к
коммерческой тайне;  знает основные экономические
и  социально-экономические  показатели,
характеризующие  деятельность  хозяйствующих
субъектов;  знает  основные  понятия,  категории,
инструменты,  используемые  в  корпоративном
управлении, принципы его организации;

на уровне умений: умеет анализировать полученную
информацию и формулировать выводы по итогам ее
анализа;  оформлять  учетные  записи  в  первичных
документах  и  учетных  регистрах;  оценивать
альтернативные  источники,  анализировать
финансовые  потоки  в  соответствии  с
международными  стандартами  финансовой
отчетности;  устанавливать и поддерживать деловые
контакты,  связи,  отношения,  коммуникации  с
сотрудниками  компании,  применять  корпоративные
документы  и  процедуры;  определить  текущее
положение хозяйствующего субъекта и оценить его
положение  в  будущем  посредством  применения
инструментов экономического анализа;

на уровне навыков имеет навыки самостоятельного
применения  теоретических  основ  и  принципов
бухгалтерского  учета;  идентификации  и  оценки
денежных  потоков  организации;  навыками
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применения  законодательных  и  инструктивных
материалов;  современными  методиками  расчета  и
анализа  социально-  экономических  показателей,
характеризующих  экономические  процессы  и
явления; обеспечения текущего управления рисками
на  ежедневной  основе;  проведения  расчета
экономических  показателей,  характеризующих
деятельность  хозяйствующих  субъектов,  навыками
сбора,  обработки  и  анализа  экономических  и
социальных  данных;  формирования  навыков
организации и руководства проведения аудиторской
проверки и принятия управленческих решений.

2 Объем и место дисциплины в структуре образовательной программы

Объем дисциплины

Объем дисциплины: 144 часа, что соответствует 4 (четырем) зачетным

единицам (з. е.).

Очная  форма обучения:  контактная  работа  с  преподавателем –  64 ч.

(лекции  –  32 ч.,  практические  занятия  –  32 ч.,  консультации  –  2  ч.),

самостоятельная работа обучающихся – 76 ч., контроль – 4 ч.

Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина  Б1.В.ДВ.03.02  «Страхование»  изучается: в  очной  форме

обучения: 4 курс, 7 семестр.

Дисциплина  реализуется  после  дисциплин:  «Основы  бухгалтерского

учета и отчетности», «Международные стандарты финансовой отчетности»,

«Корпоративные финансы».
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3 Содержание и структура дисциплины
Таблица 2

№
п/п

Наименование тем

Объем дисциплины , час.

Форма
текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации*

Всего

Контактная
работа

обучающихся с
преподавателем

по видам
учебных
занятий

СР

Л ЛР ПЗ

1
Страхование как социально-
экономическая категория. 18 4 4 10 ТЗ

2
Основы  государственного
социального страхования в РФ 18 4 4 10 -

3
Фонд социального страхования РФ. 

20 4 6 10 ТЗ

4
Государственное  социальное
страхование  работников,
заключивших трудовой договор. 

20 4 4 12 ТЗ

5 Медицинское страхование. 22 6 4 12 ТЗ

6
Система обязательного пенсионного
страхования. 24 6 6 12 ТЗ,К

7
Финансовая  система  обязательного
пенсионного страхования. 18 4 4 10 -

Промежуточная аттестация 4 ЗО
Консультация 2
Всего 144 32 32 76

формы текущего контроля успеваемости :типовые задания (ТЗ), контрольные работы (К)

Содержание дисциплины 
Таблица 3

№ п/п
Наименование
тем (разделов) Содержание тем (разделов)

Тема 1

Страхование как
социально-

экономическая
категория

Введение. Общее понятие страхования, его необходимость,
сущность, содержание. Страхование и его роль в рыночной
экономике  и  жизни  современного  общества.  Социально-
экономические  функции  страхования.  Экономическая
сущность и принципы страхования. Признаки, отличающие
страхование от других экономических категорий.  Объекты
страхования.  Понятие  риска  как  случайного  события,
приводящего к ущербу. Три ступени в развитии риска. Виды
рисков.  Риск-менеджмент.  Основные  этапы  истории
развития страхования в России и за рубежом.

Тема 2 Основы
государственного

социального
страхования в РФ

Понятие  государственного  социального  страхования,  его
виды,  цель,  функции,  субъекты,  объекты,  система  и  ее
элементы.  История  становления  основных  форм
социального  страхования  в  России  и  за  рубежом.  Место
социального  страхования  на  страховом  рынке  РФ  и  в
системе  современной  отечественной  социальной  защиты
населения.  Нормативно-правовые  основы  социального
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№ п/п
Наименование
тем (разделов) Содержание тем (разделов)

страхования. 
Источники  правового  регулирования  государственного
социального  страхования  (международные правовые  акты;
Конституция  РФ;  Законы  РФ).  Федеральный  Закон  «Об
основах  обязательного  социального  страхования».
Полномочия федеральных органов государственной власти
в  системе  обязательного  социального  страхования,
возникновения  страховых  отношений  и  их  содержание.
Основные  принципы  осуществления  обязательного
социального  страхования.  Виды  социальных  страховых
рисков. Страховые случаи. Виды страхового обеспечения по
обязательному  социальному  страхованию.  Возникновение
отношений  по  обязательному  социальному  страхованию.
Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,  страховщиков,
страхователей.  Управление  системой  обязательного
социального страхования.

Тема 3
Фонд

социального
страхования РФ

Понятие страхового фонда. Формы организации страховых
фондов,  эффективность  фондов.  Деятельность
государственных  внебюджетных  страховых  фондов.
Понятие и виды страховых фондов РФ (ПФ РФ, ФОМС РФ,
ФСС РФ). Характеристика Фонда социального страхования
РФ,  порядок  его  образования,  цели  его  образования,
структура,  юридический  статус,  источники  формирования
средств  фонда,  цели  и  порядок  их  расходования.
Федеральный  Закон  «О  бюджете  Фонда  социального
страхования  РФ».  Виды  материальной  помощи,
оказываемой  за  счет  средств  ФСС  РФ.  Выплаты  за  счет
средств  ФСС  РФ.  Пособие  по  временной
нетрудоспособности.

Тема 4

Государственное
социальное
страхование
работников,

заключивших
трудовой
договор.

Понятие  пособия.  Виды  государственных  пособий.
Правовые  основы  начисления  и  выплаты  пособий  по
временной нетрудоспособности. Основания для начисления
пособия. Виды пособий по временной нетрудоспособности
(при  заболевании,  при  карантине,  санаторно-курортном
лечении,  протезировании,  по  уходу  за  больным  членом
семьи).  Условия  предоставления  пособия  по  временной
нетрудоспособности. Предоставление пособия по временной
нетрудоспособности  для  отдельных  категорий  граждан
(граждан,  работающих  в  районах  Крайнего  Севера  и
приравненных к ним местностям, граждан, пострадавших от
воздействия  радиации,  вследствие  катастрофы  на
Чернобыльской  АЭС).  Предоставление  пособия  по
временной нетрудоспособности  гражданам,  работающим в
организациях  и  у  индивидуальных  предпринимателей,
применяющих специальные налоговые режимы. Выплаты за
счет средств ФСС РФ. Пособия для граждан, ожидающих и
имеющих ребенка.

Тема 5 Медицинское
страхование

Право на охрану здоровья. Медицинское страхование и его
виды.  Страховые  медицинские  организации.  Их
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№ п/п
Наименование
тем (разделов) Содержание тем (разделов)

характеристика в соответствии с Законом «О медицинском
страховании  граждан  в  РФ».  Субъекты  МС  и  их
взаимоотношения.  Права  и  обязанности  страховой
медицинской  организации.  Добровольное  медицинское
страхование.  Размер  страховых  взносов  на  добровольное
медицинское страхование. Тарифы на медицинские и иные
услуги  при  ДМС.  Понятие  об  обязательном  медицинском
страховании. Федеральная базовая программа обязательного
медицинского  страхования  РФ  и  субъектов  РФ.  Договор
ОМС. Субъекты и предмет договора. Содержание договора,
ответственность  сторон.  Тарифы  на  медицинские  услуги
при обязательном медицинском страховании.  Особенности
расчета  страхового  тарифа  взносов.  Финансовые  средства
государственной  системы  обязательного  медицинского
страхования. Перечень медицинских услуг, оказываемых за
счет  средств  гражданина.  Фонд  обязательного
медицинского страхования.

Тема 6

Система
обязательного
пенсионного
страхования

Обязательное  пенсионное  страхование  в  РФ:  понятие,
сущность, принципы функционирования, предмет правового
регулирования. Законодательство Российской Федерации об
обязательном пенсионном страховании. Реализация права на
обязательное  пенсионное  страхование  Субъекты
обязательного  пенсионного  страхования.  Полномочия
федеральных  органов  государственной  власти  по
обязательному  пенсионному  страхованию.  Права,
обязанности и ответственность страховщика, страхователей,
застрахованных  лиц.  Персонифицированный  учет.
Регистрация  страхователей  в  органах  страховщика.  Сроки
регистрации.  Порядок  регистрации.  Добровольное
вступление  в  правоотношения  по  обязательному
пенсионному  страхованию.  Страховой  риск  и  страховой
случай. Пенсионная книжка застрахованного лица.

Тема 7 Финансовая
система

обязательного
пенсионного
страхования

Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  как  единая
централизованная  система.  Территориальные  органы
Пенсионного  фонда.  Бюджет  Пенсионного  фонда
Российской  Федерации:  его  утверждение,  формирование,
состав,  расходование  средств,  резерв  бюджета.  Счета
Пенсионного  фонда  Российской  Федерации.  Контроль  за
использованием  средств  бюджета  Пенсионного  фонда
Российской  Федерации.  Порядок  формирования  и
индексации расчетного пенсионного капитала. Страховая и
накопительная  части  трудовой  пенсии.  Уплата  страховых
взносов  на  обязательное  пенсионное  страхование.  Объект
обложения  страховыми  взносами.  Тарифы  страховых
взносов  на  обязательное  пенсионное  страхование.
Особенности  исчисления,  порядок  и  сроки  уплаты
страховых  взносов  страхователями.  База  для  начисления
страховых  взносов.  Расчетный  период.  Отчетный  период.
Авансовые  платежи.  Уплата  сумм  авансовых  платежей.
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№ п/п
Наименование
тем (разделов) Содержание тем (разделов)

Учет  сумм  начисленных  выплат.  Контроль  за  уплатой
страховых  взносов.  Взыскание  недоимки  и  пеней.
Ответственность  в  системе  обязательного  пенсионного
страхования.  Порядок  рассмотрения  и  разрешения  споров
по вопросам обязательного пенсионного страхования. Право
застрахованного  лица  на  передачу  своих  накоплений  в
негосударственный пенсионный фонд

4 Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд

оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1 Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и

промежуточной аттестации

4.1.1 В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.03.02 «Страхование»

используются  следующие  методы  текущего  контроля  успеваемости

обучающихся:

Таблица 4

Темы
Методы текущего контроля

успеваемости
Страхование как социально-экономическая категория Типовое задание 1
Фонд социального страхования РФ Типовое задание 2
Государственное социальное страхование работников,
заключивших трудовой договор.

Типовое задание 3

Медицинское страхование. Типовое задание 4
Система обязательного пенсионного страхования. Типовое задание 5

4.1.2  Зачет  с  оценкой  проводится  с  применением  следующих

методов (средств):

– Зачет с оценкой проводится в устной форме по заданным вопросам.

4.2 Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся

Типовое задание 1

1.  Назовите  принципиальное  отличие  социального  страхования  от

других видов страхования

2. Назовите страховые риски, которые подлежат страхованию в рамках

данной системы:
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3. Дайте классификацию форм социального страхования в соответствии

с юридическим статусом:

4. Дайте классификацию форм социального страхования на основе

организационного критерия

5. Назовите четыре формы социальной защиты населения: …

6.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

финансирование осуществляется за счет региональных и местных бюджетов,

внебюджетных средств (благотворительности, меценатства и др.).

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

7.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

выплаты  производятся  только  застрахованным  лицам  на  основе

законодательства.

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

8.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

страховые  выплаты  осуществляются  независимо  от  имущественного

положения и уровня доходов за счет страховых средств

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность

9.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

выплаты производятся независимо от уровня доходов, за счет бюджетов всех

уровней.

А) социальное страхование;
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Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

10. Назовите форму социальной защиты населения, при которой цель

выдачи  пособия  –  доведение  уровня  доходов  человека  до  определенного

законом  минимума  с  учетом  таких  факторов,  как  размер  семьи,  уровень

дохода  и  т.д.  Размер  пособия  не  связан  с  предшествующими  уровнями

заработной платы или дохода.

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

11.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

пособие связано с особыми заслугами перед государством (ветераны ВОВ,

ветераны труда, военнослужащие и т.д.)

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

12.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

финансирование  осуществляется  за  счет  работодателей,  работников  и

государства. Их участие в финансировании является обязательным

А) социальное страхование;

Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

13.  Назовите  форму  социальной  защиты  населения,  при  которой

выплаты  производятся  только  определенным  категориям  населения  на

основе законодательства

А) социальное страхование;
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Б) социальное обеспечение;

В) социальная помощь;

Г) благотворительность.

14.  Стоимость  товаров,  услуг,  жизненных  средств,  необходимых

человеку  для  поддержания  нормальной  жизнедеятельности,  включая

содержание  членов  семьи  работника,  а  также  затраты  на  образование,

профессиональную  подготовку,  охрану  здоровья,  удовлетворение  его

культурных потребностей – это:

А) стоимость рабочей силы;

Б) стоимость наемного работника;

В) стоимость продукта;

Г) составляющие зарплаты.

В) государственные минимальные стандарты.

15. В стоимость рабочей силы включено:

А) стоимость минимального продуктового набора;

Б) стоимость минимального, стандартного набора социальных услуг;

В)  затраты  на  образование,  профессиональную  подготовку,  охрану

здоровья,

удовлетворение его культурных потребностей, т.е стоимость товаров,

услуг, жизненных

средств,  необходимых  человеку  для  поддержания  нормальной

жизнедеятельности.

16. Источником существования наемного работника является:

А) продукты питания;

Б) заработная плата;

В) премии получаемые работником.

17.  К  последствиям  невозможности  участия  наемного  работника  в

трудовой деятельности относится:

А) материальная необеспеченность;

Б) угроза потерять место работы;
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В)  угроза  прекращения  отчислений  по  обязательному  социальному

страхованию.

18.  Риски,  связанные  с  жизнедеятельностью  индивида  приобретают

общественный характер в следующем случае:

А)  когда  нарушения  воспроизводственных  отношений  в  каком-либо

звене  экономике  становится  реальной  угрозой  нарушения

воспроизводственного процесса в экономике в целом;

Б)  когда  отсутствует  сотрудничество  между  работниками  в

установлении зарплаты на уровне стоимости рабочей силы.

19.  Действия  всех  участников  процесса  по  воспроизводству  рабочей

силы в момент наступления страхового случая характеризуются следующим

образом:

А) заинтересованность работника в обеспечении своего существования;

Б)  заинтересованности  как  работника  в  обеспечении  своего

существования  в  период  нетрудоспособности,  так  и  работодателя  в

заинтересованности  в  поддержании  физического  и  профессионального

уровня работника;

В)  заинтересованность  работодателя  в  недопущении  деградации

работника.

20. Социальное страхование является формой (продолжите)…

А) разрешения внутреннего противоречия рыночной экономики между

трудом и капиталом;

Б) взаимного сотрудничества между трудом и капиталом.

Типовое задание 2 

Описание ситуации:

Работник  организации болел  с  25  июня по  9  июля.  Страховой стаж

сотрудника составил свыше 8 лет. В расчетном периоде с 1 июня по 31 мая

на  отработанное  время  приходится  245  календарных  дней,  а  сумма

учитываемой заработной платы составила 120000 руб.

Задания.



15

1. Рассчитайте размер пособия по временной нетрудоспособности. 

Типовое задание 3

Описание ситуации:

Работник организации болел с 25 июня по 9 июля. Страховой стаж

сотрудника на дату начала болезни составил менее 6 месяцев.

Задания.

1. Рассчитайте размер пособия по временной нетрудоспособности.

Типовое задание 4

Медицинская организация планирует в 2018 г. оказывать амбулаторно-

поликлинические  услуги  по  программе  ОМС  жителям  района  общей

численностью около 100 000 чел. Рассчитать необходимое количество врачей

при двухсменной работе в будни и одной смене в субботу для обеспечения

амбулаторно-поликлинического приема при следующих условиях: 

1) одни врач может принять не более 3,5 больных в час при 6 часовой

смене;

2)  статистическая  обращаемость  к  врачам  за  амбулаторно-

поликлиническими услугами в среднем составляет 5 обращений на 1 жителя

в год.

Рассчитать расходы на оплату труда медперсонала для обслуживания

жителей  района  при  средней  зарплате  врача  30 000  руб.,  среднего

медперсонала  –  18 000  руб.,  соотношения  числа  врачей  и  среднего

медперсонала 1:2.

Типовое задание 5

Гражданин РФ н имеет страховой стаж 15 лет, последние 10 лет его

среднемесячная зарплата составляла 35 000 руб. В 2015 г. ему исполнилось

60 лет, рассчитать страховую пенсию по старости.

Контрольная работа

Примерные темы контрольной работы

Теоретические вопросы:
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1. Экономическая и социальная сущность страхования. 

2.  История  становления  основных  форм  социального  страхования  в

России и за рубежом. 

3. Тенденции современного страхового рынка и его профессиональные

участники. 

4.  Структура  социального  страхования  как  социально-помогающей

деятельности. 

5. Формы и виды и классификация социального страхования. 

6.  Государственного  социального  страхования,  его  виды,  цель,

функции, субъекты, объекты, система и ее элементы. 

7.  Управление  современной  системой  обязательного  социального

страхования. 

8.  Виды  материальной  помощи,  оказываемой  Фондом  социального

страхования. 

9. Пособие социального страхования и основания оказания. 

10. Медицинское страхование, его виды и цели. 

11.  Особенности  оплаты  периода  временной  нетрудоспособности

безработным гражданам. 

12.  Обязательное  пенсионное  страхование  в  РФ:  понятие,  сущность,

принципы функционирования, предмет правового регулирования. 

Практическая часть контрольной работы

(пример одного из вариантов)

Описание ситуации:

Сотруднице организации с 5 февраля по 24 июня включительно

предоставлен отпуск по беременности и родам продолжительностью 140

календарных дней. Страховой стаж работника на 5 февраля - 4 года 5

месяцев.  В  расчетном  периоде  в  12  календарных  месяцев,

предшествующих  февралю,  учитываемая  при  исчислении  пособия  сумма

заработной платы работника составила 124600 руб. Всего на отработанное в

расчетном периоде время приходится 278 календарных дней.
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Задания.

1. Рассчитайте размер пособия по беременности и родам.

4.3 Оценочные средства для промежуточной аттестации

4.3.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в

процессе освоения образовательной программы. Показатели и критерии

оценивания компетенций с учетом этапа их формирования

Таблица 5

Код
компетенци

и

Наименование компетенции
(должен обладать)

Код этапа
освоения

компетенци
и

Наименование
этапа освоения
компетенции

ПКc ОС II - 2

Способность  анализировать,
интерпретировать  и  оценивать
финансовое  состояние
экономического агента

ПКс ОС II –
2.4

Способность
осуществлять

корпоративное
управление на

основе
результатов
проведения

экономического
анализа с

использованием
механизма

страхования

Таблица 6
Этап освоения 
компетенции

Показатель
 оценивания

Критерий оценивания

ПКс ОС II – 2.4 
Способность 
осуществлять 
корпоративное 
управление на 
основе результатов 
проведения 
экономического 
анализа с 
использованием 
механизма 
страхования

Способен применять 
различные инструменты 
экономического анализа,
моделировать 
экономические процессы
компании, применять 
основные принципы 
корпоративного 
управления  и 
Федеральные и 
международные 
стандарты аудиторской 
деятельности в процессе 
функционирования 
компании

Самостоятельно осуществил отбор 
необходимой информации
Самостоятельно определили факторную 
модель зависимости результативного 
признака от факторных
Самостоятельно выбрал методику 
анализа влияния факторных признаков 
при изменении результативных
Самостоятельно осуществил расчет 
анализа влияния факторных признаков 
при изменении результативных
Самостоятельно сформулировал выводы 
по результатам проведенного 
детерминированного факторного анализа
финансово-хозяйственной деятельности; 
использует  в профессиональной 
деятельности принципы устойчивого 
развития и корпоративной социальной 
ответственности; 
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использует аудиторские стандарты при 
организации аудиторской проверки

4.3.2 Типовые оценочные средства

Оценочные материалы для зачета с оценкой

Код этапа освоения компетенции ПКс ОС II – 2.4

1. Общее  понятие  страхования,  его  необходимость,  сущность,

содержание. 

2. Страхование  и  его  роль  в  рыночной  экономике  и  жизни

современного общества. Социально-экономические функции страхования. 

3. Экономическая  сущность  и  принципы  страхования.  Признаки,

отличающие страхование от других экономических категорий. 

4. Объекты страхования. 

5. Понятие риска как случайного события, приводящего к ущербу.

Три ступени в развитии риска. Виды рисков. Риск-менеджмент. 

6. Понятие  государственного  социального  страхования,  его  виды,

цель, функции, субъекты, объекты, система и ее элементы. 

7. Место  социального  страхования  на  страховом  рынке  РФ  и  в

системе современной отечественной социальной защиты населения. 

8. Нормативно-правовые основы социального страхования. 

9. Основные принципы осуществления обязательного социального

страхования. 

10. Виды социальных страховых рисков. Страховые случаи. 

11. Виды  страхового  обеспечения  по  обязательному  социальному

страхованию.  Возникновение  отношений  по  обязательному  социальному

страхованию. 

12. Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,  страховщиков,

страхователей. 

13. Управление системой обязательного социального страхования.

14. Понятие  страхового  фонда.  Формы  организации  страховых

фондов, эффективность фондов. 
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15. Деятельность  государственных  внебюджетных  страховых

фондов. Понятие и виды страховых фондов РФ (ПФ РФ, ФОМС РФ, ФСС

РФ). 

16. Характеристика Фонда социального страхования РФ, порядок его

образования,  цели  его  образования,  структура,  юридический  статус,

источники формирования средств фонда, цели и порядок их расходования. 

17. Виды материальной помощи, оказываемой за счет средств ФСС

РФ.  Выплаты  за  счет  средств  ФСС  РФ.  Пособие  по  временной

нетрудоспособности.

18. Правовые основы начисления и выплаты пособий по временной

нетрудоспособности.  Предоставление  пособия  по  временной

нетрудоспособности  для  отдельных  категорий  граждан  (граждан,

работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям,

граждан, пострадавших от воздействия радиации, вследствие катастрофы на

Чернобыльской АЭС). 

19. Предоставление  пособия  по  временной  нетрудоспособности

гражданам,  работающим  в  организациях  и  у  индивидуальных

предпринимателей,  применяющих  специальные  налоговые  режимы.

Выплаты за счет средств ФСС РФ. 

20. Пособия для граждан, ожидающих и имеющих ребенка.

21. Медицинское страхование и его виды. 

22. Страховые  медицинские  организации.  Их  характеристика  в

соответствии с Законом «О медицинском страховании граждан в РФ». 

23. Субъекты МС и их взаимоотношения. 

24. Права и обязанности страховой медицинской организации. 

25. Добровольное  медицинское  страхование.  Размер  страховых

взносов на добровольное медицинское страхование. Тарифы на медицинские

и иные услуги при ДМС. 

26. Понятие об обязательном медицинском страховании. 
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27. Федеральная  базовая  программа  обязательного  медицинского

страхования  РФ  и  субъектов  РФ.  Договор  ОМС.  Субъекты  и  предмет

договора. Содержание договора, ответственность сторон. 

28. Тарифы на медицинские услуги при обязательном медицинском

страховании. Особенности расчета страхового тарифа взносов. 

29. Финансовые  средства  государственной  системы  обязательного

медицинского страхования. 

30. Перечень  медицинских  услуг,  оказываемых  за  счет  средств

гражданина. Фонд обязательного медицинского страхования.

31. Обязательное пенсионное страхование в РФ: понятие, сущность,

принципы функционирования, предмет правового регулирования. 

32. Законодательство  Российской  Федерации  об  обязательном

пенсионном  страховании.  Реализация  права  на  обязательное  пенсионное

страхование

33. Субъекты обязательного пенсионного страхования. 

34. Полномочия  федеральных  органов  государственной  власти  по

обязательному пенсионному страхованию. 

35. Права,  обязанности  и  ответственность  страховщика,

страхователей,  застрахованных  лиц.  Персонифицированный  учет.

Регистрация  страхователей  в  органах  страховщика.  Сроки  регистрации.

Порядок регистрации. 

36. Добровольное  вступление  в  правоотношения  по  обязательному

пенсионному страхованию. 

37. Страховой  риск  и  страховой  случай.  Пенсионная  книжка

застрахованного лица.

38. Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  как  единая

централизованная система. Территориальные органы Пенсионного фонда. 

39. Бюджет  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации:  его

утверждение, формирование, состав, расходование средств, резерв бюджета. 

40. Счета Пенсионного фонда Российской Федерации.
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41. Контроль  за  использованием  средств  бюджета  Пенсионного

фонда Российской Федерации. 

42. Порядок  формирования  и  индексации рас-четного  пенсионного

капитала. Страховая и накопительная части трудовой пенсии. 

43. Уплата  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное

страхование. Объект обложения страховыми взносами. 

44. Тарифы  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное

страхование. 

45. Особенности  исчисления,  порядок  и  сроки  уплаты  страховых

взносов страхователями. База для начисления страховых взносов. Расчетный

период. Отчетный период. 

46. Авансовые платежи. Уплата сумм авансовых платежей. 

47. Учет сумм начисленных вы-плат. 

48. Контроль за уплатой страховых взносов. 

49. Взыскание недоимки и пеней. 

50. Ответственность  в  системе  обязательного  пенсионного

страхования. 

51. Право  застрахованного  лица  на  передачу  своих  накоплений  в

негосударственный пенсионный фонд

Шкала оценивания (зачет с оценкой)
Таблица 7

Описание шкалы
Оценка (по 5-

балльной шкале)
У  обучающегося  сформированы  уверенные  знания,  умения  и
навыки,  включенные  в  соответствующий  этап  освоения
компетенций,  он  глубоко  и  полно  освещает  теоретические,
методологические  и  практические  аспекты  вопроса,  проявляет
творческий  подход  к  его  изложению  и  демонстрирует
дискуссионность  проблематики,  а  также  глубоко  и  полно
раскрывает  дополнительные  вопросы.  Этапы  компетенций,
предусмотренные рабочей  программой,  сформированы.  Свободное
владение  материалом.  Достаточный  уровень  знакомства  со
специальной  научной  литературой.  Практические  навыки
профессиональной  деятельности  сформированы.  Обучающийся  не
затрудняется  с  ответами  при  видоизменении  заданий,  правильно
обосновывает  принятые  решения,  владеет  разносторонними

Зачтено, оценка 5
«отлично»
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навыками и приемами выполнения практических задач.
Ставится при полных, исчерпывающих, аргументированных ответах
на все основные и дополнительные вопросы. Этапы компетенций,
предусмотренные  рабочей  программой,  сформированы.  Детальное
воспроизведение  учебного  материала.  Практические  навыки
профессиональной  деятельности  в  значительной  мере
сформированы.  Приемлемое  умение  самостоятельного  решения
практических  задач  с  отдельными  элементами  творчества.
Обучающийся  твердо  знает  материал  дисциплины,  грамотно  и  по
существу  излагает  его,  не  допуская  существенных  неточностей  в
ответе на вопросы, правильно применяет теоретические положения
при  решении  практических  вопросов  и  задач,  владеет
необходимыми навыками и приемами их выполнения.

Зачтено, оценка 4
«хорошо»

Ставится,  если  этапы  компетенций,  предусмотренные  рабочей
программой, сформированы не в полной мере. Наличие минимально
допустимого  уровня  в  усвоении  учебного  материала  и  в
самостоятельном  решении  практических  задач.  Практические
навыки профессиональной деятельности сформированы не в полной
мере. Обучающийся показывает знания только основного материала,
но  не  усвоил  его  деталей,  допускает  неточности,  неправильные
формулировки,  нарушения  логической  последовательности  в
изложении программного материала,  испытывает  затруднения  при
выполнении практических задач

Зачтено, оценка 3
«удовлетворительно»

Ставится,  если  обучающийся  не  знает  и  не  понимает  сущности
вопросов  и  предлагаемых  задач.  Этапы  компетенций,
предусмотренные  рабочей  программой,  не  сформированы.
Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие
фрагментарных  знаний  по  программному  материалу  дисциплины,
обучающийся  допускает  существенные  ошибки,  неуверенно,  с
большими  затруднениями  решает  практические  задачи  или  не
справляется  с  ними  самостоятельно.  Отсутствие  минимально
допустимого  уровня  в  самостоятельном  решении  практических
задач.  Практические  навыки  профессиональной  деятельности
сформированы в недостаточном объеме.

Не зачтено, оценка 2
«неудовлетворительн

о»

4.4. Методические материалы

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в виде зачета с

оценкой.

Промежуточная  аттестация  проводится  с  соблюдением  следующих

требований по процедуре:

Зачет с оценкой проводится в устной форме. На зачете обучающиеся

самостоятельно  готовят  ответы на  вопросы промежуточной аттестации  по

дисциплине. Одновременно присутствуют на промежуточной аттестации не

более  8  человек  (подготовка  ответа,  ответ  преподавателю).  Обучающийся

при входе в аудиторию при себе имеет только письменные принадлежности
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(ручку  или  карандаш).  Бумагу,  необходимую  для  подготовки,  выдает

преподаватель. Обучающийся берет задание, ему предоставляется 30 минут

для подготовки устного ответа на вопросы задания.

Оценка  знаний  обучающегося  носит  комплексный  характер  и

определяется:

–ответом на зачете;

–учебными достижениями в семестровый период.

Выполнение  всех  заданий  текущего  контроля  является  желательным

для всех обучающихся. 

Оценка знаний обучающегося является балльной.

5 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Организация  образовательного  процесса  регламентируется  учебным

планом и расписанием учебных занятий.  Язык обучения (преподавания)  –

русский.  Для  всех  видов  аудиторных  занятий  академический  час

устанавливается продолжительностью 45 минут.

Лекции

Лекционный  курс  предполагает  систематизированное  изложение

основных вопросов учебного плана. На первой лекции лектор предупреждает

обучающихся,  применительно  к  какому  базовому  учебнику  (учебникам,

учебным пособиям) будет прочитан курс.

Лекционный  курс  должен  давать  наибольший  объем  информации  и

обеспечивать более глубокое понимание учебных вопросов при значительно

меньшей затрате времени, чем это требуется большинству обучающихся на

самостоятельное изучение материала.

Практические занятия

Практические  представляют  собой  детализацию  лекционного

теоретического  материала,  проводятся  в  целях  закрепления  курса  и

охватывают все основные разделы.
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Основной  формой  проведения  семинаров  и  практических  занятий

является  обсуждение  наиболее  проблемных  и  сложных  вопросов  по

отдельным темам, а также решение задач и разбор примеров и ситуаций в

аудиторных  условиях.  В  обязанности  преподавателя  входят:  оказание

методической  помощи  и  консультирование  обучающихся  по

соответствующим темам курса.

Активность  на  практических  занятиях  оценивается  по  следующим

критериям:

 ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем;

 участие в дискуссиях;

 выполнение проектных и иных заданий.

Доклады  и  оппонирование  докладов  проверяют  степень  владения

теоретическим материалом, а также корректность и строгость рассуждений.

Оценивание практических заданий входит в накопленную оценку.

Самостоятельная работа обучающегося

Для  успешного  усвоения  курса  необходимо  не  только  посещать

аудиторные  занятия,  но  и  вести  активную  самостоятельную  работу.  При

самостоятельной проработке курса обучающиеся должны:

 просматривать основные определения и факты;

 повторить  законспектированный  на  лекционном  занятии  материал  и

дополнить его с учетом рекомендованной по данной теме литературы;

 изучить  рекомендованную  основную  и  дополнительную  литературу,

составлять тезисы, аннотации и конспекты наиболее важных моментов;

 самостоятельно  выполнять  задания,  аналогичные  предлагаемым  на

занятиях;

 использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств;

 выполнять домашние задания по указанию преподавателя.

Домашнее задание оценивается по следующим критериям:

 Степень и уровень выполнения задания;

 Аккуратность в оформлении работы;
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 Использование специальной литературы;

 Сдача домашнего задания в срок.

Критерии оценки контрольной работы:

1. Знания  и  умения  на  уровне  требований  стандарта  конкретной

дисциплины:  знание  фактического  материала,  усвоение  общих

представлений, понятий, идей.

2. Характеристика реализации цели и задач исследования (новизна

и актуальность поставленных в контрольной работе проблем, правильность

формулирования  цели,  определения  задач  исследования,  правильность

выбора  методов  решения  задач  и  реализации  цели;  соответствие  выводов

решаемым задачам, поставленной цели, убедительность выводов).

3. Степень  обоснованности  аргументов  и  обобщений  (полнота,

глубина, всесторонность раскрытия темы, логичность и последовательность

изложения материала, корректность аргументации и системы доказательств,

характер  и  достоверность  примеров,  иллюстративного  материала,  широта

кругозора автора, наличие знаний интегрированного характера, способность

к обобщению).

4. Качество  полученных  результатов  (степень  завершенности

исследования, спорность или однозначность выводов).

5. Использование литературных источников.

6. Культура письменного изложения материала.

7. Культура оформления материалов работы.

Контрольные  работы  должны  быть  оформлены  в  соответствии  с

требованиями Алтайского филиала РАНХиГС.

Оценивание контрольных работ

Контрольные  работы  оцениваются  преподавателем  дисциплины  по

двухбалльной  шкале  (зачтено/незачтено)  и  хранятся  на  кафедре  до

промежуточного контроля по дисциплине.

Оценивание тестовых заданий

Таблица 8
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Количество  правильных  ответов  теста

(%)
0-49 50-64 65-84 85-100

Отметка по 5-ти бальной шкале 2 3 4 5

Материалы для подготовки к промежуточной аттестации

Вопросы к зачету с оценкой

1. Общее  понятие  страхования,  его  необходимость,  сущность,

содержание. 

2. Страхование  и  его  роль  в  рыночной  экономике  и  жизни

современного общества. Социально-экономические функции страхования. 

3. Экономическая  сущность  и  принципы  страхования.  Признаки,

отличающие страхование от других экономических категорий. 

4. Объекты страхования. 

5. Понятие риска как случайного события, приводящего к ущербу.

Три ступени в развитии риска. Виды рисков. Риск-менеджмент. 

6. Понятие  государственного  социального  страхования,  его  виды,

цель, функции, субъекты, объекты, система и ее элементы. 

7. Место  социального  страхования  на  страховом  рынке  РФ  и  в

системе современной отечественной социальной защиты населения. 

8. Нормативно-правовые основы социального страхования. 

9. Основные принципы осуществления обязательного социального

страхования. 

10. Виды социальных страховых рисков. Страховые случаи. 

11. Виды  страхового  обеспечения  по  обязательному  социальному

страхованию.  Возникновение  отношений  по  обязательному  социальному

страхованию. 

12. Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,  страховщиков,

страхователей. 

13. Управление системой обязательного социального страхования.
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14. Понятие  страхового  фонда.  Формы  организации  страховых

фондов, эффективность фондов. 

15. Деятельность  государственных  внебюджетных  страховых

фондов. Понятие и виды страховых фондов РФ (ПФ РФ, ФОМС РФ, ФСС

РФ). 

16. Характеристика Фонда социального страхования РФ, порядок его

образования,  цели  его  образования,  структура,  юридический  статус,

источники формирования средств фонда, цели и порядок их расходования. 

17. Виды материальной помощи, оказываемой за счет средств ФСС

РФ.  Выплаты  за  счет  средств  ФСС  РФ.  Пособие  по  временной

нетрудоспособности.

18. Правовые основы начисления и выплаты пособий по временной

нетрудоспособности.  Предоставление  пособия  по  временной

нетрудоспособности  для  отдельных  категорий  граждан  (граждан,

работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям,

граждан, пострадавших от воздействия радиации, вследствие катастрофы на

Чернобыльской АЭС). 

19. Предоставление  пособия  по  временной  нетрудоспособности

гражданам,  работающим  в  организациях  и  у  индивидуальных

предпринимателей,  применяющих  специальные  налоговые  режимы.

Выплаты за счет средств ФСС РФ. 

20. Пособия для граждан, ожидающих и имеющих ребенка.

21. Медицинское страхование и его виды. 

22. Страховые  медицинские  организации.  Их  характеристика  в

соответствии с Законом «О медицинском страховании граждан в РФ». 

23. Субъекты МС и их взаимоотношения. 

24. Права и обязанности страховой медицинской организации. 

25. Добровольное  медицинское  страхование.  Размер  страховых

взносов на добровольное медицинское страхование. Тарифы на медицинские

и иные услуги при ДМС. 
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26. Понятие об обязательном медицинском страховании. 

27. Федеральная  базовая  программа  обязательного  медицинского

страхования  РФ  и  субъектов  РФ.  Договор  ОМС.  Субъекты  и  предмет

договора. Содержание договора, ответственность сторон. 

28. Тарифы на медицинские услуги при обязательном медицинском

страховании. Особенности расчета страхового тарифа взносов. 

29. Финансовые  средства  государственной  системы  обязательного

медицинского страхования. 

30. Перечень  медицинских  услуг,  оказываемых  за  счет  средств

гражданина. Фонд обязательного медицинского страхования.

31. Обязательное пенсионное страхование в РФ: понятие, сущность,

принципы функционирования, предмет правового регулирования. 

32. Законодательство  Российской  Федерации  об  обязательном

пенсионном  страховании.  Реализация  права  на  обязательное  пенсионное

страхование

a. Субъекты обязательного пенсионного страхования. 

33. Полномочия  федеральных  органов  государственной  власти  по

обязательному пенсионному страхованию. 

34. Права,  обязанности  и  ответственность  страховщика,

страхователей,  застрахованных  лиц.  Персонифицированный  учет.

Регистрация  страхователей  в  органах  страховщика.  Сроки  регистрации.

Порядок регистрации. 

35. Добровольное  вступление  в  правоотношения  по  обязательному

пенсионному страхованию. 

36. Страховой  риск  и  страховой  случай.  Пенсионная  книжка

застрахованного лица.

37. Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  как  единая

централизованная система. Территориальные органы Пенсионного фонда. 

38. Бюджет  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации:  его

утверждение, формирование, состав, расходование средств, резерв бюджета. 
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39. Счета Пенсионного фонда Российской Федерации.

a. Контроль  за  использованием  средств  бюджета  Пенсионного

фонда Российской Федерации. 

40. Порядок  формирования  и  индексации рас-четного  пенсионного

капитала. Страховая и накопительная части трудовой пенсии. 

41. Уплата  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное

страхование. Объект обложения страховыми взносами. 

42. Тарифы  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное

страхование. 

43. Особенности  исчисления,  порядок  и  сроки  уплаты  страховых

взносов страхователями. База для начисления страховых взносов. Расчетный

период. Отчетный период. 

44. Авансовые платежи. Уплата сумм авансовых платежей. 

45. Учет сумм начисленных вы-плат. 

46. Контроль за уплатой страховых взносов. 

47. Взыскание недоимки и пеней. 

48. Ответственность  в  системе  обязательного  пенсионного

страхования. 

49. Право  застрахованного  лица  на  передачу  своих  накоплений  в

негосударственный пенсионный фонд

Примерные вопросы для самоподготовки к практическим занятиям

 ТЕМА Страхование как социально-экономическая категория

Введение. Общее понятие страхования, его необходимость, сущность,

содержание.  Страхование  и  его  роль  в  рыночной  экономике  и  жизни

современного  общества.  Социально-экономические  функции  страхования.

Экономическая сущность и принципы страхования. Признаки, отличающие

страхование  от  других  экономических  категорий.  Объекты  страхования.

Понятие риска как случайного события, приводящего к ущербу. Три ступени
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в развитии риска. Виды рисков. Риск-менеджмент. Основные этапы истории

развития страхования в России и за рубежом.

ТЕМА Основы государственного социального страхования в РФ

Понятие  государственного  социального страхования,  его  виды,  цель,

функции, субъекты, объекты, система и ее элементы. История становления

основных  форм  социального  страхования  в  России  и  за  рубежом.  Место

социального страхования на страховом рынке РФ и в системе современной

отечественной социальной защиты населения. Нормативно-правовые основы

социального страхования. 

Источники  правового  регулирования  государственного  социального

страхования (международные правовые акты; Конституция РФ; Законы РФ).

Федеральный Закон «Об основах обязательного социального страхования».

Полномочия  федеральных  органов  государственной  власти  в  системе

обязательного  социального  страхования,  возникновения  страховых

отношений  и  их  содержание.  Основные  принципы  осуществления

обязательного  социального  страхования.  Виды  социальных  страховых

рисков. Страховые случаи. Виды страхового обеспечения по обязательному

социальному  страхованию.  Возникновение  отношений  по  обязательному

социальному  страхованию.  Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,

страховщиков,  страхователей.  Управление  системой  обязательного

социального страхования.

ТЕМА Фонд социального страхования РФ

Понятие  страхового  фонда.  Формы  организации  страховых  фондов,

эффективность  фондов.  Деятельность  государственных  внебюджетных

страховых фондов. Понятие и виды страховых фондов РФ (ПФ РФ, ФОМС

РФ, ФСС РФ). Характеристика Фонда социального страхования РФ, порядок

его  образования,  цели  его  образования,  структура,  юридический  статус,

источники формирования средств фонда, цели и порядок их расходования.

Федеральный Закон «О бюджете Фонда социального страхования РФ». Виды
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материальной помощи, оказываемой за счет средств ФСС РФ. Выплаты за

счет средств ФСС РФ. Пособие по временной нетрудоспособности.

ТЕМА Государственное социальное страхование работников,

заключивших трудовой договор.

Понятие пособия.  Виды государственных пособий. Правовые основы

начисления  и  выплаты  пособий  по  временной  нетрудоспособности.

Основания  для  начисления  пособия.  Виды  пособий  по  временной

нетрудоспособности (при заболевании, при карантине, санаторно-курортном

лечении,  протезировании,  по  уходу  за  больным  членом  семьи).  Условия

предоставления пособия по временной нетрудоспособности. Предоставление

пособия  по  временной  нетрудоспособности  для  отдельных  категорий

граждан (граждан, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных

к  ним  местностям,  граждан,  пострадавших  от  воздействия  радиации,

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС). Предоставление пособия по

временной нетрудоспособности гражданам, работающим в организациях и у

индивидуальных предпринимателей, применяющих специальные налоговые

режимы.  Выплаты  за  счет  средств  ФСС  РФ.  Пособия  для  граждан,

ожидающих и имеющих ребенка.

ТЕМА Медицинское страхование

Право  на  охрану  здоровья.  Медицинское  страхование  и  его  виды.

Страховые медицинские организации. Их характеристика в соответствии с

Законом «О медицинском страховании граждан в РФ». Субъекты МС и их

взаимоотношения.  Права  и  обязанности  страховой  медицинской

организации.  Добровольное  медицинское  страхование.  Размер  страховых

взносов на добровольное медицинское страхование. Тарифы на медицинские

и  иные  услуги  при  ДМС.  Понятие  об  обязательном  медицинском

страховании.  Федеральная базовая  программа обязательного  медицинского

страхования  РФ  и  субъектов  РФ.  Договор  ОМС.  Субъекты  и  предмет

договора.  Содержание  договора,  ответственность  сторон.  Тарифы  на

медицинские  услуги  при  обязательном  медицинском  страховании.
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Особенности  расчета  страхового  тарифа  взносов.  Финансовые  средства

государственной  системы  обязательного  медицинского  страхования.

Перечень  медицинских  услуг,  оказываемых  за  счет  средств  гражданина.

Фонд обязательного медицинского страхования.

ТЕМА Система обязательного пенсионного страхования

Обязательное  пенсионное  страхование  в  РФ:  понятие,  сущность,

принципы  функционирования,  предмет  правового  регулирования.

Законодательство  Российской  Федерации  об  обязательном  пенсионном

страховании.  Реализация  права  на  обязательное  пенсионное  страхование

Субъекты  обязательного  пенсионного  страхования.  Полномочия

федеральных  органов  государственной  власти  по  обязательному

пенсионному  страхованию.  Права,  обязанности  и  ответственность

страховщика,  страхователей,  застрахованных  лиц.  Персонифицированный

учет. Регистрация страхователей в органах страховщика. Сроки регистрации.

Порядок  регистрации.  Добровольное  вступление  в  правоотношения  по

обязательному  пенсионному  страхованию.  Страховой  риск  и  страховой

случай. Пенсионная книжка застрахованного лица.

ТЕМА Финансовая система обязательного пенсионного страхования

Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  как  единая

централизованная  система.  Территориальные  органы  Пенсионного  фонда.

Бюджет  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации:  его  утверждение,

формирование,  состав,  расходование  средств,  резерв  бюджета.  Счета

Пенсионного  фонда  Российской  Федерации.  Контроль  за  использованием

средств  бюджета  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации.  Порядок

формирования и индексации расчетного пенсионного капитала. Страховая и

накопительная  части  трудовой  пенсии.  Уплата  страховых  взносов  на

обязательное  пенсионное  страхование.  Объект  обложения  страховыми

взносами.  Тарифы  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное

страхование.  Особенности исчисления,  порядок и сроки уплаты страховых

взносов страхователями. База для начисления страховых взносов. Расчетный
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период.  Отчетный  период.  Авансовые  платежи.  Уплата  сумм  авансовых

платежей. Учет сумм начисленных выплат. Контроль за уплатой страховых

взносов.  Взыскание  недоимки  и  пеней.  Ответственность  в  системе

обязательного  пенсионного  страхования.  Порядок  рассмотрения  и

разрешения  споров  по  вопросам  обязательного  пенсионного  страхования.

Право  застрахованного  лица  на  передачу  своих  накоплений  в

негосударственный пенсионный фонд

6. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», учебно-методическое

обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

6.1 Основная литература
Таблица 9

п/
п

Автор Название Издательство
Код

выпуска
Расположение

1
Архипов

А.П. 

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник и практикум для
академического

бакалавриата

М.: Юрайт 2018

Социальное
страхование : учебник

и практикум для
академического

бакалавриата

2
Орловский

Ю.П.

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник для
академического
бакалавриата 

М.: Юрайт 2018 [Электронный ресурс]:

3 Роик, В. Д. 

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник и практикум для
академического

бакалавриата

М.: Юрайт 2018

https://biblio-online.ru/
viewer/42E06186-B347-

4987-BB64-
502FF49B2C1B/

socialnoe-
strahovanie#page/1

6.2 Дополнительная литература
Таблица 10

п/
п

Автор Название Издательство
Код 

выпуска
Расположение

1 Роик В.Д. Медицинское
страхование.

Страхование от
несчастных
случаев на

производстве и
временной утраты
трудоспособности[

М.: Юрайт 2018 https://biblio-online.ru/
viewer/8CCCD913-
2580-41E3-9709-
B452621C09A4/

medicinskoe-
strahovanie-strahovanie-
ot-neschastnyh-sluchaev-

na-proizvodstve-i-
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Электронный
ресурс] : учебник

для бакалавриата и
магистратуры

vremennoy-utraty-
trudosposobnosti#page/1

2 Роик В. Д.

Социальная
политика: качество

жизни пожилого
населения и
страховые
институты
социальной

защиты
[Электронный

ресурс]: учебное
пособие для

бакалавриата и
магистратуры

М.: Юрайт 2018

https://biblio-online.ru/
viewer/50430B84-35B0-

4331-B890-
DDC844E66CE8/

socialnaya-politika-
kachestvo-zhizni-

pozhilogo-naseleniya-i-
strahovye-instituty-
socialnoy-zaschity#/

3
Филиппова

М.В.

Право социального
обеспечения

[Электронный
ресурс]: учебник и

практикум для
академического
бакалавриата 

М.: Юрайт 2018 М.: Юрайт

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

Таблица 11
п/
п

Автор Название Издательство
Код

выпуска
Расположение

1
Архипов

А.П. 

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник и практикум для
академического

бакалавриата

М.: Юрайт 2018

Социальное
страхование : учебник

и практикум для
академического

бакалавриата

2
Орловский

Ю.П.

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник для
академического
бакалавриата 

М.: Юрайт 2018 [Электронный ресурс]:

3 Роик, В. Д. 

Социальное страхование
[Электронный ресурс]:

учебник и практикум для
академического

бакалавриата

М.: Юрайт 2018

https://biblio-online.ru/
viewer/42E06186-B347-

4987-BB64-
502FF49B2C1B/

socialnoe-
strahovanie#page/1

6.4 Нормативные правовые документы с учетом изменений и

дополнений

1. Федеральный закон от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого

и среднего предпринимательства в Российской Федерации" 
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2. Постановление  Правительства  РФ  от  13  июля  2015 г.  N 702  "О

предельных  значениях  выручки  от  реализации  товаров  (работ,  услуг)  для

каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства"

3. Положение  по  бухгалтерскому  учету  «Бухгалтерская  отчетность  

организации» (ПБУ 4/99)     (утверждено приказом Минфина России от 06.07.99

№ 43н) 

4. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ  

9/99)     (утверждено приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н) 

5. Положение по бухгалтерскому учету  «Информация по сегментам»  

(ПБУ 12/2010)  (утверждено приказом Минфина России от 08.11.2010 г.  №

143н) 

6.5 Интернет-ресурсы

1. http://www.gks.ru   - Федеральная служба государственной статистики

(Росстат)

2. http://www.minfin.ru/ru/  -  Министерство  финансов  Российской

Федерации (официальный сайт).

3. http://www.nalog.ru/ - Федеральная налоговая служба (официальный

сайт).

4. http://www.rosfinnadzor.ru/  -  Федеральная  служба  финансово-

бюджетного надзора (официальный сайт).

5. http://www.roskazna.ru/  -  Федеральное  казначейство  (официальный

сайт).

6. http://www.fedsfm.ru/  -  Федеральная  служба  по  финансовому

мониторингу (официальный сайт).

7. http  ://  www  .  fssn  .  ru  /  www  /  site  .  nsf   -  Федеральная  служба  страхового

надзора(официальный сайт).

8. http://www.cbr.ru/  -  Центральный  банк  Российской  Федерации

(официальный сайт).

9. http://www.ach.gov.ru  -  Счетная  палата  Российской  Федерации

(официальный сайт).

http://www.fssn.ru/www/site.nsf
http://www.gks.ru/
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2010/PBU_12.pdf
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2010/PBU_12.pdf
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2012/PBU_9.pdf
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2012/PBU_9.pdf
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2010/PBU_4.pdf
http://www1.minfin.ru/common/img/uploaded/library/no_date/2010/PBU_4.pdf
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10. http://www.pfrf.ru/  -  Пенсионный  фонд  Российской  Федерации

(официальный сайт).

11. http://www.fss.ru.  -  Фонд  социального  страхования  Российской

Федерации (официальный сайт).

12. http  ://  www  .  ffoms  .  ru  /  ffoms   -  Федеральный  фонд  обязательного

медицинского страхования(официальный сайт). 

13. http://www.tfoms22.ru/  -  Территориальный  фонд  обязательного

медицинского страхования Алтайского края.

7 Материально-техническая база, информационные технологии,

программное обеспечение и информационные справочные системы

Для  обеспечения  учебного  процесса  по  дисциплине  «Страхование»

филиал  располагает  учебными  аудиториями  для  проведения  занятий

лекционного  типа,  практических  занятий,  групповых  и  индивидуальных

консультаций,  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации,  а  также

помещениями для самостоятельной работы и помещениями для хранения и

профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Лекционные аудитории оснащены компьютерами, видеопроекционным

оборудованием  для  проведения  презентаций,  а  также  средствами

звуковоспроизведения;  помещения  для  практических  занятий

укомплектованы  учебной  мебелью;  библиотека  располагает  рабочими

местами с доступом к электронным библиотечным системам и сети интернет.

Все  учебные  аудитории  оснащены  компьютерным  оборудованием  и

лицензионным программным обеспечением.

http://www.ffoms.ru/ffoms

	1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	2 Объем и место дисциплины в структуре образовательной программы
	3 Содержание и структура дисциплины
	4 Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине
	4.1 Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной аттестации
	4.2 Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
	4.3 Оценочные средства для промежуточной аттестации
	4.3.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа их формирования
	4.3.2 Типовые оценочные средства
	4.4. Методические материалы

	5 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
	6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
	6.1 Основная литература
	6.2 Дополнительная литература
	6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
	6.4 Нормативные правовые документы с учетом изменений и дополнений
	6.5 Интернет-ресурсы
	7 Материально-техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и информационные справочные системы

		2023-10-27T16:26:46+0700
	РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, АКАДЕМИЯ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ПРЕЗИДЕНТСКАЯ АКАДЕМИЯ, РАНХИГС, ФГБОУ ВО "РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"
	Подпись документа




