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1. IlepeyeHpb MIIAHUPYEMBIX Pe3yJIbTATOB 00y4eHHUs 10 JUCHMILIMHE (MOLYJII0),
COOTHECEHHBIX € IJIAHUPYEMbIMHU Pe3y/IbTATAMH OCBOCHHS MPOTrPaMMBbl

1.1. Tucuumnunaa b1.5.03 MHOCTpaHHBI#H 361K B TPO(HECCHOHALHOM ASSITEIbHOCTH (HEMEIIKHIA)
o0ecreynBaeT OBJIAJICHUE CICAYIONUMHU KOMIICTCHIIUSIMHU:

Kon HaumenoBanue Kopx srana HaumenoBanue sramna
KOMITETCHIIH KOMIIETEHIINH OCBOCHUS OCBOEHUSI KOMIIETEHIIUHA
u KOMITETEHIIUH

YK OC -4 CriocoOeH MpUMEHSTh YK OC-4.1 CrocoOeH oCyIIeCTBIIATh
COBPEMEHHBIC KOMMYHHKATHBHOE
KOMMYHHKATHBHBIC B3aUMO/ICHCTBUE HA PYCCKOM
TEXHOJIOTUH, B TOM M THOCTPAHHOM $SI3BIKaX B
qHCcie Ha npodeCcCHOHATBLHON 1
MHOCTPaHHOM(BIX ) aKaJIeMUYECKOU cperie
SI3bIKe(ax), UIs
AKaJIEMUYECKOr0 U
rpodeccnoHalIbHOTO
B3alMOJICHCTBHUS

1.2.B pe3ynbraTe OCBOSHUS TUCIMILINHBI Y CTYICHTOB JOJDKHBI OBITh C(HOPMUPOBAHBIL:

OTD/TD Kon
(npu Hanuyuu KOMITOHEHTA
npoghcmanoapma)l KOMIICTEHIHH
TPYIOBbIE Wiy
npodeccroHaIbHbIC
eliCTBUA

PesynpraThl 00yueHus

SIpnseTcs obmeit YKOC-4.1

OCHOBOM ISt
COBEPIICHMUS
TPYIOBBIX HITU
MpoQeCCHOHATBHBIX
nelicTBHiA,
(bopMUpyeMBbIX
TaHHOM
00pa3zoBaTenbHON
[IPOrpaMMoit

HA YPOBHE 3HAHMIA:
- BUJBI U OCOOCHHOCTH IHCHMEHHBIX TEKCTOB,

YCTHBIX BBICTYIICHUH; Haubosee
YIIOTPeOUTENbHYIO JIEKCUKY OOIIero s3blka u
0a30BYy10 TEPMUHOJIOTHIO cBOeH

npodeccnoHanbHOM 001acTH;

- OCHOBHBIC JIEKCHUECKHUE €IUHUIIbI, XapaKTePHbIE
151 YCTHOH " MHUCbMEHHOM JIEJIOBOM
KOMMYHUKAIIUH, COOTBETCTBYIOIIHE 0a30BOMY
YPOBHIO BJIaICHUS] MTHOCTPAHHBIM SI3bIKOM;

- MPaBWJIa U OCHOBHBIX COCTABIISAIONINX YCTHOTO |
[MICHMEHHOTO JICIOBOT'O STHKETA.

HA YPOBHE YMEHUI:

— Cco3JIaHue YCTHBIX u MMMCbMEHHBIX,
MOHOJIOTHYECKUX H  JIHAJIOTUYECKHX PEUYEBBIX
[MPOU3BEJICHUN HAYYHBIX M JEJIOBBIX MaHPOB C
yaeToM  IIeJieil, 3adad, YCJIOBUW  OOIIEHUs,
BKJIIOUasi HAYYHOE M JIEJIOBOE OOIEHHE B Cpelie
HTEpHET;




HA YPOBHE HABBIKOB:

- BJIaJICHHE MHOCTPAHHBIM SI3IKOM KaK CpPEICTBOM
MEKKYJIbTYPHOU u MEKHAIMOHAJIbHOU
KOMMYHHUKAIlMM B HAy4yHOH cdepe; HaBBIKaMH
CaMOCTOSITENIbHOM pabOThl HAall SI3BIKOM, B TOM
YuCcI€ C HCHOJb30BAHMEM HMH()OPMAIIMOHHBIX
TEXHOJIOTHIA;

- BJAJEHUE  IOATOTOBIEHHOW, a  TaKxke
HEMOIMOTOBJICHHON MOHOJIOTHYECKONH peybio B
BUJIC pe3IOMe, COOOIICHNUS, T0KIA/Ia;

- HaBBIK YCTHOTO MOHOJIOTHYECKOTO
BHICKa3bIBAaHUS, COOTBETCTBYIOIINI 0a30BOMY
YPOBHIO BIIaICHUSI UHOCTPAHHBIM SI3BIKOM;

- HaBbIK  JMAJIOTUYECKOTO  BBbICKA3bIBaHMS,
COOTBETCTBYIOIIETO0 0a30BOMY YPOBHIO BIIQJICHHS]
MHOCTPAaHHBIM SI3BIKOM.

- HCIIOJIb30BaHME HambOosee yHoTpeOUTENbHBIX B
enoBoM cTHiie OOmieHus (Kak YCTHOM, TakK WU
[MICbMEHHOM) JICKCUYECKHX €IMHULL,
COOTBETCTBYIOIIMX 0a30BOMY YpPOBHIO BIIAJCHMUS
MHOCTPaHHBIM SI3BIKOM;

- BBIOOp HEOOXOIMMBIX OSTHKETHBIX (GOpM H
MOBE/ICHNS B COOTBETCTBHH C CUTYyallHEe YCTHOTO
1 TMCHMEHHOTI'O JIEJIOBOrO OOIEHUS.

2. O0beM U MecTO JUCHMILIMHBI B cTpykType OI1 BO
Juctunmmaa «b1.5.03 MHocTpaHHBI s3bIK B TPOGECCHOHAIBHOW JEATEIBHOCTH

(nemenkwuii)» cocranister 3 3ET, 1.e. 108 akamemuueckux vyaca (81 acCTpOHOMHUYECKUX Yaca).

KonmdecTBO acTpOHOMHYECKHX ¥ COOTBETCTBYIOIIMX UM aKaJEMHYSCKUX YacoB,
BBIJIEJICHHBIX HAa KOHTaKTHYIO paboTy oOywarommxcs ¢ mperojasareieM (10 BHAAM y4eOHBIX
3aHATUI) Ha OYHOW-3a04HON Qopme oO0ydeHus cocTaBiser 26 akagemuyeckux yaca (19,5
ACTPOHOMUYECKUX YacoB), U3 HUX MpaKTHUecKue 3aHsATus — 24 akagemudeckux ydacoB (18
ACTPOHOMHYECKUX dYaca), KOHCyJbTamus — 2 akagemudeckwii dac (1,5 acrpoHoMHYeckmx
4acoB), CaMOCTOsATeIbHas paboTa — 55 akagemuueckux daco (41,25 acTpoHOMHUYECKUX Yaca);
KOHTpOJb — 27 akagemuueckux 4yacoB (20,25 akaieMudyecKux yaca).

Jucruminia «MHOCTpaHHBIN S3bIK B IPOPECCHOHATBHOMN JEATENbHOCTH (HEMEIIKHIA)»
u3ydaercs Ha 1 B 1 ceMecTpe 1l CTyI€HTOB OYHO-3a049HOM (/0.

@DopMBbI TPOMEKYTOUHOM aTTECTAIIMH B COOTBETCTBUU C Y4EOHBIM IIIAHOM:

- 1 cemectp — sK3aMeH

3. Coaep:xkanue U CTPYKTYpPa TUCHMIIUHBI

Ouno-3aounas gpopma odyuenusn

O0beM TUCHUNIMHBI (MOYJIs1), Yac. Dopm
KonTakTHast pabora a
o0ydJarommxces ¢ TEeKYIIIEero
N HammeHoBaHHE TeM y I yi
npemnoaaBaTesieM KOHTPOJIsI
n/n (pa3neJioB) Bcero .
10 BHAAM Y4eOHbIX 3aHATHH P ycneBaeMocT
I/I**,
JIP 113 CcP
MPOMEKYTOY




HOM
aTrecraluu™*
*
Tema 1 | Verhandlungen 19 6 13 )
Tema 2 | Sozialpsychologie 20 6 14 3
Tewa3 | DSYchologie M1 20 6 14 Pe
Berufsleben
Tema 4 | Priasentation 20 6 14 AIT
Bcezo 79 24 55
2 q
IIpomexxyTouHas aTTecTanus ﬁOﬂcyanaun
D 27 yacoB
HToro nmo nucummiInHe: 108 24 55

Ipumeuanue:  gopmvr mexyweco wommpons ycnesaemocmu: onpoc (0), scce (3), Odokrad c¢
npezenmayuetl (/{I1); pechepuposanue cmamou (Pe).
Dopma nPoMencymouHoU ammecmayuu: 3K3amen (IK3).

Conep:xaHue TUCUUILTUHBI

Tema 1. Verhandlungen

Personliche Fragen stellen und beantworten. Leute begriiBen. Gespréiche beginnen und beenden.
Nachrichten personlich und per Telefon, E-Mail und soziale Netzwerke senden und empfangen.
Uberzeugungsmethoden, ~ Lernstrategien  studieren. Entwicklung  von Kommu-
nikationsfahigkeiten: aktives Zuhoren, nonverbale Kommunikation, Klarheit und Kiirze,
Freundlichkeit, Zuversicht, Empathie, Respekt, Feedback und andere. E-Mail, Personalbogen,
Resiimee schreiben.

Grammatik (Fragesétze, Prasens, Prateritum, Perfekt, Deklination von Substantiven und
Pronomen).

Tema 2. Sozialpsychologie

Geschichte der Sozialpsychologie, Forschungsbereiche, Methoden der Sozialpsychologie,
Merkmale einer Gruppe studieren. Soziales Handeln und Verhalten, Social-Impact-Theorie,
Sozialcharakter, Soziale Beziehung, Soziale Distanz, Soziale Erwiinschtheit, Soziale Isolation,
Soziale Kategorisierung, Soziale Kognition studieren. Form einer sozialen Gruppe,
Gruppendynamik, Sozialisation, Konfliktforschung untersuchen. Fachzeitschriften im Bereich
Sozialpsychologie lesen. Bekannte Sozialpsychologen kennenlernen.

Grammatik: Perfekt, Futurum, Adjektive und Adverbien

Tema 3. Psychologie im Berufsleben

Soziale Arbeit. Berufliche Entwicklung. Personliche Entwicklung. Zusammenarbeit.
Praktiken der beruflichen Entwicklung studieren. Mittel zur Verbesserung. Ethisches Verhalten.
Korpersignale, Prinzipien von Kommunikation studieren.

Grammatik: Infinitiv, zusammengesetzter Satz



https://de.wikipedia.org/wiki/Sozialpsychologie#Geschichte_der_Sozialpsychologie

Tema 4. Prisentation

Zusammenfassung der Information. Arten von Prisentationen. Ziele, Struktur einer Prasentation,
Tipps. Technischen Hilfsmittel fiir Prisentationen und Vortrdge. Techniken und Tipps, um lhren
Vortrag lebendiger, facettenreicher und “erinnerungswiirdiger” zu gestalten. Prisentationen in
der Forschung . Prisentationen mit PowerPoint erstellen und présentieren. Vortrag schreiben:
Einfithrung in das Thema, Identifizierung des Problems, Zweck, angewandte Methoden,
Ergebnisse. Abstract schreiben. Texte referieren.

Grammatik: Partizip I, Partizip II, erweitertes Attribut

4. MaTepI/IaJ'[])I TEKYLIECT0 KOHTPOJISA yCIIEBAEMOCTH Oﬁy‘lalOlIII/IXCH H OIICHOYHBIC
MaTepHuaJibl HpOME)KyTO‘lHOﬁ arrecranmm 1mo JMCuUMIIJIMHE

B xone peammzanuu mucuumiiuabl b1.6.03 MHoCcTpaHHbBIN S3BIK B TpodeccroHaIbHOM
NCSATEAbHOCTH  (HEMELKHI) HCIOJB3YIOTCS — CACAYIOIIME METOAbI TEKYIIEro KOHTPOJIS
yCIIeBAaeMOCTH 00yYaIOITNXCS:

Tema w/unm pazaen Meroasl TEKyLIEro KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTH
Tema 1 Verhandlungen 0]
Tema 2 Sozialpsychologie €
Tema 3 Psychologie im Pe
Berufsleben
Tewma 4 Préasentation JI1

DK3aMeH IPOBOJUTCS B BUJIE YCTHOTO OIIpOca U peepaTuBHOTO MEPEeBOAA.
MaTepuajbl TEKyIIero KOHTPOJIsl yCIIeBaeMOCTH 00y4aloIuXcs

IIpu mnpoBefeHMH NPAKTUYECKUX 3aHATHHA: BBHIOOPOUYHBIH OMNpPOC MO MPOUJEHHOMY
MaTepuany, BBIIOJHEHHE MPAKTUYECKUX 3aJaHMi Ha JIEKCHKY, IpaMMaTHKy, YTEHUE |
ayJIMpOBaHUE, BBIIIOJIHEHNUE TECTOB, IPEACTABICHHUE IPE3EHTALIMN 110 U3y4aeMbIM TEMaM.

Tunosbie OLIEHOYHBbIE CPeACTBA

Tunosvie oyenounvie mamepuanst no meme 1 «\Verhandlungeny
Bonpocul 0ns onpoca:
Woher kommen Sie?
Was sind Sie?
Erzdhlen Sie tiber Thre Familie!
Was machen Sie in der Freizeit?
Wie vergeht Ihr Arbeitstag?
Wo wohnen Sie?
IIpaxmuueckoe 3a0anue
|. Ucionp3yst  maHHBIA oOpaser, cocraBbTe coOcTBeHHyr0 Owuorpaduto, (Tabellarischer
Lebenslauf) ms npoxoxnenus npaktuku B I'epmanuy.




CocraBbTe U3 NEPEMCIIaHHbIX OTPBIBKOB 3asBJICHUC O IIPUCMC HaA pa60Ty n
ICPEBCAUTE CI'O.

VYurute, 9T0 M11000€ AT0BOE MUCHMO CTPOUTCS TI0 CIEAYIOIIEMY TPUHIUITY:

5.

. Briefkopf
. Anschrift des Empfingers

Datum

. Betreff

. Anrede (durch ein Komma von dem Haupttext getrennt)

. Brieftext

. Schlussformel

. Unterschrift

. Anlagevermerk

. Bewerbung als Abteilungsleiter

. Karl Exmer

. Ich danke Thnen fiir IThre Aufmerksamkeit. Fiir eventuelle Riickfragen stehe ich Thnen jederzeit

zur Verfiigung. Mit freundlichen Grii3en

. Karl Exmer

Tiibinger Str.7
73732 Esslingen
aufgrund Threr Anzeige im “Sonntag” vom 12. November bewerbe ich mich um die Stellung

als Abteilungsleiter. Wie mein Lebenslauf zeigt, habe ich die notwendige Ausbildung und
Berufserfahrung. Mein jetziger Arbeitgeber ist {iber meine Bewerbung informiert. Ich strebe
deshalb einen Wechsel an, weil ich in meinem gegenwirtigen Arbeitsbereich keine

Aufstiegmoglichkeiten habe.

6.
7.

Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen
Sehr geehrte Damen und Herren,



8. Firma Rasant, GmbH
Esslinger Str.62

72622 Stuttgart

9. 15. November 20.. .

I11. IlepeBenuTe cneayrolee NpUrialieHUe U HAHUIIKUTE HAa HETO OTBET Ha HEMEIIKOM SI3BIKE:

Sehr geehrter Herr Professor Dr. Gorin,

hiermit informieren wir Sie, dass in Disseldorf vom 12.12.20.. bis 16.12.20.. die
Internationale Ausstellung “Informationssysteme” stattfinden wird.

Wir wiirden sehr froh sein, Sie an unserem Stand in der Halle 5 begriilen zu konnen.
Wenn der Termin lhnen passt, werden wir Sie am Mittwoch gegen 15 Uhr erwarten. Bei dieser
Gelegenheit wiirden wir gern unsere weitere Zusammenarbeit besprechen.

Wir sind sehr an Threm Besuch interessiert. Bitte informieren sie uns tber Ihre
Entscheidung.

Mit freundlichen Griilen

Otto Braun

Geschiftsfiihrer

VYBakaemslli rocrioguH bpays,

OospII0e cracubo 3a MpUTIalIeHHe.

B [dioccenpnopd s mpuneuay 14 nexaOpsi 1 HEIpEeMEHHO MOCEILy Ha BhICTaBke Bamr crens.
MHe TOXe OYeHb XOTENOCh Obl O0OCYAWTh ¢ Bamm mepcneKTHBBI JalbHEHIIEeH COBMECTHOU
HCCJIEIOBATENHCKOM paboTHI.

S Obu1 661 Bam odenb mpusHaTeneH, ecnu Obl Bbl mpegoctaBuian HaM HHGOPMAIUIO O
Bamneit nHooit mporpamme ND 234. 3apanee 6naronapro Bac.

C HanmIy4IIMMu TOXKEITaHUSIMHU

H-p I'opun

PYKOBOJIUTEINb HAYYHO-HUCCIIE0BATEIHCKOTO OT/IENA.

IV. IlepeBenure:

- S xoren Obl 3aka3ath oauH OusneT B ['amOypr.

- BbI 3aKka3aim 0JHOMECTHBII HOMEp ¢ KOHAUIIMOHEPOM?

- I mnoxo Bac cnbiy. I'-Ha Maiiepa HeT Ha MecTe, OH Ha Ieperoopax. IlepesBonure,
noxkanyicra, yepe3 yac. MoxxeT ObITh, eMy YTO-HUOY/Ib IepeaaTs?

- [Tozapasisato Bac ¢ qHEM pOKIEHUS U JKENAI0 BCETO CaMOT0 XOPOIIETO.

V. IlepeBenute TEKCT.
Grundprinzipien der Kommunikation

Kommunikation ist ein Grundbediirfnis des Menschen. Nichts geht ohne Kommunikation.
Kommunikation beschafft Informationen, hilft Entscheidungen zu féllen, Konflikte zu 16sen,
Probleme darzustellen, macht Wissen verfiigbar, sorgt fiir Entspannung. Ob miindlich oder
schriftlich, symbolisch, nonverbal, gezielt, spontan, unbewusst oder passiv: Kommunikation
bestimmt unser Leben.

Beim Sprechen kommunizieren wir nicht nur mit Worten, sondern auch durch Lautstirke,
Rhythmus und Sprechgeschwindigkeit. Diese Faktoren begleiten das Gesprochene und zéhlen zu
den parasprachlichen Ausdrusmitteln, die kulturell durchaus unterschiedlich gedeutet werden
konnen. Zum Beispiel Englidnder empfinden Deutsche aufgrund ihrer Lautstirke und Intonation



leicht als aggressiv, Deutsche ihrerseits finden Spanier und Italiener als “laut” und assoziieren
bei einer fiir diese “normal” gefiihrten Unterhaltung Zank und Streit.

Zudem setzen wir beim Sprechen mit anderen auch unseren ganzen Kdorper ein — etwa in
Form von Gesten und Mimik (Blickkontakt, Lacheln, Handbewegungen). Diese Korpersprache,
die je nach Kultur unterschiedliche Bedeutung haben kann, bezeichnet man als nonverbale
Kommunikation.

In der arabischen Welt und in Siideuropa legt man grolen Wert auf festen, direkten
Blickkontakt. In Siid- und Ostasien konnte ein direkter Blick als aufdringlich oder sogar
feindselig verstanden werden, intensiver Blickkontakt gilt fiir viele Asiaten als Einschiichterung.
Wenn man in westlichen Kulturen das Lécheln eindeutig mit Freundlichkeit und Hoflichkeit
assoziiert, so ist das Lacheln fiir Japaner ein Zeitgewinn, ein Noch-Nicht.

In der Kommunikation wirken Verbales, Nonverbales und Paraverbales zusammen.

Tunosvie oyenounvie mamepuansvt no meme 2 «Sozialpsychologie»

Oyenournoe cpedcmeo «Iccey

AuBern Sie Thre Meinung zum Thema «Die Rolle der Sozialpsychologie in unserem
Leben». Gebrauchen Sie folgende Redewendungen.

1. Ich denke, meine, finde, dass...

2. Was mich angeht (betriftt), ...

3. Ich kann sicher behaupten, dass...

4. Erstens ..., zweitens. ..

Tunosvie oyenounvle mamepuanvt no meme 3 «Psychologie im Berufslebeny
Pegepuposanue cmamou:

[Tpumep craTbu:
Unbeschrdnkte Freiheit

Eine dem Wesen nach unbeschrinkte Freiheit muss die Ethik voraussetzen, um den
Menschen fiir sein Tun und Lassen uneingeschriankt verantwortlich machen zu kdénnen. Die
unbeschrinkte sittliche Verantwortlichkeit des handelnden Menschen fordert eine unbeschriankte
Willensfreiheit.

Diese Freiheit ist Vorbedingung sittlicher Zurechnungsfahigkeit.

I. Kant spricht von der transzendentalen Freiheit, weil sie die notwendige Bedingung jeder
Zurechnungsfahigkeit einer Handlung darstellt. Einem Subjekt eine Handlung zuzurechnen
heiflt, es als verantwortlichen Initiator einer Verdnderung zu benennen. Wenn ein Subjekt,
Person oder Souverin, nicht fahig wire einen Zustand aus sich heraus, d.h. selbst initiatorisch, zu
wollt und zu realisieren, wire eine Handlung lediglich ein Glied in einer Kette kau verkniipfter
Ereignisse. Der fundamentale Wille ist nur dann frei und nur da verantwortlich, wenn er sich
nicht von aullerhalb seiner Selbst bestimmen ldsst. Das Mal3 der Verantwortung bestimmt das
Mall der Willensfreiheit. Die prinzipielle Unbegrenztheit einer sittlichen Verantwortung
bestimmt die prinzipielle Unbegrenztheit grenztheit der Willensfreiheit.

Die Unbegrenztheit der Verantwortung fordert um so dringlicher die konkrete
Bestimmtheit des Inhalts der Verantwortung. Ohne bestimmbaren materialen Gehalt findet jede
noch so unbegrenzte Verantwortung keinen lebensweltlichen Ansatzpunkt. AuBerdem kann
Verantwortung nur gefordert und akzeptiert werden, wenn das individuelle oder kollektive
Subjekt der Verantwortung feststeht.

10



Jede unbegrenzte Verantwortung bleibt hypothetisches Ideal, wenn das Geforderte am
Koénnen scheitert. Die geforderte Verpflichtung schldgt bei aktueller oder dauernder
Uberforderung in unverantwortlichen Zwang um.

Tunosvie oyenounvie mamepuaisvt no meme 4 «Prasentationy
Oyenounoe cpedcmeo «/Joxknad c npezenmayueii»

Tembl noknana:
Mobbing am Arbeitsplatz
Beriihmte Psychologe

Korpersprache
OueHoYHbIe MATEPHUAJIBI IPOMEKYTOUYHOM aTTeCTAIUN
Kon HaumenoBanue Kox srama HaumenoBanue >Tamna
KOMIIETEHIIH KOMITETCHIIMH OCBOCHHUS OCBOCHUSI KOMITETCHIIHI
u KOMITIETEHIINH
CriocoOeH oCyIIeCTBIIATh
Crniocoben IIPUMEHSITh
KOMMYHHUKaTHBHOE
COBpEMEHHBIE .
B3aUMOJICHCTBUE HA PYCCKOM H
KOMMYHHKATHBHBIC

MHOCTPaHHOM SI3bIKaX B
MpoQeCCHOHAIBHON U
aKaJIeMUYECKOi cpere

TEXHOJIOTUH, B TOM YHUCIIE
YKOC-4 |Ha uHocTtpanHoM(bix) | YK OC-4.1

s13bIKe(ax), TUTS
AKaJIEMHUYECKOI0 U
po¢eCcCHOHATBLHOIO
B3aUMOJCHCTBUSA
Kommonent WNunukatop Kpurepuii onieHuBaHus
KOMIETEHIINU OIICHUBAHMS
YK OC-4.1 Bnaneer MozkeT OpraHu30BaTh U OCYLIECTBIIATH
Cnocoben KOMMYHHKaTHUBHO- KOMMYHHMKaTUBHOE B3aMMOJICICTBHE B
OCYIIIECTBIISATh peueBble YMEHUSIMH U | IPO(PECCHOHATBLHON U aKaJIeMHUYecKOH
KOMMYHHUKaTHUBHOE HaBbIKaMH, cpelle Ha pPYCCKOM M HWHOCTPaHHOM
B3aMMOJIEIICTBHE Ha HE0O0XOAUMBIMU IUIA | SI3BIKaX.
PYCCKOM U npodecCuoHaIbHON

UHOCTPAaHHOM SI3bIKaX B | IESATEIBHOCTH, B TOM
npoeCCHOHATBPHON U | YUCIie Ha WHOCTPAaHHOM
aKaJeMUYecKoH cpesie | A3bIKe C COOJIIOJICHUEM

npodeccuoHanbHOM HOPM  TIPOU3HOILIEHUS,

HarpaBJIeHHOCTH IrpaMMaTUKHU U PEYEBOTO
ITHKETa JIeTIOBOTO
o0IIeHUs

Tunosbie OleHOYHBIE MATEPHAJIbI IPOMEKYTOYHON aTTECTALlUH

Tunogvle 60npocwyl 01 YCMHO20 ONPoca:
1.Was fiir eine Wissenschaft ist Sozialpsychologie?
2.Was erforscht Sozialpsychologie?
3.Womit beschéftigt sich Sozialpsychologie auf individueller Ebene? Womit
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beschiftigt sie sich auf kollektiver Ebene?

4 Was erforscht Sozialpsychologie in der Anwendung?

5.Welche Anwendungsgebiete der Sozialpsychologie kann man als klassische nennen?

Tunosvie memul acce:

Die Rolle der Sozialpsychologie in unserem Leben

Ilpumep cmamvu 013 peghepuposanus.

Handlungsfreiheit

Handlungsfreiheit besteht dann, wenn der Mensch unter den Bedingungen seiner
geschichtlich gepragten konkreten Lebenswelt aktiv titig werden kann.

Handlungsfreiheit  bedeutet die = Mdoglichkeit,  Entscheidungen  auszufiihren.
Handlungsfreiheit eroffnet einen Spielraum alternativer Moglichkeiten und realisiert eine
Entscheidung fiir ein bestimmtes Verhalten. Handlungsfreiheit heiflt sowohl tétig sein konnen,
als auch eine Tétigkeit zu verweigern.

Traditionell spricht man im ersten Fall von einer “libertas exercitiae”, im zweiten Fall von
einer “libertas spezificationis”.

Handlungsfreiheit aktiviert die Willensfreiheit. Im Gegensatz zur Willensfreiheit ist die
Handlungsfreiheit an &uBlere, lebensweltliche Moglichkeiten gebunden. Insofern ist die
Handlungsfreiheit eine konkrete Freiheit, da sie an eine Fiille konkreter, geschichtlicher
raumzeitlicher Bedingungen als ihrer Voraussetzung und Betatigungsmdoglichkeit gebunden ist.

Zwischen Willensfreiheit und Handlungsfreiheit besteht demzufolge ein gravierender
Unterschied. Willensfreiheit ist eine angeborene, mit dem Faktum der Vernunft gesetzte
Fahigkeit. Dagegen ist Handlungsfreiheit nicht immer schon gegeben, sondern eine Mdoglichkeit,
die es zu realisieren gilt.

DK3amen nPo8oOUMCs 8 8ude YCmMHO20 ONpoca U KOHMPOIbHOU pabomul.

Tunoeovle 680NnpocCyl 01 YCniHO20 onpoca:

Sozialpsychologie

Korpersignale

Psychologie im Berufsleben

Tunosas konmponvuas paboma:

YACTDH 1. TPAMMATHUKA

3amanre 1. BcTraBbTe — MOAXONAIIME MO CMBICTY — MOJAIbHBIC  TJIATOJIBL.
IlepeBenure

1. Ich ... nicht spazieren gehen, ich ... noch arbeiten. 2. Wir ... die Sommerferien auf dem
Lande verbringen. 3. Stefan ... seine Reisetasche in der Gepiackaufbewahrung auf dem Bahnhof
lassen. 4. Im Januar ... wir drei Priifungen ablegen. 5. Sie (onu) ... schon deutsche Zeitungen
lesen. 6. Im Zimmer ... man ein Instrument spielen. 7. Die Studenten ... in der Bibliothek alle
notigen Biicher nehmen. 8. Die Touristen ... in Sankt-Petersburg die Ermitage besuchen.

3aganue 2. 3aMEHUTE TOJIEKAIIee HEONpenelEHHO-TMYHBIM MECTOMMEHHEM ,,man.
IlepeBenure

1. Alle besuchen diese Bibliothek gern. 2. Die Studenten diirfen im Lesesaal auch am
Abend arbeiten. 3. Hast du in diesem Semester viele Priifungen abgelegt? 4. IThr lernt die
deutsche Sprache gern. 5. Am Morgen schalten wir das Radio ein. 6. Ich habe in diesem Sommer
zum ersten Mal Moskau besucht. 7. In diesem Jahr wird mein Freund die Schule beenden. 8.
Meine Freundin will die Technische Universitit betreten.
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3amanne 3. CocTaBbTe MPEIOKEHUS] ¢ HHOUHUTUBHBIM 00OPOTOM um ... Zu, statt ... zu,
ohne ... zu. IlepeBeuTe

1. Die Touristen gehen in die Bildergalerie, (die neue Ausstellung besichtigen). 2. (diesen
Text iibersetzen), brauche ich ein Worterbuch. 3. Er bleibt zu Hause, (nach Petersburg fahren). 4.
(weiter arbeiten), machten die Bauer eine Pause. 5. Fraiilein Maus kaufte ein Kostiim, (es
anprobieren). 6. (eine Kaffeepause machen), arbeitet mein Vater weiter. 7. Der Fahrer féhrt
schnell, (das rote Licht bemerken). 8. Die Ziige fahren vorbei, (an dieser Station halten).

3amanne 4. IlocraBbre rmaroasl B Prdsens Passiv. u  Imperfekt Passiv
(B ckoOKkax). [TepeBeanre

1. Die Werke von Puschkin ... in viele Sprachen ... (iibersetzen). 2. Das Klassenzimmer ...
in der Pause schnell ... (aufriumen). 3. Thr ... in der Stunde streng ... (abfragen). 4. Ich ... ins
Theater von meinem Freund ... (begleiten). 5. ... du von deinem Bruder oft ... (besuchen). 6. Die
Blumen ... von Helga schon ... (gieBen). 7. Der Bundeskanzler ... vom Bundesprésidenten ...
(nennen). 8. Das Staatsoberhaupt der BRD ... fiir fiinf Jahre ... (wdhlen).

3amanue 5. [lepeBeante mpemiokeHus ¢ KOHCTpyKimed haben + zu + Infinitiv, sein + zu
+ Infinitiv. 3aMeHuTe KOHCTPYKIIUIO MOJAIBHBIMHA
rJIaroJiaMu

Oopaserr: Der Text ist nicht zu tibersetzen.

Der Text kann nicht libersetzt werden.

1. Wir haben noch viel zu lernen. 2. Diese Ubung ist schriftlich zu machen. 3. Zu Hause
habt ihr diesen Text zu lesen und ins Russische zu iibersetzen. 4. Die Fahrkarten sind im
Vorverkauf zu besorgen. 5. Ihr habt taglich zu iiben. 6. Das Schulgebéude ist in diesem Jahr zu
renovieren. 7. Wir haben noch viele Wohnhéuser zu bauen. 8. Der Studienplan ist von den
Studenten zu erfiillen.

Baganune 6. 3amanme 7. Ilepesemute Partizip I, Partizip I, Partizip | ¢ zu B pomu
OIIpEICIICHUSI:

das kdmpfende Volk, die geleistete Arbeit, die zu organisierende Exkursion, die fiihrende
Partei, das erreichte Ziel, die zu schaffende Apparatur, die studierende Jugend, der
abgeschlossene Vertrag, der durchzufiihrende Versuch

YACTHS 2. Yrenue

PSYCHOLOGISCHE SCHULEN

2.1. HpOQHTaﬁTe TECT, MMCBbMCHHO MEPECBECANTE U 3aIIOJTHUTC Ta6n1/1uy.

Name / Richtung Grundthemen/Grund thesen
Wilhelm Wundt und Leipziger Das Erleben, die Introspektion, die Erfassung und
Schule die  Gesetze der Verkniipfung der eigenen

Bewusstseinselemente, die  Volkerpsychologie, der
Strukturalismus
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Unter dem Gegenstand der Psychologie verstand Wilhelm Wundt das Erleben, und die
addaquate Methode war fiir ihn die Introspektion (Selbstbeobachtung) als objektive, analytische
Weise der Erfassung eigener  Bewusstseinselemente. Da
finden sich Uberlegungen der Assoziationspsychologen und Assoziationsphilosophen, die
Methoden umfassen neben der Selbstbeobachtung Messungen im Sinne der klassischen
Psychophysik.

W. Wundt versuchte auch die Gesetze der Verkniipfung von Bewusstseinselementen, ihre
,schopferische Synthese", zu erfassen und als Gesetze des Denkens bzw. des Bewusstseins
darzustellen. In seinen spateren Schriften untersuchte W. Wundt die ,,Volkerpsychologie". Damit
bestimmte er die Stelle der Psychologie zwischen den biologischen und Sozialwissenschaften.
W. Wundt und die Vertreter seiner Lehrmeinung bezeichnet man als Strukturalisten.

2. Funktionalismus: William James und die Chicagoer Schule
William James (1842-1910) und seine Nachfolger (John Dewey, 18591952, James R.
Angell, 1869-1949, Harvey Carr, 1873-1954) werden als Funktionalisten bezeichnet.

In seinen ,Prinzipien der Psychologie" setzt sich W.James mit der
Assoziationspsychologie auseinander und propagiert als Ziel der Psychologie an Stelle der
Elementenanalyse die Untersuchung des Bewusstseins als fortlaufenden Prozess
(Bewusstseinsstrom). Gewohnheiten, Wissen und Wahrnehmung stellen sich nach W. James als
Ergebnisse einer dauernden Auseinandersetzung mit der Umwelt heraus. Also muss das
Bewusstsein ununterbrochen Umweltanpassungen vollbringen. Das ist nach W. James die
Hauptfunktion des Bewusstseins.

3. Behaviorismus: John B. Watson

J.B. Watson  (1878-1958)interessierte sich zundchst fiir Untersuchungen des tierischen
Verhaltens und suchte nach solchen Methoden, die nicht auf Erleben bzw. Bewusstsein griinden.
J.B. Watsons Ausgangspunkt war die Frage, wie man tierisches und menschliches Verhalten
einwandfrei miteinander vergleichen kann. J.B. Watson empfahl sich von allen Uberbleibseln
der Bewusstseinspsychologie zu trennen. Er war flir eine ,,gereinigte" Psychologie. Das ist
Psychologie, die Reaktionen in Abhéngigkeit von Reizen zundchst nach dem Modell des
Reflexes darstellt, um dann allmihlich zu komplexeren Reiz-ReaktionsVerbindungen
fortzuschreiten.

Gefiihle sind nach J.B. Watson nichts anderes als komplexe Verhaltensmuster (engl,
behavioral patterns), die durch die Konditionierung in der frithen Kindheit gelernt werden.
Denken ist nach J.B. Watson nichts anderes als eine Sprechgewohnheit. Also die beim
(sprachlichen) Denken auftretenden registrierbaren Gesichts- und Halsmuskelbewegungen sind
Denken in einem o bj ektiv-wi s sen schaftlichen Sinn.

J.B. Watson hatte einen groflen Einfluss auf den weiteren Gang der Entwicklung der
Psychologie. Dank ihm verwandelte sich Psychologie zu einer am Vorbild der
Verhaltensforschung orientierten Erfahrungswissenschaft, die ihre Gesetze und Regeln in erster
Linie aus den Beziehungen zwischen beobachtbaren Reizen und Verhaltensreaktionen herleitet.
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4. Die wichtigsten Vertreter der Wiirzburger Schule Oswald Kiilpe (1862-1915), Karl
Biihler (18791963), Narziss Ach (1871-1963) u.a. fanden, dass im Denken nicht nur
anschauliche Vorgéinge, sondern auch unanschauliche, ndmlich Bewusstseinslagen, Gedanken
und bestimmte, auf ein Ziel gerichtete Willensimpulse oder Einstellungen regieren.

Die Methode der Wiirzburger Schule war ,,Ausfrageexperiment". Das ist eine unter
kontrollierten Bedingungen ablaufende Selbstbeschreibung oder Selbstbeobachtung, die dem
Versuchsleiter mitgeteilt wird.

5. Gestaltpsychologie

Max Wertheimer (1880-1943), Wolfgang Kohler (1887-1967), Kurt Koffka (1886-1941)
begriindeten diese einflussreiche Richtung.

Ausgangspunkt fiir diese Theorie war die Schrift ,,Uber Gestaltqualititen" (1890) des
Grazer Philosophen Christian von Ehrenfels. Ubersummenhafte Gebilde (z.B. Melodien) lassen
sich transponieren®, ohne dass sie dabei ihre grundlegende Eigenschaft, nimlich die
Gestaltqualitat, verlieren. M. Wertheimer beobachtete, dass bei sukzessiver
Darbietung einer senkrechten und einer waagrechten Linie dann, wenn sie sich im rechten
Winkel beriihren, der Eindruck einer umklappenden Senkrechten entstent - also eine
Scheinbewegung. Nicht die einzelnen Elemente, sondern das Ganze ist Bezugssystem der
Wahrnehmung. Aus mehreren Beobachtungen wurde der Schluss gezogen, dass Konfigurationen
immer hinsichtlich ihrer ausgezeichneten Eigenschaften (Gestaltmerkmale, Gestaltgesetze) und
nicht nach ihren elementaren Einzelheiten beurteilt werden.

6. Feldtheorie

Kurt Lewin (1890-1947), ein Schiiler William Sterns, vereinigte die Gedankengénge der
Gestaltpsychologie K. Koffkas und W. Kohlers mit Uberlegungen der Personlichkeits- und
Sozialpsychologie. Das Verhalten des Individuums ist bestimmt durch die jeweilige Anordnung
und Stirke von Kriften (Vektoren). Krifte lassen sich im Lebensraum anordnen; dieser ist
einschlieBlich der Erwartungen, Bediirfnisse und Handlungsvornahmen des Individuums das
Feld von Wahrnehmen, Denken und Handeln. Jede Analyse des Verhaltens muss darum mit der
Analyse der Situation beginnen und die Merkmale der Feldgegebenheiten auf das Erleben
beziehen. Aus diesem fiir die damalige Zeit vollig neuartigen Bezugssystem gingen die Anstof3e
fiir die Motivations-, Personlichkeits-, und Sozialpsychologie hervor, so z. B. Gruppendynamik
und Umweltpsychologie.

7.William Sterns personalistische Psychologie W.Stern (1871-1938) gilt als der
Begriinder der Personlichkeitspsychologie. Nach W. Stern besteht die menschliche Welt aus
Personen, die neutrale Einheiten in der Vielfalt darstellen. Am Kreuzungspunkt wvon
Psychischem und Physischem steht immer die Person - das ist W. Sterns Ausgangsposition. In
seiner Konzeption wird ein entscheidender Versuch unternommen, verstehende und erkldrende
Gesichtspunkte zu vereinigen. Die Personlichkeit betrachtet er als eine Einheit aus vielerlei
Elementen, weil in ihr die Einfliisse der Umwelt und der Anlagen konvergieren (sich einander
ndhern).
8. Psychoanalyse: Sigmund Freuds Revolution der Praxis
S. Freud beschiéftigte sich mit den praktischen Fragen nach den Ursachen der Stérungen,
die offenbar keinerlei Grundlage im Kdorperlichen haben. Wie kann man gesteigerte Anfélligkeit
fiir Konflikte,  unbegriindet  erscheinende ~ Angste,  Schlaflosigkeit,
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Funktionsstorungen bei voller Funktionsfahigkeit der Kérperorgane nicht nur erkldren, sondern
auch heilen?

Zuerst versuchte es S. Freud mit der Hypnose. Es zeigte sich aber, dass man nicht alle
Patienten in einen hypnotischen Zustand versetzen kann, der so tief ist, dass alle Schranken
fallen und der Patient von den Ursachen seiner Storung zu reden bereit ist. Aullerdem wies sich
das Wissen von den subjektiven Ursachen nicht als wirksames Heilmittel aus. Freies Assoziieren
und die Deutung von Trauminhalten dagegen erwiesen sich als gute Methoden, jene Konflikte
aufzudecken, die den Storungen zugrunde lagen, ins Unbewusste verlagert zu sein schienen und
dort weiterwirkten.

S. Freud war der Meinung, dass das so genannte ,,rationale Verhalten" des Menschen zum
Teil durch unbewusste Eindriicke und Konfliktbearbeitung beeinflusst ist und darum eine
hochstpersonliche Weise der Umweltorientierung darstellt. Er betonte die Rolle friithkindlicher
Eindriicke und den Einfluss der durch kulturelle Normen geprigten Erziehung. Bei der Analyse
des Zusammenhangs zwischen Trieben, Erleben und Verhalten stie3 S. Freud auf die zentrale
Rolle der Sexualitit und hob diese aus dem Bezirk eines kulturbedingtes Tabus heraus.

Die Psychoanalyse gilt in Medizin und Psychologie als eine Hilfsvorstellung zur
Erklarung von Erlebnis- und Verhaltensstorungen. Thre Modellvorstellungen fanden Eingang in
die empirische Entwicklungs-. Personlichkeits- und

Sozialpsychologie. Ahnliches gilt fiir die Weiterentwicklungen der so genannten
Neoanalyse und fiir die von S. Freud abweichenden Ansétze von Alfred Adler (1870-1937) und
Karl Gustav Jung (1875-1961).

2.2. Hanumwure aHHOTaUUIO K Tecty 2.1.

CocTaB aHHOTAINH:
1. BBoanast yacth - 6ubnuorpaduueckoe onvucaHue.
2. OcHOBHas 4acTh — NEpPeUeHb 3aTPOHYTHIX B MyOIUKALIMU TPOOIEM.

3. 3akirouydMTenbHas YacTh — KpaTKas XapaKTepUCTHKAa U OILEHKa, a TaKXke KOMY
aZpecyeTcs JaHHas MyOJIUKaIus.

Kimnie i coctaBineHus aHHOTaLUN.

Der Artikel heifit (lautet).../Der Titel des Artikels lautet...Crathst Ha3bIBaeTCS ...
/3aroJyoBoK. ..

Hier geht es um .../ In diesem Text ist die Rede von ... Peus 31ech 0 ...

Der Text / Dieser Abschnitt des Textes ist ... gewidmet. Tekct / JlaHHBII OTPBIBOK TEKCTA
TOCBSIILIEH ...

Das Problem liegt darin, daB3 ... [Ipobiema B TOM, UTO ...

Der Artikel behandelt aktuelle Fragen: ... CtaTest paccMaTpuBaeT aKTyaabHBIC BOIPOCH:

Es wird beschrieben, daf3 .... OmuceiBaercs, uto ...
Es wird ausfiihrlich besprochen, daB ... [Tonpo6Ho 0Ocyxmaercs, 9To ...

Eine besondere Aufmerksamkeit wird ... geschenkt. Oco6oe BHUMaHUE yAensAeTC ...
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Aus dem Inhalt des Artikels ist es klar, daB ... VI3 conepanus ctaTbu MOHSATHO, YTO ...

Der Verfasser (Autor) legt dar, da3 ... ABTrop coobmaer, 49To ...

Einerseits ..., andererseits ... C 0qHON CTOPOHHI, ... C APYrOil CTOPOHBL, ...

Es ist wichtig zu wissen, daB ... Baxxno 3Hath, 4TO ...

Endlich (schliesslich) ... Hakonerr ...

Auch wird darauf hingewiesen, daf3 ... Tak ke yka3piBaeTcs Ha TO, YTO ...

Anhand von konkreten Beispielen ... Ha koHKpeTHBIX TpuMepax ...

Ich bin der Meinung, dal3 .../ Ich meine, daB3 ... 5 cuurato, uToO ...

Mir scheint, daf} ... MHue kaxeTcs, 4ToO ...

Wie ich aus dem Text verstanden habe, ... Kak st monsui(a) u3 Tekcra, ...

Laut des Textes ... CoriacHo TEKCTY ...

Es wird kurz ... mitgeteilt. KopoTko coo0raercs, 4ro ...

Ich mdchte unterstreichen, daB ... I xoren(a) 661 MOJYEPKHYTH, YTO ...

Die SchluBfolgerung besteht darin, daf3 ... BeiBog cOCTOHT B TOM, 4TO ...

Zusammenfassend kann man sagen, dal} ... B 3akimtoueHIN MOXHO CKa3aTb, 4YTO

Nach all dem Gesagten ... [locne Bcero ckazaHHOIO ...

Mit einem Wort ... OQHHUM CJI0BOM ...

Im grof3en und ganzen ... B o0mem u nenom ...

Meiner Meinung nach, ist der Inhalt lehrreich/ wertvoll/ wichtig/ aktuell. Ha moit B3rmsiz,
CoJIepKaHue TIOYIUTEIHHO/ 3HAYUMO/ BaKHO/aKTyalbHO.

2.3. Jlaiite cBom coOCTBeHHBIE oOImpenaeneHuss (OObSICHEHHs) CIENYIOINX MOHATHIA
(kaxmoe — 3-5 mpeII0KCHH )

Emotion (Gefiihl), Evaluation, Gewohnheit, Motiv, Phobie, Reflex, Stereotyp, Verhalten

Kpurtepumn oneHku npe3eHTanuu

Kpurepun onenuBanus Ounenka

I'myGokoe packpeITHE€ TEMBbI, HCIOJb30BAHUE IIUPOKOTO
CHEKTpa MCTOYHHMKOB. IIpe3eHTanmss 4YeTKo OpraHu30BaHa, €€
JIOTHYECKUE 4YaCTH COCTaBIIIOT €AMHOE IeJIoe. YBEPEHHOE
WCIIOJIb30BaHUE AKTUBHOM JIEKCUKU U TPAMMAaTHYECKHUX CTPYKTYp C
LIEJIBIO PEIICHUSI KOMMYHUKATUBHOM 3a/1aul. YBEPEHHOE M3JI0KCHHUE
Marepuaia, Oernas 4aeHopasJelbHas peyb.

OTIN4HO

Tema noCTaro4yHO XOPOILIO pacKpheITa C TMPUBICUYEHUEM
HEKOTOpPBIX MCTOYHHUKOB. IIpe3eHTanus XOpolo OpraHU30BaHA.
Hocrarounoe HCIIOJIb30BaHUE AKTUBHOMN JIEKCUKHU "
rpaMMaTHYECKUX CTPYKTYp Ui peleHHs KOMMYHHKAaTUBHOU
3ajaud. Marepruan W3JI0)KEH B OCHOBHOM YBEPEHHO IpHU
HE3HAYUTEIbHBIX 3aTPYIHEHUSIX.

Xopo1o

Tema B oOmiem packpseita. [Ipe3eHTanus opraHu3oBaHa C
psgoMm omubok. Mcmonb30BaHWE HEKOTOPOW AKTUBHOHM IJIEKCHKH, VYnosnerBopure
rpaMMaTuidc€CK HE BCCraa IIpaBHUJIbHAsA pPCUb. 3any21HeHI/I${ B JIBHO
W3JI0)KEHUH MaTepuana.

Tema He packpbita. CylecTBeHHblE NPOOIEMBI €
opraHmMsanue mnpeseHrauuu. HepocratouHoe — HCIIONB30BaHUE
AKTUBHOW JIEKCHKM M TPaMMaTHYE€CKHUX CTPYKTYp UISl PACKPBITHS
KOMMYHUKAaTUBHOM 3amaun. Cepbe3Hble MPOOJIEMBbI C H3JI0KEHHEM
Marepuaa.

Heynosnersopu
TEJIBHO
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IIIkana omeHUBAHKUSA JHAJOTHYECKOI0 BbICKA3LIBAHUS

Kpurtepuu oneHuBanus

OuneHka

JIeMOHCTpHPYET CIOCOOHOCTh OCBaWBATh CTHIICBBIC YEPTHI,
SI3BIKOBBIE  OCOOCHHOCTH, OCOOCHHOCTH J>KaHPOBOH peanu3aiu
U3y4aeMOro MHOCTPAHHOTO SI3bIKA; CIOCOOHOCTh MOJEIHPOBATH B
npoeCCUOHATIBHON ~ JIEATETbHOCTH  CUTYalluHd, KOTOphIe OBl
TpeOOBaJIM MPUMEHEHHS HAaBBIKOB YCTHOM W THCHMEHHOW pedn
U3y4aeMOro HHOCTPAHHOTO SI3bIKa.

5 (OTJIMYHO)

JIeMOHCTpHPYET CIIOCOOHOCTh OCBAMBaTh CTHJIEBBIC YEPTHI,
SI3BIKOBBIE  OCOOCHHOCTH, OCOOCHHOCTH J>KaHPOBOW peaiu3aiuu
U3y4aeMOro MHOCTPAHHOT'O s3bIKa; CIIOCOOHOCTh MOJECIMPOBAThH B
npodeCCHOHATIBHON  JIEATETbHOCTH  CUTYallMH, KOTOpbIe OBl
TpeOOBaM MPUMCHEHHS HABBIKOB YCTHOW M TMHCHbMEHHOW peYH
U3y4aeMOro HHOCTPAHHOTO SI3bIKa.

4 (xopor1o)

JleMOHCTpUpYEeT Ha  HU3KOM  YpPOBHE  CIIOCOOHOCTb
ocBaMBaTb  CTWJIEBBIE  YE€pTbl,  S3BIKOBbIE  OCOOEHHOCTH,
0COOEHHOCTH JKaHPOBOW pealM3alliid U3y4yaeMOIro HHOCTPAHHOI'O
A3bIKa; CHOCOOHOCTH  MOJAEIMPOBaTh B  MPOGEeCcCHOHATLHOM
NeSTEeIbHOCTH CUTYallMHM, KOTOpble Obl TpeOOBalu NPUMEHEHUS
HAaBBIKOB YCTHOW M NHMCBMEHHOM pe4M M3y4yaeMOI'0 MHOCTPAHHOI'O
A3BIKA.

3
(YZIOBJIETBOPUTEIHHO)

He cmocoGeHn ocBamBaTh CTHJIEBBIE YEpTHI, S3BIKOBBIC
0COOEHHOCTH, OCOOEHHOCTH >AHPOBOM peanu3aliy H3y4yaeMoro
WHOCTPAHHOTO  SI3bIKA, MOJEIUPOBATH B  MPOQPECCHOHATBHON
NEeSITeIbHOCTH CUTYallMHM, KOTOpble Obl TpeOOBalM NPUMEHEHUS
HAaBBIKOB YCTHOW M NHMCBMEHHOM pe4M M3y4yaeMOI'0 MHOCTPAHHOI'O
A3BIKA.

2
(HEeyZOBIETBOPUTEIHHO)

MomnoJiornyeckoe BbickasbiBanue (MB)

KpI/ITepI/II/I OLICHKHU MOHOJIOTHYCCKOI'O BhICKA3bIBaAHUA

5 4 3
LEH
Ka
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3amanue
MTOJIHOCTBIO
BBIITOJIHEHO: IIENTh
o0IIEeH s
YCIICIITHO
JIOCTUTHYTa, TeMa
packpbITa B
3aJaHHOM
o0BeMe,
COITMOKYJIBTYPHBI
e 3HAHUS
HCIIOJB30BaHbl B

3amanue
BBIIIOJIHEHO: IICNb
00IIIeHUS
JIOCTUTHYTA,
OJIHAKO TeMa
packpeiTa HE B
MOJIHOM 00beMeE, B
OCHOBHOM
COILIMOKYJIBTYPHBI
e 3HAHHS
HCITOI30BaHbl B
COOTBETCTBUU  C

3amanue
BBITIOJTHEHO
YaCTUYHO:
00IIIeHUA
JIOCTUTHYTa HE
MOJHOCTBIO, TEMa
packpeITa B
OTpaHUYECHHOM
00BeMe,
COIIMOKYJIBTYPHBIE
3HAHUA
HCIIOJIB30BaHbBl B

Leib

3amanue HE
BBIIIOJIHEHO:

nenp  oOlIeHus
HE JIOCTUTHYTA.

2 COOTBETCTBUM C | CUTyallMeH COOTBETCTBUM c
= cUTyanuein OOIICHMS. CUTYyalueun
§ oO01eHus oO01eHus B
= OrPAaHUYEHHOM
o o0BeMe.
JemMoHcTp JemoHcTp JemoHcTpH CnoBapn
HUpYET CIIOBapHBIM | UpyeT pyet BIHM 3amac
3arac, JIOCTaTOYHBIN OrpAaHUYEHHBIN HENOCTATOYECH
aJICKBaTHBIN CJIOBapHBIN 3arac, CJIOBapHBbIN 3amac, | JJIsl BBIIIOJHEHUS
MMOCTaBJIICHHOMN B OCHOBHOM B HEKOTOPBIX MMOCTaBJIICHHOM
3ajaJe. COOTBETCTBYIOIIU caydasx 3aJIa4yH.
M IIOCTaBJIEHHOU HeJOCTaTOYHBIN
3ajadye, OJHAKO | JAJIsT  BBINIOJIHCHHS
HaOJII01aeTCs IMOCTaBJICHHOM
HEKOTOpOe 3aJIa4vH.
3aTPYIHCHHUE TIPH
< moabope CIOB U
= OT/EIbHbIC
% HETOYHOCTH B HX
= ynoTpeOIeHHUH.
HCIIOJIB3YET Hcnonszyer Jlenaet Henpasunsnoe
rpaMMaTHYEeCKue CTPYKTYPHI, B | MHOTOYHCIICHHBIE HCIIOIL30BaHUE
CTPYKTYpPBI B | IIEJIOM OIINOKHU WM | TpaMMaTUYECKUX
COOTBETCTBUU C | COOTBETCTBYIOIIU JIOTTyCKaeT CTPYKTYp JENaeT
MMOCTaBICHHOMN ¢ TIOCTaBJICHHOW | OIIMOKH, HEBO3MOKHBIM
S 3amadei; 3aja4e; 3aTPyAHSIONINE BBIIIOJTHEHUE
= MPaKTUYECKH HE | JIOMyCKaeT IMOHUMAaHUE. IMOCTABIICHHOM
§ JIEJIaeT OIMINOOK. OIIINOKH, HE 3a1a4n.
§ 3aTPYIHSIONINE
~ MOHUMAaHUS.
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ApTUKYISIIIUIO Peur mnonsitHa: B | B ocHOBHOM peub | Peub moutu He
TOBOPSIIIETO [[eJoM COOMIoaeT | MOHSTHA: HE | BOCIIPUHUMAETCS
JIETKO TIOHSITH; NIPaBUIIBHBIN JIOITyCKaeT Ha CIyX w©3-3a
Temn peun | MHTOHAIIMOHHBIN dboHeTHUeCKUX 60b1I0TO

HOPMaJIbHBIN; PHUCYHOK, He | ommMOOK, 3BYKM B | KOJIHMYECTBa
3ByuaHue JIOTTyCKaeT MOTOKE peyrn B | (POHEMATUYECKUX
JIOCTaTOYHO dboHeMaTHyecKux OOJIBILIMHCTBE o1O0K u
TPOMKOE; OIIMOOK, BCE | CIIy4acB HENPaBUILHOTO
HuTOHMpOBaHME 3BYKH B IIOTOKE | IIPOU3HOCHT MIPOU3HECCHUS
BEPHO; pedrd TPOW3HOCUT | MPABUIIBHO, OTJEITbHBIX

2 Peup 3ByunT B | MpaBHIBHO, OJTHAKO B | 3BYKOB.

5 €CTECTBCHHOM MOJKET UMETh | UHTOHAIMOHHOM

% TEMIIE, HET | JICTKUU aKIICHT. PUCYHKE

§ rpyObIX IIPOCIIEKUBACTCSA

2, (oHeTHYECKUX BJIIMSIHUE POJIHOTO

= OINOOK. SI3bIKA.

Kpurepun oueHKu KOHTPOJIbHOMH PadoThI

1. 3nanus u ymeHus Ha ypoBHe TpeOOBaHMI cTaHAApTa KOHKPETHOW AUCLMILIIMHBI: 3HAHUE
(akTHuecKoro MaTepuasa, ycBoeHue oOLIMX MpeACTaBIeHUN, OHATUH, HIEH.

2. CreneHb OOOCHOBAaHHOCTH apryMeHTOB W  00oOmeHuil  (momHOTa, TiIyOWHAa,
BCECTOPOHHOCTb PACKPBITHSL TEMBI, JOIMYHOCTh U IIOCIEJOBATEIBHOCTh H3JIOKECHUS
MaTepuana, KOPPEKTHOCTb apryMeHTallUd W CHUCTEMBbl JOKa3aTelIbCTB, XapakTep U
JIOCTOBEPHOCTh MPUMEPOB, MIUIIOCTPATUBHOIO MaTepualla, IIMpOTa Kpyrozopa aBTopa,
HAJIMYUE 3HAHUI HHTETPUPOBAHHOTO XapaKTepa, CIOCOOHOCTh K 0000IIEHHTO).

3. KauecTBo moOJy4YyeHHBIX pe3yabTaTOB (CTENEHb 3aBEPLIEHHOCTH MCCIEI0OBAHUA,

CIIOPHOCTb WJIM OJAHO3HAYHOCTh BBIBOJIOB).

Mcnonb30BaHue TUTEPATypHBIX HCTOUHUKOB.

KynbTypa nuceMeHHOT0 U3JI0)KEHUS MaTepuasa.

6. Kynbrypa odopmiieHus marepuanoB pabOThI.
KoHnTposnbHble paboThl AOKHBI ObITH O(QOPMIIEHBI B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHMUSIMU

Anraiickoro ¢pummrana PAHXul'C.

OueHuBaHue KOHTPOJIBbHOM pabOThI
KoHnTponbHble pabOThl OLIEHWBAIOTCS IperojaBaTesieM TUCHUILIMHBI MO JABYXOaJIbHON
mKane (3a4TeHO/HE3auTeHO) W XpaHATCs Ha Kadeape A0 HPOMEKYTOUHOTO KOHTPOJIS IO

JTUCIUIINHE.

oA~

Hlxana OYEHUBAHUA YCMHO20 onpoca

Onenka (1o 5-0ambHOM

ITapamertp mKane)
OOyuaromumiicss OOHapy>KMBAeT TOJHOE TOHHUMAHUE TEMBI, BIIAJEET
IPEIyCMOTPEHHOM TEPMHHOJIOTHEH, TEMOHCTPUPYET BEpHBIM XOa H3-
JIOKEHUsI MaTepuana W TPaBWIBHBIE OTBETHl, apryMEHTHPOBAHHOCTH 5
JOTIOTHUTETIFHO TPHUBJICKAEMBIX PACCYKIEHUH, NPUMEpPOB, KPUTHUY-
COTITUIHOY

HOCTb COOCTBEHHBIX 3aMe€uaHUN MO MPOOJEMHBIM BOIPOCAM; MOKET
000CHOBATh CBOM CYXJIEHUS, IPUBECTU HEOOXOAUMBIE IPUMEPHI, OTBE-
4aeT Ha BOMPOCHI 110 TEME.

O6yqalom1/1171c;1 ACMOHCTPUPYCT 3HAHUC M IMOHUMAHHUEC MATCpuajid, HO
JOIMYCKATCA CAUHUYHBIC HEJOUYCTEI, Hery6I)Ie OH_II/I6KI/I; B LECJIOM, AC-
MOHCTPUPYCTCSA HCIIPOTUBOPCUUBOCTL, CUCTCMHOCTD, ITPUBOJAUMBIX aAp-
T'YMCHTOB, 3HAHUC MOHSITUIHOTO amnmnapara AJUCHUIINIMHBI U OCHOBHBIX

4 «xopomio»
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kareropuil. CTyZJeHT MOXKET OTBETUTh HE Ha BCE BOIMIPOCHI 110 TEME.

OOyyaromuiicst 3HaeT ¥ MOHUMAET OCHOBHBIC TIOJIOKEHUST TEMBI, HO U3-
JaraeT MaTepuajg HEJAOCTAaTOYHO TOYHO, JOIMYCKAeT OLIMOKH, HE HaéT
MOJHOTO OTBETA HA JONOJHUTEIbHBIE BOIPOCHI; UCIBITHIBAET TPYAHO- 3

CTU W3JIOKEHUSA; JAEMOHCTPUPYET HEOAHO3HAYHOCTh MU HETOYHOCTb | «YyIOBJIETBOPUTEIBHO»
(bopMyITUPOBaHUS MBICIEH; OECCHCTEMHOCTh U HEyOCTUTEIILHOCTh TIPH-
BOJIMMBIX apr'yMEHTOB.

OOyvaromumiicss 0OHApYKMBAaeT HE3HAHWE OOJbINCH YacTU TEMBI WU
COBCEM HE OPHECHTUPYETCS B HEH, MCKa)kaeT CMBICT ONpEACICHH, HEe
BJI1aACCT TepMHHOHOFHeﬁ, NOHATUHMHBIM arrapaToM JUCHUILUIMHBI, U3J1a-
raet MaTepuay OECCHCTEMHO U HEYBEPEHHO; HE MOXET OTBETHUTh Ha BO-
MIPOCHI 110 TEME.

2
CKHCYHOBJICTBOPHUTCIIbHO»

5. MeToauyeckne MATEPHAJIbI 10 OCBOEHHIO JUCIUIIMHBI

OcBoenne aucuuInHbl «VHOCTpAaHHBIM SA3BIK» NPEAIIONAracT Kak ayAUTOPHYIO, TaK U
CaMOCTOSITENIbHYIO pabOTy CTYIEHTOB.

AymutopHas pabora mpoBoguTcs B (opMme mpakTuueckux 3aHiATui. IloaroroBka x
3aHATUSIM JOJDKHA HOCUTh CUCTEMAaTHMUECKUH XapakTep. OTO IO3BOJUT oOyyaroumemycs B
IIOJTHOM 00beMe BBIIIOJHUTH BCe TPeOOBaHUS MIPENo1aBaTeIs.

CamocrosTenbHas padoTa sSBIsIETCs 0053aTeIbHBIM KOMIIOHEHTOM TIPOLIECCa MOATOTOBKH
OakanaBpoB, OHa (OPMHUPYET OTBETCTBEHHOCTb, IUCLHMIIMHUPOBAHHOCTH M CIOCOOCTBYET
OCO3HAHHOH I103HaBaTEIbHONW AKTUBHOCTH, BBIPAOOTKE NPAKTHUYECKUX HABBIKOB DPAOOTHI C
y4eOHOIl TuTepaTypoi.

OOmmii 00beM ayaWTOPHOW M CAMOCTOSATENBHOW pPabOTHI OIpenensercs y4eOHO-
TEMaTUYeCKMM IUIAHOM (cM. pasee). M3yueHue AMCUMIUIMHBI 3aBEpUIAETCS 3a4yeToM Ha
MIPOMEKYTOUHBIX 3TaIax, 9K3aMEHOM (Ha 3aBEPILAIOIIEM 3Tale Kypca).

VYcneumHoe u3ydyeHHE JUCLHMIUIMHBI TpeOyeT MOCElIeHUs] NPaKTUUYEeCKUX 3aHITHH,
aKTUBHOW pabOTBI B TMpoIllecce 3aHATUN, BBIMOJIHEHUS Y4YeOHBIX 3aJaHHil TPETnoAaBaTels,
03HAaKOMJIEHHS C OCHOBHOM U JIOTIOJIHUTENBHOM JINTEPATYPOH.

B xoze npakTtuyeckux 3aHATHI NPOMCXOAUT M3YYEHHE U OCBOEHHE Y4eOHbIX TeM. OHu
CJIy’KaT JUIsl 03HAKOMJICHHSI ¢ MaTepHaioM, Pa3BUTHSI HEOOXOIUMBIX KOMMYHUKAaTUBHBIX YMEHUH
U HaBBIKOB, MPUOOPETEHHUS OMNbITA YCTHBIX MYOJMYHBIX BBICTYIUIEHWH, BEIEHHUS JHUCKYCCHUH,
apryMeHTallll U 3allUThl BBIABUTAEMBIX IOJIOKEHHUM, a TaKKe AJI1 KOHTPOJIS IPENOAaBaTeIeM
CTENEeHH MOATOTOBJIEHHOCTH CTYAEHTOB 10 N3y4aeMOMN AUCLIUILIINHE.

ITpu moAroTOBKE K MPAKTUYECKOMY 3aHATHIO, 00ydaroieMycst HeOOXOAUMO:

— TMOBTOPATH NPONJACHHBIN paHee Y4eOHbII MaTeprall 0 PEKOMEH/I0BAaHHOMY YUEOHHUKY,
a TaKXe C OMOpPOM HA JIMYHBIE KOHCTIEKTHI 3aHATHIA;

— BBIIOJIHATD 33JaHHBIE NIPENOAABATENIEM YCTHBIE U MMCbMEHHBIE 3aaHus, CIyXKallue
CUCTEMATH3alMK 3HAHUH U TIOJTOTOBKOH K CIIELYIOIEMY 3aHSTHIO.

OCHOBHOH WENBI0 CaMOCTOSITENIbHOM pabOThl  CTYIEHTOB SIBISIETCS  YITydlICHUE
npodecCHOHATIBHOW  TOATOTOBKA  OOy4YaroIIUXCs, HANpaBlICHHOE Ha  (OPMHUpPOBAHUE
JICCTBEHHOW CHCTEMBI (DYHIaMEHTAIBHBIX M MPO(ECCHOHATIBHBIX 3HAHUIA, YMEHUN U HABBHIKOB,
KOTOPBIC OHHU MOIIN OBl CBO60)IHO U CaMOCTOSATCIBHO TIIPUMCHATH B HpaKTI/I‘ICCKOﬁ
JeSATEILHOCTH.

CamocrosiTennbHass paboTa CTYIGHTOB TO JAWCHUIUIMHE «VIHOCTpAaHHBINH  SI3BIK»
crocoOcTByeT Ooiiee TIIyOOKOMY YCBOEHHIO M3y4yaeMOIo Kypca M MPOBOAMUTCS B CIEIYIOLIMX
BUOaX:

— TIOATOTOBKA K 3aHSATHSM B COOTBETCTBUU C 33JJaHUSMH Ha CAMOCTOSATEILHYIO PaboTy C
UCIIOJIb30BaHUEM PEKOMEHJOBAHHOTO Yy4yeOHMKa, MaTepuajoB MPAKTUYECKUX 3aHITUH U
NPUBEICHHBIX HUKE ICTOYHUKOB JIUTEPATYPHI;
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— BBIIIOJIHEHHE UHAUBUIYAJbHBIX JOMAIIHUX 3aIaHUM;
— TOJATOTOBKY YCTHOT'O BBICTYIUIEHHS HA MPAKTUYECKOM 3aHSITHH;
— MOJArOTOBKY MPE3EHTALMKI K BHICTYIIJICHUSIM;
— TIOJArOTOBKY AWAIIOra, 3CCE;
— MOJIrOTOBKA K MMPOMEXYTOYHOM aTTECTALIUH.

IlonroroBka K  NIPOMEKYTOYHOM  aTTECTAllMM  OCYIIECTBIISIETCA  CTYIAEHTOM
CaMOCTOATENIBHO C HCIIOJIb30BAHMEM IIEpEYHS BOIPOCOB K IIPOMEKYTOYHOM AaTTECTALMH,
KOHCIIEKTA JIEKIIMH 110 TUCLUIUINHE U PEKOMEHIOBaHHBIX HCTOYHUKOB JINTEPATYPHI.

B nepuoa moAroToBKM K MPOMEKYTOUHOM aTTECTAUH CTYACHTHI BHOBb 00OpAaIAlOTCs K
NpoieHHOMY y4eOHOMy Marepuany. [Ipu 3TOM OHM HE TOJBKO YKPEIUISIOT MOJy4YEHHBIE
3HaHUSA, HO M NoJy4daroT HoBble. IloAroTroBka cTyaeHTa K HPOMEXYTOYHOW aTTeCTallUU
BKJIFOYAET B ce0s CIeAyOIINe ITAIb:

— caMoCTosATeNbHAs paboTa B TEUEHUE CEMECTPa;

— HEIOCPEICTBEHHasl IOATNOTOBKA B JHHM, MPEIUIECTBYIOIIME IPOMEKYTOUHOU
aTTeCTalluU 10 TeMaM Kypca;

— TOCEIIEHUE CIIEHNAIBHBIX YaCOB KOHCYJIBTALMN C IIPENOIABATEIIEM.

CaMmocrosiTenbHass paboTa CTYAEHTOB SBISIETCS Ba)XXKHBIM 3TallOM IOATOTOBKU K
3a4eTy/3K3aMeHy, MOCKOJbKY CTYJEHT HMMEET BO3MOXKHOCTb OLIEHUTh YPOBEHb COOCTBEHHBIX
3HaHUW U CBOEBPEMEHHO BOCIIOJHUThH UMEIOIIMECS TPOOEIbI.

OCHOBHBIM HMCTOYHHUKOM IIOATOTOBKM K IIPOMEXKYTOUYHOM aTTECTALMM SBISAIOTCS
pPEKOMEHJ0BaHHbIE yUYeOHMKHU, IJ€ Y4eOHBIM MaTepuan JdaeTrcsi B CUCTEMAaTU3UPOBAHHOM
BHJIE, a TAKXKE KOHCIIEKTHI 3aHATUMN, B KOTOPBIX OCHOBHBIE IIOJIOKEHHUSI €T0 JETaIUu3UPYIOTCH,
HNOAKPEIUIAIOTCS YTOYHEHUSMM IpenojaBaresids. B XoJle MNOAroTOBKM K NPOMEXYTOUHOU
aTTeCTallud CTyJAEeHTaM HeoOXoauMo oOpaliath BHUMaHHE HE TOJIbKO Ha YpPOBEHb
3allOMMHAHMS, HO U HAa CTEIEHb IOHMMAaHMS U3J1araéMoro MaTepuaina.

6. YueOHas 1uTEepaTypa u pecypcbl HHPOPMAIMOHHO-TEIeKOMMYHUKALIMOHHOM ceTH
HNurepuer

6.1.0cHOBHas nuTepaTypa

1. Usnesa, I'. I'. Hemenkuii S3bIK : y9eOHHUK M TPakTUKyM 1utst By30B / I. I'. IBneBa. — 3-e u3 .,
ucnp. u gon. — Mocksa : UznarensctBo FOpaiit, 2020. — 264 c. — (Briciiee o6pa3zoBanue). —
ISBN 978-5-534-08697-3. — Tekct: anekrponnsid // DBC HOpawit [caiiT]. — URL:
http://urait.ru/bcode/450169 (nara obpamenus: 27.09.2021).

2. CmupuoBa, T. H. Hewmenkwuii s3sik. Deutsch mit lust und liebe. TIpoaBuHyThIli YpOBEHB :
y4yeOHUK M mpakTukyM st By3oB / T. H. CmupHOoBa. — 2-e u3a., ucnp. u gon. — Mocksa :
NznatenberBo HOpaiit, 2020. — 276 c¢. — (Bwicmee obpa3osanue). — ISBN 978-5-534-02468-
5. — Texkcr : anexrponnslii // ObC HOpaiir [caiit]. — URL: http://urait.ru/bcode/451666 (nara
oOpatuenusi: 27.09.2021).

3. JIeBoBa, O.B. Hemeukuii si3bIk A8 YKOHOMHCTOB : YYEOHHK W TMPaKTHKyM Ui By30B /
O. B. JIsBoBa, T.H. Huxonaera, I'.H.MaxmyroBa; mnon penakiueit O. B. JIbBoBoii. —
Mocksa : UznatensctBo FOpaiit, 2021. — 461 c. — (Bricmiee ob6pazoBanue). — ISBN 978-5-
534-00762-6. — Tekct : anexTpoHHbI / OOpa3oBarensHas iardgopma FOpaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469312 (nara obpamenus: 06.10.2021).

6.2.JlonoaHUTENbHAS IUTEPATYpa

1. Munsesa, H. H. Hemenxkuii s3p1x. Deutsch (A1—A2) : yueOHHK U mpakTHKyM U1 By30B / H.
H. Munsesa, H. B. Kykuna. — Mocksa : U3garensctBo FOpaiit, 2020. — 352 c. — (Beiciiee
obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-08120-6. — Tekcr : anexkrponnsiii // ObC FOpaiit [calT]. —
URL: http://urait.ru/bcode/450090 (nata oopamenus: 27.09.2021).
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2. CmupuoBa, T. H. Hemeukuii si3pix. Deutsch mit lust und liebe. MuTeHcuBHBIN Kype s

HaYMHAIOMUX : ydyeOHoe mocoodbue maist By30B / T. H. CmupHOBa. — 2-€¢ W31., UCIP. U JIOT. —
Mocksa : UznatensctBo FOpaiit, 2020. — 312 ¢. — (Bwicmee o6pazoBanne). — ISBN 978-5-
534-00833-3. — Tekcr : oanekrtponHei // OBbC IOpaiit [caéit]. — URL:

http://urait.ru/bcode/452360 (nara oopamenus: 27.09.2021).

6.3.HopmatuBHbIE IPaBOBbIE JOKYMEHTHI U MHAs IIPaBOBasi HH(pOpMaLUs
He npenycmotpensl.

6.4.nTepuer-pecypcsl

http://www.bbc.co.uk/learningenglish/https://deepenglish.com/

https://listenaminute.com/

https://breakingnewsenglish.com/

Miller, Edwin L. “Personnel/Human Resources.” The Academy of Management Review, vol. 1,
no. 2, 1976, pp. 134-135. JSTOR, www.jstor.org/stable/257499

Loeffler, Pauline. “The Art of Communication.” Improving College and University Teaching,
vol. 25, no. 1, 1977, pp. 29-30. JSTOR, www.jstor.org/stable/27565048

Alesina, Alberto, and Paola Giuliano. “Culture and Institutions.” Journal of Economic Literature,
vol. 53, no. 4, 2015, pp. 898-944., www.jstor.org/stable/43927694

6.5. UHBIENCTOUYHHMKH

1. New Market Leader Intermediate David Cotton, David Falvey, Simon Kent, Pearson
Longman. — 2013

2. Intelligent Business Intermediate — Tonya Trappe, Graham Tullis, Pearson Longman. — 2005

7. MaTepuajibHO-TeXHHUYecKasi 6232, HHPOPMALMOHHbIE TEXHOJIOTHH, IPOrPAMMHOE
o0ecneyeHue U HH(POPMALMOHHBIE CIIPABOYHbIE CHCTEMbI

Jis npoBeneHUs 3aHATUN 10 JUCIHUILIMHE HEOO0XOJUMO MaTepHAbHO-TEXHUYECKOES
o0ecrieyeHne y4eOHBIX ayTUTOpHd (HATJSAHBIMA MaTepHAIaMH, SKPAaHOM, MYJIbTUMEIUHHBIM
npoekTopoM ¢ HoytOykamu (I1K), marauutodonamu u CD-nmpourpsiBaTensiMu JUist Ipe3eHTalu
U TPOCTYIIMBAaHUS Y4eOHOro Marepuana, BBIXOJOM B ceTh VIHTepHET, NpOorpaMMHBIMU
npoaykramu Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint) B 3aBucMMOCTH OT TUNa 3aHATH:
CEMHMHApCKOTO U JIGKIIMOHHOTO THIIOB, TPYNIOBBIX W WHIWBUAYAIBHBIX KOHCYJIbTAIIHA,
TEKYILETro KOHTPOJIS U MPOMEXYTOUHOM aTTeCTaIlH.

Hnst camocTosiTenbHON paboThl 00YJarOIIUMCsI HEOOXOIUM JIOCTYN B UUTAIBHBIE 3aJIbI
OMONMMOTEKM W/WIIM TIOMEIEHUE, OCHAIIEHHOE KOMIBIOTEPHOM TEXHMKOH C BO3MOKHOCTBIO
MOJKITFOUEHUS K ceTr «HTepHeT», JOCTYN B 3JIEKTPOHHYIO HHPOPMALIMOHHO-00pa30BaTEeIbHYIO
cpeny opranuzanuu u ObC.
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