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1. Вид, типы практики и способы ее проведения 

 
Вид практики: учебная практика. 

Тип практики: научно-исследовательская работа. 

Способы проведения учебной практики: стационарная, выездная.  

Форма проведения практики: рассредоточенная. 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения программы 
 

2.1. Практика Б2.О.02(У) Учебная практика (научно-исследовательская работа) обеспе-

чивает овладение следующими компетенциями: 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 
Код 

компо-

нента 

(этапа) 

освое-

ния ком-

петен-

ции 

Наименование ком-

понента (этапа) 

освоения компетен-

ции 

Индикатор достижения ком-

петенции(этапа компетен-

ции) 

ОПК-1 Способен анализи-

ровать основные за-

кономерности фор-

мирования, функ-

ционирования и 

развития права 

ОПК-1.1 Способен подгото-

вить проведение ана-

лиза основных зако-

номерностей форми-

рования, функциони-

рования и развития 

права 

Определяет методы и пла-

нирует анализ основных 

закономерностей форми-

рования, функционирова-

ния и развития права 

ОПК-1.2 Способен произвести 

анализ основных за-

кономерностей фор-

мирования, функцио-

нирования и разви-

тия права 

Анализирует информа-

цию об основных законо-

мерностях формирования, 

функционирования и раз-

вития права 

ОПК-2 Способен опреде-

лять правовую при-

роду общественных 

отношений, про-

фессионально ква-

лифицировать 

факты и правоотно-

шения 

ОПК-2.1 

 

Способен определять 

правовую природу 

общественных отно-

шений 

Определяет в обществен-

ных отношениях жизнен-

ные обстоятельства, име-

ющие юридическое значе-

ние, и представляет их 

правовую характеристику 

ОПК-2.2 

 

Способен професси-

онально квалифици-

ровать факты и пра-

воотношения 

Квалифицирует обще-

ственные отношения с 

точки их отраслевой при-

надлежности, устанавли-

вает межотраслевые пра-

вовые связи, демонстри-

руя при этом владение со-

ответствующим категори-

альным и понятийным 

юридическим аппаратом 
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ОПК-3 Способен при ре-

шении задач про-

фессиональной дея-

тельности приме-

нять нормы матери-

ального и процессу-

ального права 

 

ОПК-3.1 

 

Способен выбрать 

нормы материаль-

ного и процессуаль-

ного права, необхо-

димые к применению 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

Определяет норму права, 

применимую в конкрет-

ных материальных или 

процессуальных право-

вых отношениях, закреп-

ленную в соответствую-

щем источнике. 

ОПК-3.2 

 

Способен использо-

вать нормы матери-

ального и процессу-

ального права в ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности 

Реализует положения 

норм материального и 

процессуального права 

при решении задач про-

фессиональной деятель-

ности и выполняет их тре-

бования 

ОПК-5 Способен профес-

сионально толко-

вать нормы права 

ОПК-5.1 Способен професси-

онально уяснять 

нормы права 

Устанавливает смысл 

нормативного предписа-

ния на основе граммати-

ческого значения слов и 

словосочетаний, логиче-

ского построения нормы 

права, взаимосвязи нормы 

права с другими право-

выми нормами, цели и 

условия, в которых норма 

права принималась, изме-

нялась и дополнялась 

ОПК-5.2  Способен професси-

онально разъяснять 

нормы права 

Профессионально дово-

дит содержание норма-

тивного предписания до 

заинтересованных субъ-

ектов без потери его 

смысла, избирая надлежа-

щий алгоритм разъясне-

ния нормы 

ОПК-6 Способен пись-

менно и устно аргу-

ментировать право-

вую позицию по 

делу и осуществ-

лять профессио-

нальное представи-

тельство в судах 

(иных органах вла-

сти) 

ОПК-6.1 Способность пись-

менно и устно аргу-

ментировать право-

вую позицию по делу 

На основе анализа факти-

ческих обстоятельств 

дела, норм действующего 

законодательства и с уче-

том правоприменитель-

ной практики вырабаты-

вает правовую позицию 

по делу, выражает ее, ис-

пользуя правила и приемы 

построения логически 

верной, аргументирован-

ной и ясной устной и 

письменной речи,  
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ОПК-7 Способен участво-

вать в подготовке 

проектов правовых 

актов и иных юри-

дических докумен-

тов 

ОПК-7.1 Способен правильно 

выявить комплекс 

регуляторов, регла-

ментирующих подго-

товку проекта право-

вого акта или иного 

юридического доку-

мента 

Демонстрирует умения 

устанавливать совокуп-

ность норм права и разъ-

яснений норм права, ре-

гламентирующих подго-

товку проектов правовых 

актов и иных юридиче-

ских документов 

ОПК-7.2  Способен участво-

вать в разработке 

структуры и содер-

жания проекта пра-

вового акта и иного 

юридического доку-

мента 

Демонстрирует умения 

разрабатывать проекты 

правовых актов, процес-

суальные, служебные и 

иные юридические доку-

менты в сфере своей про-

фессиональной деятель-

ности, с учетом требова-

ний, установленных дей-

ствующим законодатель-

ством к форме и содержа-

нию таких актов 

ОПК-7.3 Способен участво-

вать в оформлении 

проекта правового 

акта и иного юриди-

ческого документа 

Демонстрирует умения 

оформления проекта пра-

вового акта и иного юри-

дического документа, ис-

пользования реквизитных 

требований при их оформ-

лении 

ОПК-8 Способен соблю-

дать принципы 

этики юриста, про-

являть нетерпи-

мость к коррупци-

онному и иному 

противоправному 

поведению, в том 

числе в сфере своей 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-8.1 Способен к самофор-

мированию стандар-

тов поведения на ос-

нове принципов 

этики юриста, нетер-

пимости к коррупци-

онному и иному про-

тивоправному пове-

дению 

Демонстрирует умение 

определять принципы 

этики юриста, вырабаты-

вать идеалы собственного 

поведения, в том числе в 

профессиональной сфере, 

основанные на примене-

нии принципов этики 

юриста и нетерпимости к 

коррупционному и иному 

противоправному поведе-

нию 

ОПК-8.2 Способен основы-

вать свое поведение 

на стандартах этики 

юриста, нетерпимо-

сти к коррупцион-

ному и иному проти-

воправному поведе-

нию 

Демонстрирует идеалы 

собственного поведения, 

в том числе в профессио-

нальной сфере, основан-

ные на применении прин-

ципов этики юриста и не-

терпимости к коррупци-

онному и иному противо-

правному поведению 

ОПК-9 Способен получать 

юридически значи-

мую информацию 

ОПК-9.1 Способен целена-

правленно и эффек-

тивно получать юри-

дически значимую 

Демонстрирует способ-

ность получать юридиче-

ски значимую информа-
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из различных ис-

точников, включая 

правовые базы дан-

ных, решать задачи 

профессиональной 

деятельности с при-

менением информа-

ционно-коммуни-

кационных техно-

логий с учетом тре-

бований информа-

ционной безопасно-

сти. 

информацию из раз-

личных источников, 

включая правовые 

базы данных 

цию из различных источ-

ников, включая правовые 

базы данных 

ОПК-9.2 Способен решать за-

дачи профессиональ-

ной деятельности с 

применением инфор-

мационных техноло-

гий и с учетом требо-

ваний информацион-

ной безопасности 

Демонстрирует способ-

ность решать задачи про-

фессиональной деятель-

ности с применением ин-

формационных техноло-

гий и с учетом требований 

информационной без-

опасности 

ОПК-

16 

Способность пони-

мать принципы ра-

боты современных 

информационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-

16.1 

Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий 

Демонстрирует знание си-

стемы современных ин-

формационных техноло-

гий, использующих пер-

сональные компьютеры и 

телекоммуникационные 

средства, умение разби-

раться в функциональном 

назначении и возможно-

стях ИТ 

ОПК-

16.2 

Способен использо-

вать современные 

информационные 

технологии и прин-

ципы их работы для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

Демонстрирует умение 

выбирать ИТ, в наиболь-

шей степени соответству-

ющую для решения кон-

кретной профессиональ-

ной задачи и использовать 

возможности конкретной 

информационной техно-

логии при решении про-

фессиональной задачи, 

добиваясь поставленной 

цели 

ПК-2 Способен осу-

ществлять подго-

товку процессуаль-

ных актов по видам 

производств и по 

категориям дел 

ПК-2.1 Способен участво-

вать в подготовке 

процессуальных ак-

тов по видам произ-

водств и по катего-

риям дел 

Демонстрирует способ-

ность участвовать в под-

готовке процессуальных 

актов по видам произ-

водств и по категориям 

дел 

ПК-2.2 Способен самостоя-

тельно готовить про-

цессуальные акты по 

видам производств и 

по категориям дел 

Составляет процессуаль-

ные акты по видам произ-

водств и по категориям 

дел в соответствии с тре-

бованиями действующего 

законодательства 

ПК-3 Способен обеспе-

чивать исполнение 

судебных актов и 

актов иных органов 

ПК-3.1 Способен участво-

вать в подготовке ис-

полнения судебных 

актов и актов иных 

органов 

Демонстрирует способ-

ность определить порядок 

исполнения судебного 

акта и акта иного органа с 
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учетом конкретной ситуа-

ции 

ПК-3.2 Способен участво-

вать в исполнении 

судебных актов и ак-

тов иных органов 

Демонстрирует навыки 

приводить в исполнение 

судебные акты и акты 

иных органов; проводить 

юридический анализ ис-

полнительных актов и от-

раженных в них практиче-

ских ситуаций 

ПК-4 Способен приме-

нять правовые сред-

ства для выявления, 

предупреждения, 

пресечения угроз 

безопасности лич-

ности, общества и 

государства 

ПК-4.1 Способен осуществ-

лять оценку угроз 

безопасности лично-

сти, общества и госу-

дарства 

Демонстрирует знание 

правовых средств выявле-

ния, предупреждения, 

пресечения угроз безопас-

ности личности, общества 

и государства, делает вы-

воды о характере угроз и 

формулирует соответ-

ствующие рекомендации, 

соотносит характер угроз 

со средствами противо-

действия им 

ПК-4.2 Способен принимать 

юридически обосно-

ванные решения для 

выявления, преду-

преждения, пресече-

ния угроз безопасно-

сти личности, обще-

ства и государства 

Демонстрирует способ-

ность принимать юриди-

чески обоснованные ре-

шения для выявления, 

предупреждения, пресече-

ния угроз безопасности 

личности, общества и гос-

ударства, анализировать 

отдельные положения 

правовых актов, порядок 

действий в случае угрозы 

безопасности личности, 

общества и государства 

ПК-5 Способен осу-

ществлять разра-

ботку и системати-

зацию правовых ак-

тов. 

ПК-5.1 Способен осуществ-

лять разработку пра-

вовых актов 

Демонстрирует навыки 

разработки проектов пра-

вовых актов, их экспер-

тизу, систематизацию и 

мониторинг 

ПК-5.2 Способен осуществ-

лять систематизацию 

правовых актов 

Демонстрирует навыки 

систематизации правовых 

актов 

ПК-6 Способность при-

менять норматив-

ные правовые акты, 

реализовывать 

нормы материаль-

ПК-6.1 Способен применять 

нормативные право-

вые акты, реализовы-

вать нормы матери-

ального и процессу-

ального права 

Применяет нормативные 

правовые акты, реализует 

нормы материального и 

процессуального права в 

конкретных правовых си-

туациях 
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ного и процессуаль-

ного права, обеспе-

чивать соблюдение 

законодательства 

субъектами права 

ПК-6.2 Способен обеспечи-

вать соблюдение за-

конодательства субъ-

ектами права 

Обеспечивает соблюде-

ние законодательства 

субъектами права на ос-

нове юридической оценки 

фактов и обстоятельств 

ПК-7 Способность осу-

ществлять профи-

лактику, предупре-

ждение, пресечение 

преступлений и 

правонарушений (в 

том числе корруп-

ционных), выявлять 

и устранять при-

чины и условия, 

способствующие их 

совершению 

ПК-7.1 Способен осуществ-

лять профилактику, 

предупреждение, 

пресечение преступ-

лений и правонару-

шений (в том числе 

коррупционных) 

Демонстрирует знания 

юридических процедур, 

конкретных способов и 

средств профилактики, 

предупреждения, пресе-

чения преступлений и 

правонарушений (в том 

числе коррупционных) 

ПК-7.2 Способен выявлять и 

устранять причины и 

условия, способству-

ющие совершению 

преступлений и пра-

вонарушений (в том 

числе коррупцион-

ных) 

Демонстрирует способ-

ность выявлять причины 

и условия, способствую-

щие совершению пре-

ступлений и правонару-

шений (в том числе кор-

рупционных), формиро-

вать предложения по их 

устранению, основанные 

на профессиональной си-

туации и действующем за-

конодательстве 

ПК-8 Способность про-

водить контроль-

ные (надзорные) 

мероприятия и со-

вершать контроль-

ные (надзорные) 

действия в соответ-

ствии с законом на 

основе признания, 

соблюдения и за-

щиты прав и свобод 

контролируемых 

лиц 

ПК-8.1 Способен участво-

вать в контрольно-

надзорном производ-

стве 

Демонстрирует система-

тизированные знания о 

контрольных (надзорных) 

мероприятиях и контроль-

ных (надзорных) дей-

ствиях, предусмотренных 

законом, определяет их 

виды при конкретных об-

стоятельствах профессио-

нальной деятельности, де-

монстрирует знания пра-

вовых механизмов за-

щиты прав и законных ин-

тересов граждан и органи-

зации при проведении 

контрольно-надзорных 

мероприятий 

ПК-8.2 Способен обеспечить 

признание, соблюде-

ние и защиту прав и 

свобод контролируе-

мых лиц в кон-

трольно-надзорном 

производстве 

Демонстрирует знания о 

контрольных (надзорных) 

мероприятиях и контроль-

ных (надзорных) дей-

ствиях, умения собирать, 

анализировать, обрабаты-

вать информацию и да-

вать оценку деятельности 

объекта контроля 
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(надзора), разъяснять кон-

тролируемому лицу, его 

представителю их прав, 

обязанностей и ответ-

ственности, и обеспече-

ние возможности осу-

ществления этих прав, 

обосновывать целесооб-

разность возражения в от-

ношении акта контроль-

ного (надзорного) меро-

приятия и обжалования 

контролируемым лицом, 

его представителем реше-

ния контрольного 

(надзорного) органа, дей-

ствия (бездействие) долж-

ностных лиц контроль-

ного (надзорного) органа, 

осуществлять представи-

тельство интересов кон-

тролируемого лица в слу-

чае обжалования решения 

контрольного (надзор-

ного) органа, действия 

(бездействие) должност-

ных лиц контрольного 

(надзорного) органа 

ПК-9 Способность анали-

зировать право-

творческую, право-

применительную и 

правоохранитель-

ную практику, при-

менять методы про-

ведения приклад-

ных научных иссле-

дований в области 

права 

ПК-9.1 Способен анализиро-

вать правотворче-

скую, правопримени-

тельную и право-

охранительную прак-

тику 

Выявляет основные тен-

денции правотворческой, 

правоприменительной и 

правоохранительной 

практической деятельно-

сти на основе применения 

методов научных иссле-

дований в области права, 

проводит анализ право-

творческой, правоприме-

нительной и правоохрани-

тельной практики 

ПК-9.2 Способен применять 

методы проведения 

прикладных научных 

исследований в обла-

сти права 

Использует результаты 

анализа в целях разреше-

ния конкретного проблем-

ного вопроса профессио-

нальной научной и (или) 

практической деятельно-

сти 
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2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

ОТФ/ТФ 

(при наличии проф-

стандарта)/ про-

фессиональные 

действия 

Код компо-

нента (этапа) 

освоения ком-

петенции 

Индикатор достиже-

ния компетен-

ции(этапа компетен-

ции) 

Планируемые результаты 

обучения при прохождении 

практик 

Федеральный закон 

«О государствен-

ной гражданской 

службе Российской 

Федерации» 79-ФЗ 

27.07.2004; 

Федеральный закон 

«О системе госу-

дарственной 

службы Российской 

Федерации» 58-ФЗ 

27. 05.2003 

– анализ и прогно-

зирование развития 

социально-полити-

ческих процессов в 

мире, обществе, ре-

гионе. 

ОПК-1.1 Определяет методы 

и планирует анализ 

основных законо-

мерностей формиро-

вания, функциони-

рования и развития 

права 

на уровне знаний: знание ос-

новных этапов и закономерно-

стей исторического развития 

права Российского государ-

ства и зарубежных стран 

на уровне умений: умение об-

рабатывать информацию об 

основных закономерностях 

формирования, функциониро-

вания и развития права; оце-

нить информацию об основ-

ных закономерностях форми-

рования, функционирования и 

развития права 

на уровне навыков: способ-

ность обрабатывать информа-

цию об основных закономер-

ностях формирования, функ-

ционирования и развития 

права; оценивать информа-

цию об основных закономер-

ностях формирования, функ-

ционирования и развития 

права 

ОПК-1.2 Анализирует инфор-

мацию об основных 

закономерностях 

формирования, 

функционирования 

и развития права 

на уровне знаний: теории гос-

ударства и права, развития 

права и правоотношений, ос-

новных категорий «правовое 

мышление», «правовая куль-

тура», «правосознание; зна-

ний отраслевого законода-

тельства 

на уровне умений: применять 

отраслевое законодательство 

к конкретным практическим 

ситуациям, квалифицировать 

правонарушения на основе 

развитого правосознания, пра-

вового мышления и правовой 

культуры 
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на уровне навыков: руковод-

ствоваться при осуществле-

нии своей деятельности разви-

тым правосознанием, право-

вым мышлением и правовой 

культурой 

Приказ Минтруда 

России от 9 ок-

тября 2018 г. № 

625н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по 

конкурентному 

праву»: 

– выявление и 

устранение призна-

ков нарушения тре-

бований антимоно-

польного законода-

тельства Россий-

ской Федерации. 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»:  

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией право-

вых норм; 

– правовыми сред-

ствами способство-

вать установлению 

законности, право-

порядка, безопасно-

ОПК-2.1 

 

Определяет в обще-

ственных отноше-

ниях жизненные об-

стоятельства, имею-

щие юридическое 

значение, и пред-

ставляет их право-

вую характеристику, 

в том числе в анти-

монопольной сфере  

на уровне знаний: знание пра-

вовой природы общественных 

отношений и жизненных об-

стоятельств, в том числе в ан-

тимонопольной сфере 

на уровне умений: умение ана-

лизировать общественные от-

ношения, определяя их субъ-

ектный состав, объект, пред-

мет и содержание, в том числе 

в антимонопольной сфере 

на уровне навыков: владение 

навыками определения отрас-

левой принадлежности источ-

ников правового регулирова-

ния общественных отноше-

ний; определения характери-

стики основных элементов об-

щественного отношения с 

точки зрения соответствую-

щей отрасли, в том числе в ан-

тимонопольной сфере 

ОПК-2.2 

 

Квалифицирует об-

щественные отно-

шения с точки их от-

раслевой принад-

лежности, устанав-

ливает межотрасле-

вые правовые связи, 

демонстрируя при 

этом владение соот-

ветствующим кате-

гориальным и поня-

тийным юридиче-

ским аппаратом 

на уровне знаний: знание пра-

вовой природы общественных 

отношений с точки их отрас-

левой принадлежности 

на уровне умений: умение вы-

делять в конкретных правоот-

ношениях факты, имеющие 

юридическое значение; опре-

делять основную характери-

стику выделяемых фактов с 

точки зрения отраслевых пра-

вовых категорий и понятий; 

определять юридическое зна-

чение выделенного факта для 

данного правоотношения, 

правовые последствия его 

наличия и характеристики 
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сти личности, об-

щества и государ-

ства; 

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав; 

– на основе анализа 

и обобщения судеб-

ной и прокурорской 

практики выявлять 

причины и условия, 

способствующие 

совершению право-

нарушений, разра-

батывать предложе-

ния, направленные 

на их устранение и 

недопущение; 

– обеспечивать реа-

лизацию актов пра-

воприменительной 

деятельности; 

– проводить право-

вую и антикорруп-

ционную экспер-

тизу нормативных 

правовых актов; 

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 

на уровне навыков: владение 

навыками выделения в кон-

кретных правоотношениях 

фактов, имеющих юридиче-

ское значение; навыками 

определения основных харак-

теристик выделяемых фактов 

с точки зрения отраслевых 

правовых категорий и поня-

тий; навыками определения 

юридического значения выде-

ленного факта для данного 

правоотношения 

Приказ Минтруда 

России от 24 июля 

2015 г. № 512н Об 

ОПК-3.1 

 

Определяет норму 

права, применимую 

в конкретных мате-

на уровне знаний: знание 

норм материального и процес-

суального права, в том числе в 

антикоррупционной сфере и 
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утверждении про-

фессионального 

стандарта «Специ-

алист по финансо-

вому мониторингу 

(в сфере противо-

действия легализа-

ции доходов, полу-

ченных преступ-

ным путем, и фи-

нансированию тер-

роризма)»: 

– анализ финансо-

вых операций (сде-

лок) клиентов орга-

низации в целях вы-

явления их связи с 

ОД/ФТ; 

– анализ материа-

лов финансовых 

расследований, 

схем отмывания 

преступных дохо-

дов в целях 

ПОД/ФТ. 

Приказ Минтруда 

России от 22 ок-

тября 2013 г. № 

570н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по па-

тентоведению»: 

– Обеспечение пра-

вовой охраны ИС, в 

том числе за рубе-

жом; 

– Правовое обеспе-

чение введения 

прав на ИС и мате-

риальные носители, 

в которых выра-

жена ИС, в оборот, 

в том числе за рубе-

жом. 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

риальных или про-

цессуальных право-

вых отношениях, за-

крепленную в соот-

ветствующем источ-

нике, в том числе в 

антикоррупционной 

сфере и охране ин-

теллектуальной соб-

ственности 

охране интеллектуальной соб-

ственности 

на уровне умений: умение 

проводить анализ юридиче-

ской ситуации, требующей 

применения норм материаль-

ного и процессуального права; 

давать оценку фактической 

основы дела; выбирать источ-

ники материального и процес-

суального права, применимых 

к решению задач профессио-

нальной деятельности; фор-

мировать позицию о примене-

нии конкретных норм матери-

ального и процессуального 

права при решении задач про-

фессиональной деятельности, 

в том числе в антикоррупци-

онной сфере и охране интел-

лектуальной собственности 

на уровне навыков: способ-

ность проводить анализ юри-

дической ситуации, требую-

щей применения норм матери-

ального и процессуального 

права; давать оценку фактиче-

ской основы дела; выбирать 

источники материального и 

процессуального права, при-

менимых к решению задач 

профессиональной деятельно-

сти; формировать позицию о 

применении конкретных норм 

материального и процессуаль-

ного права при решении задач 

профессиональной деятельно-

сти, в том числе в антикорруп-

ционной сфере и охране ин-

теллектуальной собственно-

сти 

ОПК-3.2 

 

Реализует положе-

ния норм материаль-

ного и процессуаль-

ного права при ре-

шении задач про-

фессиональной дея-

тельности и выпол-

няет их требования, 

на уровне знаний: знаний ма-

териальных и процессуальных 

норм, материального и про-

цессуального законодатель-

ства, в том числе в антикор-

рупционной сфере и охране 

интеллектуальной собствен-

ности 
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характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»:  

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией право-

вых норм; 

– правовыми сред-

ствами способство-

вать установлению 

законности, право-

порядка, безопасно-

сти личности, об-

щества и государ-

ства; 

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав; 

– на основе анализа 

и обобщения судеб-

ной и прокурорской 

практики выявлять 

причины и условия, 

способствующие 

совершению право-

нарушений, разра-

батывать предложе-

ния, направленные 

на их устранение и 

недопущение; 

– обеспечивать реа-

лизацию актов пра-

воприменительной 

деятельности; 

– проводить право-

вую и антикорруп-

в том числе в анти-

коррупционной 

сфере и охране ин-

теллектуальной соб-

ственности 

на уровне умений: умения 

применять нормативные пра-

вовые акты для решения про-

фессиональных задач, в том 

числе в антикоррупционной 

сфере и охране интеллекту-

альной собственности 

на уровне навыков:  навыки 

реализации материальных и 

процессуальных норм в про-

фессиональной и исследова-

тельской деятельности, в том 

числе в антикоррупционной 

сфере и охране интеллекту-

альной собственности 
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ционную экспер-

тизу нормативных 

правовых актов; 

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 

Приказ Минтруда 

России от 24 июля 

2015 г. № 512н Об 

утверждении про-

фессионального 

стандарта «Специ-

алист по финансо-

вому мониторингу 

(в сфере противо-

действия легализа-

ции доходов, полу-

ченных преступ-

ным путем, и фи-

нансированию тер-

роризма)»: 

– анализ финансо-

вых операций (сде-

лок) клиентов орга-

низации в целях вы-

явления их связи с 

ОД/ФТ; 

– анализ материа-

лов финансовых 

ОПК-5.1 Устанавливает 

смысл норматив-

ного предписания на 

основе грамматиче-

ского значения слов 

и словосочетаний, 

логического постро-

ения нормы права, 

взаимосвязи нормы 

права с другими пра-

вовыми нормами, 

цели и условия, в ко-

торых норма права 

принималась, изме-

нялась и дополня-

лась, в том числе в 

антикоррупционной 

сфере и охране ин-

теллектуальной соб-

ственности  

на уровне знаний: знание ос-

новных норм права, в том 

числе в антикоррупционной 

сфере и охране интеллекту-

альной собственности 

на уровне умений: умение 

определять комплекс спосо-

бов, необходимых для уясне-

ния соответствующей нормы 

права; устанавливать грамма-

тические значения слов и сло-

восочетаний, из которых 

структурируется нормативное 

предписание; умение логиче-

ского построения норм права; 

определения взаимосвязей 

норм права с другими право-

выми нормами; выявлять дей-

ствительный смысл норм 

права, в том числе в антикор-

рупционной сфере и охране 

интеллектуальной собствен-

ности 
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расследований, 

схем отмывания 

преступных дохо-

дов в целях 

ПОД/ФТ. 

Приказ Минтруда 

России от 22 ок-

тября 2013 г. № 

570н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по па-

тентоведению»: 

– Обеспечение пра-

вовой охраны ИС, в 

том числе за рубе-

жом; 

– Правовое обеспе-

чение введения 

прав на ИС и мате-

риальные носители, 

в которых выра-

жена ИС, в оборот, 

в том числе за рубе-

жом. 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»: 

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией право-

вых норм; 

– составлять юри-

дические доку-

менты, правовые 

акты; 

– правовыми сред-

ствами способство-

вать установлению 

законности, право-

на уровне навыков: способ-

ность определять комплекс 

способов, необходимых для 

уяснения соответствующей 

нормы права; устанавливать 

грамматические значения 

слов и словосочетаний, из ко-

торых структурируется нор-

мативное предписание; спо-

собность логического постро-

ения норм права; определения 

взаимосвязей норм права с 

другими правовыми нормами; 

выявления действительного 

смысла норм права, в том 

числе в антикоррупционной 

сфере и охране интеллекту-

альной собственности 

ОПК-5.2 Профессионально 

доводит содержание 

нормативного пред-

писания до заинте-

ресованных субъек-

тов без потери его 

смысла, избирая 

надлежащий алго-

ритм разъяснения 

нормы, в том числе в 

антикоррупционной 

сфере и охране ин-

теллектуальной соб-

ственности 

на уровне знаний: знание ос-

новных норм права, в том 

числе в антикоррупционной 

сфере и охране интеллекту-

альной собственности 

на уровне умений: умение вы-

бирать надлежащий алгоритм 

разъяснения норм права для 

субъектов права; профессио-

нально доводить смысл норм 

права до заинтересованных 

субъектов; устранять недопо-

нимание смысла норм права у 

заинтересованного субъекта, в 

том числе в антикоррупцион-

ной сфере и охране интеллек-

туальной собственности 

на уровне навыков: способ-

ность выбирать надлежащий 

алгоритм разъяснения норм 

права для субъектов права; 

профессионально доводить 

смысл норм права до заинте-

ресованных субъектов; устра-

нять недопонимание смысла 

норм права у заинтересован-

ного субъекта, в том числе в 

антикоррупционной сфере и 

охране интеллектуальной соб-

ственности 
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порядка, безопасно-

сти личности, об-

щества и государ-

ства; 

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав; 

– на основе анализа 

и обобщения судеб-

ной и прокурорской 

практики выявлять 

причины и условия, 

способствующие 

совершению право-

нарушений, разра-

батывать предложе-

ния, направленные 

на их устранение и 

недопущение; 

– обеспечивать реа-

лизацию актов пра-

воприменительной 

деятельности; 

– проводить право-

вую и антикорруп-

ционную экспер-

тизу нормативных 

правовых актов; 

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 
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Приказ Генпрокура-

туры РФ 

от 02.11.2011 № 

378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности 

(квалификационных 

требований к 

должности) 

помощника проку-

рора 

города, района и 

приравненного к 

ним прокурора» 

 

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции; 

 

– письменно и 

устно аргументиро-

вать правовую по-

зицию по делу; 

 

– осуществлять 

профессиональное 

представительство 

в судах (иных орга-

нах власти). 

 

Специалист по 

трудовой мигра-

ции. Код 07.008 

 

– представление за-

конных интересов 

ОПК-6.1 На основе анализа 

фактических обстоя-

тельств дела, норм 

действующего зако-

нодательства и с 

учетом правоприме-

нительной практики 

вырабатывает пра-

вовую позицию по 

делу, выражает ее, 

используя правила и 

приемы построения 

логически верной, 

аргументированной 

и ясной устной и 

письменной речи, в 

том числе в мигра-

ционной сфере 

на уровне знаний: знание 

норм действующего законода-

тельства и правоприменитель-

ной практики, в том числе в 

миграционной сфере 

на уровне умений: умение ис-

пользовать правила и приемы 

построения логически верной, 

аргументированной и ясной 

устной и письменной речи; 

определять содержание и ана-

лизировать правовую пози-

цию по делу, в том числе в со-

стязательном процессе, ис-

пользуя сложившийся юриди-

ческий тезаурус; формировать 

необходимые и достаточные 

основания (доводы и аргу-

менты), по которым аргумен-

тируемая правовая позиции по 

делу должна быть принята; 

устно/письменно формулиро-

вать выводы (тезисы) из подо-

бранных аргументов, в том 

числе в миграционной сфере 

на уровне навыков: способ-

ность использовать правила и 

приемы построения логически 

верной, аргументированной и 

ясной устной и письменной 

речи; определять содержание 

и анализировать правовую по-

зицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе, ис-

пользуя сложившийся юриди-

ческий тезаурус; формировать 

необходимые и достаточные 

основания (доводы и аргу-

менты), по которым аргумен-

тируемая правовая позиции по 

делу должна быть принята; 

устно/письменно формулиро-

вать выводы (тезисы) из подо-

бранных аргументов, в том 

числе в миграционной сфере 



 

20 

 

участников (субъ-

ектов) трудовой ми-

грации перед пра-

воохранительными 

органами и в судах. 

ОПК-6.2 На основе анализа 

фактических обстоя-

тельств дела, норм 

действующего зако-

нодательства и с 

учетом правоприме-

нительной практики 

осуществляет про-

фессиональное 

представительство в 

судах и иных орга-

нах власти, в том 

числе в миграцион-

ной сфере 

на уровне знаний: знание об-

стоятельств дела, норм дей-

ствующего законодательства 

и правоприменительной прак-

тики, в том числе в миграци-

онной сфере 

на уровне умений: способ-

ность формировать правовую 

позицию в целях отстаивания 

интересов доверителя, в том 

числе в миграционной сфере 

на уровне навыков: способ-

ность осуществлять функции 

представительства в судах и 

иных органах власти, в том 

числе в миграционной сфере 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– правильно вы-

явить комплекс ре-

гуляторов, регла-

ментирующих под-

готовку проекта 

правового акта или 

иного юридиче-

ского документа; 

– участвовать в раз-

работке структуры 

и содержания про-

екта правового акта 

и иного юридиче-

ского документа; 

– составлять юри-

дические доку-

менты, правовые 

акты; 

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

ОПК-7.1 Демонстрирует уме-

ния устанавливать 

совокупность норм 

права и разъяснений 

норм права, регла-

ментирующих под-

готовку проектов 

правовых актов и 

иных юридических 

документов 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 

служебных и иных юридиче-

ских документов 

на уровне умений: умение 

устанавливать совокупность 

норм права и разъяснений 

норм права, регламентирую-

щих подготовку проектов пра-

вовых актов и иных юридиче-

ских документов; определять 

требования к разработке про-

екта правового акта и иного 

юридического документа; 

устанавливать наличие шаб-

лонов, типовых форм и кон-

структоров для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

на уровне навыков: способ-

ность устанавливать совокуп-

ность норм права и разъясне-

ний норм права, регламенти-

рующих подготовку проектов 

правовых актов и иных юри-

дических документов; опреде-

лять требования к разработке 

проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента; устанавливать наличие 

шаблонов, типовых форм и 
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и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав. 

 

конструкторов для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

ОПК-7.2 Демонстрирует уме-

ния разрабатывать 

проекты правовых 

актов, процессуаль-

ные, служебные и 

иные юридические 

документы в сфере 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти, с учетом требо-

ваний, установлен-

ных действующим 

законодательством к 

форме и содержа-

нию таких актов 

Демонстрирует уме-

ния разрабатывать 

проекты правовых 

актов, процессуаль-

ные, служебные и 

иные юридические 

документы в сфере 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти, с учетом требо-

ваний, установлен-

ных действующим 

законодательством к 

форме и содержа-

нию таких актов 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 

служебных и иных юридиче-

ских документов в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности 

на уровне умений: умение 

устанавливать совокупность 

норм права и разъяснений 

норм права, регламентирую-

щих подготовку проектов пра-

вовых актов и иных юридиче-

ских документов; определять 

требования к разработке про-

екта правового акта и иного 

юридического документа; 

устанавливать наличие шаб-

лонов, типовых форм и кон-

структоров для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

на уровне навыков: способ-

ность устанавливать совокуп-

ность норм права и разъясне-

ний норм права, регламенти-

рующих подготовку проектов 

правовых актов и иных юри-

дических документов; опреде-

лять требования к разработке 

проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента; устанавливать наличие 

шаблонов, типовых форм и 

конструкторов для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

ОПК-7.3 Демонстрирует уме-

ния оформления 

проекта правового 

акта и иного юриди-

ческого документа, 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 
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использования рек-

визитных требова-

ний при их оформле-

нии 

служебных и иных юридиче-

ских документов в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности 

на уровне умений: умение 

определять необходимые рек-

визиты требований к оформ-

лению проекта правового акта 

и иного юридического доку-

мента 

на уровне навыков: способ-

ность использовать реквизит-

ные требования при оформле-

нии проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– соблюдать прин-

ципы организации 

деятельности орга-

нов и учреждений 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 

ОПК-8.1 Демонстрирует уме-

ние определять 

принципы этики 

юриста, вырабаты-

вать идеалы соб-

ственного поведе-

ния, в том числе в 

профессиональной 

сфере, основанные 

на применении 

принципов этики 

юриста и нетерпи-

мости к коррупци-

онному и иному 

противоправному 

поведению 

на уровне знаний: знание ос-

новных принципов этики 

юриста, требований к служеб-

ному поведению, основ анти-

коррупционного законода-

тельства 

на уровне умений: умение 

определять принципы этики 

юриста, в том числе антикор-

рупционные стандарты пове-

дения 

на уровне навыков: способ-

ность вырабатывать идеалы 

собственного поведения на ос-

нове принципов этики юриста, 

нетерпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению; формиро-

вать правосознания на основе 

принципов этики юриста, не-

терпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

ОПК-8.2 Демонстрирует иде-

алы собственного 

поведения, в том 

числе в профессио-

нальной сфере, ос-

нованные на приме-

нении принципов 

этики юриста и не-

терпимости к кор-

рупционному и 

на уровне знаний: знание ос-

новных принципов этики 

юриста, требований к служеб-

ному поведению, основ анти-

коррупционного законода-

тельства 

на уровне умений: умение вы-

рабатывать модель поведения 

исходя из стандартов этики 

юриста, нетерпимости к кор-

рупционному и иному проти-
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иному противоправ-

ному поведению 

воправному поведению; ис-

пользовать принципы этики 

юриста, в том числе антикор-

рупционные стандарты пове-

дения; соблюдать принципы 

этики юриста, проявлять не-

терпимость к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

на уровне навыков: способ-

ность вырабатывать модель 

поведения исходя из стандар-

тов этики юриста, нетерпи-

мость к коррупционному и 

иному противоправному пове-

дению; способность использо-

вать принципы этики юриста, 

в том числе антикоррупцион-

ные стандарты поведения; 

способность соблюдать прин-

ципы этики юриста, проявлять 

нетерпимость к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

ОПК-9.1 Демонстрирует спо-

собность получать 

юридически значи-

мую информацию из 

различных источни-

ков, включая право-

вые базы данных 

на уровне знаний: знание пра-

вовых баз данных, информа-

ционно-коммуникационных 

технологий для решения задач 

в профессиональной деятель-

ности 

на уровне умений: умение 

определять необходимую 

юридическую значимость ин-

формации; определять источ-

ники и способы получения 

юридический значимой ин-

формации; использовать пра-

вовые базы данных для полу-

чения юридический значимой 

информации 
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прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции.  

на уровне навыков: способ-

ность определять необходи-

мую юридическую значи-

мость информации; опреде-

лять источники и способы по-

лучения юридический значи-

мой информации; использо-

вать правовые базы данных 

для получения юридический 

значимой информации 

ОПК-9.2 Демонстрирует спо-

собность решать за-

дачи профессио-

нальной деятельно-

сти с применением 

информационных 

технологий и с уче-

том требований ин-

формационной без-

опасности 

 

 

 

на уровне знаний: знания пра-

вовых баз данных, информа-

ционно-коммуникационных 

технологий для решения задач 

в профессиональной деятель-

ности 

на уровне умений: умения 

определять необходимость 

применения информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельно-

сти; выбирать необходимые 

информационные технологии 

для решения задач профессио-

нальной деятельности 

на уровне навыков:  навыки 

использовать конкретные ин-

формационные технологии 

для решения задач профессио-

нальной деятельности; соблю-

дать требования информаци-

онной безопасности при ис-

пользовании конкретных ин-

формационных технологий 

для решения задач профессио-

нальной деятельности 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

ОПК-16.1 Демонстрирует зна-

ние системы совре-

менных информаци-

онных технологий, 

использующих пер-

сональные компью-

теры и телекомму-

никационные сред-

ства, умение разби-

раться в функцио-

нальном назначении 

и возможностях ИТ 

на уровне знаний: знания 

принципов работы современ-

ных информационных техно-

логий, в том числе в области 

охраны ИС 

на уровне умений: умения ра-

ботать в системе современных 

информационных технологий, 

использующих персональные 

компьютеры и телекоммуни-

кационные средства, в том 

числе в области охраны ИС 
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района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– получать, анали-

зировать и оцени-

вать информацию, 

имеющую значение 

для реализации пра-

вовых норм в сфере 

прокурорского 

надзора, выполне-

ния иных функций 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 

 

Приказ Минтруда 

России от 22 ок-

тября 2013 г. № 

570н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по па-

тентоведению»: 

– обеспечение пра-

вовой охраны ИС, в 

том числе за рубе-

жом; 

– правовое обеспе-

чение введения 

прав на ИС и мате-

риальные носители, 

в которых выра-

жена ИС, в оборот, 

в том числе за рубе-

жом. 

на уровне навыков:  способ-

ность разбираться в функцио-

нальном назначении и воз-

можностях ИТ, в том числе в 

области охраны ИС 

ОПК-16.2 Демонстрирует уме-

ние выбирать ИТ, в 

наибольшей степени 

соответствующую 

для решения кон-

кретной профессио-

нальной задачи и ис-

пользовать возмож-

ности конкретной 

информационной 

технологии при ре-

шении профессио-

нальной задачи, до-

биваясь поставлен-

ной цели, в том 

числе в области 

охраны ИС 

на уровне знаний: знания 

принципов работы современ-

ных информационных техно-

логий, в том числе в области 

охраны ИС 

на уровне умений: умения вы-

бирать ИТ, в наибольшей сте-

пени соответствующую для 

решения конкретной профес-

сиональной задачи, в том 

числе в области охраны ИС 

на уровне навыков:  способ-

ность использовать возможно-

сти конкретной информацион-

ной технологии при решении 

профессиональной задачи, до-

биваясь поставленной цели, в 

том числе в области охраны 

ИС 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– обосновывать и 

принимать решения 

ПК-2.1 Демонстрирует спо-

собность участво-

вать в подготовке 

процессуальных ак-

тов по видам произ-

водств и по катего-

риям дел, в том 

числе в антимоно-

польной и миграци-

онных сферах 

на уровне знаний: знания 

норм процессуального законо-

дательства, требований к со-

держанию процессуальных 

актов по видам производств и 

по категориям дел, в том числе 

в антимонопольной и мигра-

ционных сферах 

на уровне умений: умения 

определять необходимый вид 

процессуального акта с уче-

том конкретной ситуации; 

устанавливать юридические 

основания для составления 

процессуального акта; уста-

навливать наличие шаблонов, 
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в пределах долж-

ностных обязанно-

стей; 

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией право-

вых норм; 

– составлять юри-

дические доку-

менты, правовые 

акты. 

 

Приказ Минтруда 

России от 9 ок-

тября 2018 г. № 

625н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по 

конкурентному 

праву»: 

– обеспечение вы-

полнения меропри-

ятий по правовому 

сопровождению и 

(или) контролю со-

ответствия органи-

заций требованиям 

антимонопольного 

законодательства 

Российской Феде-

рации. 

 

Специалист по 

трудовой мигра-

ции. Код 07.008 

– сопровождение 

участников (субъ-

ектов) трудовой ми-

грации во взаимо-

отношениях с орга-

нами государствен-

ной и муниципаль-

ной власти. 

типовых форм и конструкто-

ров для разработки юридиче-

ских документов, в том числе 

в антимонопольной и мигра-

ционных сферах 

на уровне навыков: навыки 

использования теоретических 

основ и методик подготовки 

процессуального акта; соблю-

дать требования к процессу-

альным актам; использовать 

электронные документы и 

бланки процессуальных актов, 

в том числе в антимонополь-

ной и миграционных сферах 

ПК-2.2 Составляет процес-

суальные акты по 

видам производств и 

по категориям дел в 

соответствии с тре-

бованиями действу-

ющего законода-

тельства, в том 

числе в антимоно-

польной и миграци-

онных сферах 

на уровне знаний: знания 

норм процессуального законо-

дательства, требований к со-

держанию процессуальных 

актов по видам производств и 

по категориям дел, в том числе 

в антимонопольной и мигра-

ционных сферах 

на уровне умений: умения да-

вать оценку законности и 

обоснованности процессуаль-

ного акта; использовать пра-

вовые позиций высших нацио-

нальных судебных органов и 

международных судебных ин-

станций при подготовке про-

цессуального акта, в том числе 

в антимонопольной и мигра-

ционных сферах 

на уровне навыков: способно-

сти отражать правовые пози-

ции в процессуальном акте; 

проводить юридический ана-

лиз процессуальных актов и 

отраженных в них практиче-

ских ситуаций, в том числе в 

антимонопольной и миграци-

онных сферах 
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Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– обеспечивать реа-

лизацию актов пра-

воприменительной 

деятельности. 

 

Закон РФ от 

21.07.1993 № 5473-

1 «Об учреждениях 

и органах, исполня-

ющих уголовные 

наказания в виде ли-

шения свободы»  

– проводить анализ 

юридической ситу-

ации, требующей 

применения норм 

уголовно-исполни-

тельного права; 

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией уго-

ловно-исполни-

тельных норм; 

– формировать ли-

нию поведения по 

применению кон-

кретных норм уго-

ловно-исполни-

тельного права при 

решении задач про-

фессиональной дея-

тельности. 

ПК-3.1 Демонстрирует спо-

собность опреде-

лить порядок испол-

нения судебного 

акта и акта иного ор-

гана с учетом кон-

кретной ситуации 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к порядку исполнения судеб-

ного акта и акта иного органа 

с учетом конкретной ситуации 

на уровне умений: умения 

определить порядок исполне-

ния судебного акта и акта 

иного органа с учетом кон-

кретной ситуации; устанавли-

вать юридических оснований 

для исполнения судебного 

акта и акта иного органа с уче-

том конкретной ситуации; 

устанавливать наличие шаб-

лонов, типовых форм и кон-

структоров для разработки ис-

полнительного акта 

на уровне навыков: способно-

сти использовать теоретиче-

ских основ и методики подго-

товки исполнительного акта; 

соблюдать требования к ис-

полнительным актам; исполь-

зовать электронные доку-

менты и бланки исполнитель-

ных актов 

ПК-3.2 Демонстрирует 

навыки приводить в 

исполнение судеб-

ные акты и акты 

иных органов; про-

водить юридиче-

ский анализ испол-

нительных актов и 

отраженных в них 

практических ситуа-

ций 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к порядку исполнения судеб-

ного акта и акта иного органа 

с учетом конкретной ситуации 

на уровне умений: умения 

оценивать законность и обос-

нованность исполнительного 

акта; устанавливать проце-

дуры и сроки исполнения су-

дебных актов и актов иных ор-

ганов 

на уровне навыков: способно-

сти приводить в исполнение 

судебные акты и акты иных 

органов; проводить юридиче-

ский анализ исполнительных 

актов и отраженных в них 

практических ситуаций 
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Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав; 

– на основе анализа 

и обобщения судеб-

ной и прокурорской 

практики выявлять 

причины и условия, 

способствующие 

совершению право-

нарушений, разра-

батывать предложе-

ния, направленные 

на их устранение и 

недопущение; 

– проводить право-

вую и антикорруп-

ционную экспер-

тизу нормативных 

правовых актов. 

 

Специалист по 

трудовой мигра-

ции. Код 07.008 

– деятельность по 

правовой под-

держке участников 

(субъектов) трудо-

вой миграции; 

ПК-4.1 Демонстрирует зна-

ние правовых 

средств выявления, 

предупреждения, 

пресечения угроз 

безопасности лично-

сти, общества и гос-

ударства, делает вы-

воды о характере 

угроз и формули-

рует соответствую-

щие рекомендации, 

соотносит характер 

угроз со средствами 

противодействия 

им, в том числе в ми-

грационной сфере 

на уровне знаний: знания пра-

вовых средств выявления, 

предупреждения, пресечения 

угроз безопасности личности, 

общества и государства, де-

лает выводы о характере угроз 

и формулирует соответствую-

щие рекомендации, в том 

числе в миграционной сфере 

на уровне умений: умения 

идентифицировать и оцени-

вать угрозы безопасности лич-

ности, общества и государ-

ства, требующих решения 

правовыми средствами, в том 

числе в миграционной сфере 

 

на уровне навыков: способно-

сти использовать теоретиче-

ские основы и методики про-

тиводействия угрозам без-

опасности личности, обще-

ства и государства; обосновы-

вать и выбирать конкретные 

юридические решения, свя-

занные с угрозами безопасно-

сти личности, общества и гос-

ударства, в том числе в мигра-

ционной сфере 

ПК-4.2 Демонстрирует спо-

собность принимать 

юридически обосно-

ванные решения для 

выявления, преду-

преждения, пресече-

ния угроз безопасно-

сти личности, обще-

ства и государства, 

анализировать от-

дельные положения 

правовых актов, по-

рядок действий в 

случае угрозы без-

опасности личности, 

общества и государ-

ства, в том числе в 

миграционной 

сфере 

на уровне знаний: знания пра-

вовых средств выявления, 

предупреждения, пресечения 

угроз безопасности личности, 

общества и государства, де-

лает выводы о характере угроз 

и формулирует соответствую-

щие рекомендации 

на уровне умений: умения 

анализировать отдельные по-

ложения правовых актов, по-

рядок действий в случае 

угрозы безопасности лично-

сти, общества и государства; 

обосновывать выбор опти-

мального варианта правового 

решения ситуации, в том 

числе в миграционной сфере 

на уровне навыков: способ-

ность применять правовые 
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– сопровождение 

участников (субъ-

ектов) трудовой ми-

грации во взаимо-

отношениях с орга-

нами государствен-

ной и муниципаль-

ной власти; 

– представление за-

конных интересов 

участников (субъ-

ектов) трудовой ми-

грации перед пра-

воохранительными 

органами и в судах. 

меры по предотвращению и 

преодолению негативных по-

следствий; разрабатывать ва-

рианты противодействия 

угрозам безопасности лично-

сти, общества и государства в 

соотношении с возможными 

рисками, в том числе в мигра-

ционной сфере 

Приказ Минтруда 

России от 9 ок-

тября 2018 г. № 

625н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по 

конкурентному 

праву»: 

– Руководство дея-

тельностью по пра-

вовому сопровож-

дению и (или) кон-

тролю соответствия 

организации требо-

ваниям антимоно-

польного законода-

тельства Россий-

ской Федерации; 

– 

Методологическое 

и аналитическое со-

провождение и 

(или) контроль со-

ответствия органи-

зации требованиям 

антимонопольного 

законодательства 

Российской Феде-

рации и развитие 

конкуренции. 

 

ПК-5.1 Демонстрирует 

навыки разработки 

проектов правовых 

актов, их экспер-

тизу, систематиза-

цию и мониторинг, в 

том числе в антимо-

нопольной сфере 

на уровне знаний: знания тре-

бований разработки проектов 

правовых актов, их экспер-

тизы, в том числе в антимоно-

польной сфере  

на уровне умений: умения 

учитывать и давать правовую 

оценку действующих право-

вых актов; определять необхо-

димый вид правового акта с 

учетом конкретной ситуации; 

устанавливать совокупность 

норм права и разъяснений 

норм права, регламентирую-

щих подготовку правовых ак-

тов, в том числе в антимоно-

польной сфере 

на уровне навыков:  навыки 

планировать и разрабатывать 

проекты правовых актов; 

устанавливать наличие шаб-

лонов, типовых форм и кон-

структоров для разработки 

правовых актов; соблюдать 

требования, предъявляемые к 

правовым актам; согласовы-

вать проекты правовых актов; 

определять необходимые рек-

визитные требования к 

оформлению проекта норма-

тивного правового акта и 

иного юридического доку-

мента, в том числе в антимо-

нопольной сфере 
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ПК-5.2 Демонстрирует 

навыки систематиза-

ции правовых актов, 

в том числе в анти-

монопольной сфере 

на уровне знаний: знания тре-

бований систематизации про-

ектов правовых актов, в том 

числе в антимонопольной 

сфере 

на уровне умений: умения си-

стематизировать и осуществ-

лять мониторинг правовых ак-

тов и определение потребно-

сти в будущем правовом регу-

лировании; давать правовую 

оценку социальной (экономи-

ческой) целесообразности 

предлагаемых норм, оценка 

последствий принятия норм, в 

том числе в антимонопольной 

сфере 

на уровне навыков:  навык 

контролировать исполнения 

правовых актов, в том числе в 

антимонопольной сфере 

Приказ от 9 ок-

тября 2018 г. № 

625н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по 

конкурентному 

праву» 

– методологическое 

и аналитическое со-

провождение и 

(или) контроль со-

ответствия органи-

зации требованиям 

антимонопольного 

законодательства 

Российской Феде-

рации и развитие 

конкуренции; 

– выявление и 

устранение призна-

ПК-6.1 Применяет норма-

тивные правовые 

акты, реализует 

нормы материаль-

ного и процессуаль-

ного права в кон-

кретных правовых 

ситуациях, в том 

числе в антимоно-

польной сфере 

на уровне знаний: знания нор-

мативных правовых актов, в 

том числе в антимонопольной 

сфере 

на уровне умений: умения со-

бирать правовую и фактиче-

скую информацию, имеющую 

значение для реализации пра-

вовых норм в сферах профес-

сиональной деятельности; 

анализировать, толковать и 

применять правовые нормы 

при осуществлении професси-

ональной деятельности; ана-

лизировать и использовать ма-

териалы законотворческой и 

правоприменительной прак-

тики в сферах профессиональ-

ной деятельности, в том числе 

в антимонопольной сфере 
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ков нарушения тре-

бований антимоно-

польного законода-

тельства Россий-

ской Федерации; 

– выявление рисков 

нарушения требо-

ваний антимоно-

польного законода-

тельства Россий-

ской Федерации. 

 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– обеспечивать реа-

лизацию актов пра-

воприменительной 

деятельности; 

– защищать права и 

законные интересы 

граждан и юриди-

ческих лиц, Россий-

ской Федерации, 

субъектов Россий-

ской Федерации, 

муниципальных об-

разований; 

– совершать дей-

ствия, связанные с 

реализацией право-

вых норм. 

на уровне навыков:  навыки 

интеграции знаний из разных 

областей юриспруденции для 

решения профессиональных 

задач в сферах юридической 

деятельности; качественной 

оценки выявленным в про-

цессе анализа юридической 

практики явлениям; прогнози-

рования и оценки последствий 

принятия правовых и админи-

стративных решений по во-

просам профессиональной де-

ятельности, в том числе в ан-

тимонопольной сфере 

ПК-6.2 Обеспечивает со-

блюдение законода-

тельства субъектами 

права на основе 

юридической 

оценки фактов и об-

стоятельств, в том 

числе в антимоно-

польной сфере 

на уровне знаний: знания ос-

нов законодательства Россий-

ской Федерации; системы пра-

воохранительных органов 

Российской Федерации, в том 

числе в антимонопольной 

сфере 

на уровне умений: умения 

применять законодательство 

для решения профессиональ-

ных задач, связанных с обес-

печением законности и право-

порядка, безопасности лично-

сти и государства, в том числе 

в антимонопольной сфере 

на уровне навыков:  навыки 

руководствоваться действую-

щим законодательством в про-

фессиональной деятельности, 

направленной на  обеспечение 

исполнения и контролирова-

ние соблюдения законода-

тельства гражданами и орга-

низациями, в том числе в ан-

тимонопольной сфере 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

ОПК-7.1 Демонстрирует уме-

ния устанавливать 

совокупность норм 

права и разъяснений 

норм права, регла-

ментирующих под-

готовку проектов 

правовых актов и 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 

служебных и иных юридиче-

ских документов 
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бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– правильно вы-

явить комплекс ре-

гуляторов, регла-

ментирующих под-

готовку проекта 

правового акта или 

иного юридиче-

ского документа; 

– участвовать в раз-

работке структуры 

и содержания про-

екта правового акта 

и иного юридиче-

ского документа; 

– составлять юри-

дические доку-

менты, правовые 

акты; 

– предупреждать, 

выявлять, пресе-

кать преступления 

и правонарушения, 

в том числе корруп-

ционной направ-

ленности, своевре-

менно реагировать 

и принимать меры к 

восстановлению 

нарушенных прав. 

 

иных юридических 

документов 

на уровне умений: умение 

устанавливать совокупность 

норм права и разъяснений 

норм права, регламентирую-

щих подготовку проектов пра-

вовых актов и иных юридиче-

ских документов; определять 

требования к разработке про-

екта правового акта и иного 

юридического документа; 

устанавливать наличие шаб-

лонов, типовых форм и кон-

структоров для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

на уровне навыков: способ-

ность устанавливать совокуп-

ность норм права и разъясне-

ний норм права, регламенти-

рующих подготовку проектов 

правовых актов и иных юри-

дических документов; опреде-

лять требования к разработке 

проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента; устанавливать наличие 

шаблонов, типовых форм и 

конструкторов для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт установ-

ления совокупности норм 

права и разъяснений норм 

права, регламентирующих 

подготовку проектов право-

вых актов и иных юридиче-

ских документов; определе-

ния требований к разработке 

проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента; установления наличия 

шаблонов, типовых форм и 

конструкторов для разработки 

проектов правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов 
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ОПК-7.2 Демонстрирует уме-

ния разрабатывать 

проекты правовых 

актов, процессуаль-

ные, служебные и 

иные юридические 

документы в сфере 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти, с учетом требо-

ваний, установлен-

ных действующим 

законодательством к 

форме и содержа-

нию таких актов 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 

служебных и иных юридиче-

ских документов в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности 

на уровне умений: умение 

определять наличие вводной, 

основной и заключительной 

части в правовом акте и ином 

юридическом документе 

на уровне навыков: способ-

ность участвовать в структу-

рировании проекта правового 

акта и иного юридического 

документа; участвовать в фор-

мировании содержания про-

екта правового акта и иного 

юридического документа 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт участия в 

структурировании проекта 

правового акта и иного юри-

дического документа; участия 

в формировании содержания 

проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента 

ОПК-7.3 Демонстрирует уме-

ния оформления 

проекта правового 

акта и иного юриди-

ческого документа, 

использования рек-

визитных требова-

ний при их оформле-

нии 

на уровне знаний: знание тре-

бований, установленных дей-

ствующим законодательством 

к форме и содержанию право-

вых актов, процессуальных, 

служебных и иных юридиче-

ских документов в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности 

на уровне умений: умение 

определять необходимые рек-

визиты требований к оформ-

лению проекта правового акта 

и иного юридического доку-

мента 

на уровне навыков: способ-

ность использовать реквизит-
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ные требования при оформле-

нии проекта правового акта и 

иного юридического доку-

мента 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт определе-

ния и использования необхо-

димых реквизитов требований 

к оформлению проекта право-

вого акта и иного юридиче-

ского документа 

Приказ Генпрокура-

туры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– соблюдать прин-

ципы организации 

деятельности орга-

нов и учреждений 

прокуратуры Рос-

сийской Федера-

ции. 

ОПК-8.1 Демонстрирует уме-

ние определять 

принципы этики 

юриста, вырабаты-

вать идеалы соб-

ственного поведе-

ния, в том числе в 

профессиональной 

сфере, основанные 

на применении 

принципов этики 

юриста и нетерпи-

мости к коррупци-

онному и иному 

противоправному 

поведению 

на уровне знаний: знание ос-

новных принципов этики 

юриста, требований к служеб-

ному поведению, основ анти-

коррупционного законода-

тельства 

на уровне умений: умение 

определять принципы этики 

юриста, в том числе антикор-

рупционные стандарты пове-

дения 

на уровне навыков: способ-

ность вырабатывать идеалы 

собственного поведения на ос-

нове принципов этики юриста, 

нетерпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению; формиро-

вать правосознания на основе 

принципов этики юриста, не-

терпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт определе-

ния принципов этики юриста, 

в том числе антикоррупцион-

ных стандартов поведения; 

опыт выработки идеалов соб-

ственного поведения на ос-

нове принципов этики юриста, 

нетерпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению; формирова-

ния правосознания на основе 
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принципов этики юриста, не-

терпимости к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

ОПК-8.2 Демонстрирует иде-

алы собственного 

поведения, в том 

числе в профессио-

нальной сфере, ос-

нованные на приме-

нении принципов 

этики юриста и не-

терпимости к кор-

рупционному и 

иному противоправ-

ному поведению 

на уровне знаний: знание ос-

новных принципов этики 

юриста, требований к служеб-

ному поведению, основ анти-

коррупционного законода-

тельства 

на уровне умений: умение вы-

рабатывать модель поведения 

исходя из стандартов этики 

юриста, нетерпимости к кор-

рупционному и иному проти-

воправному поведению; ис-

пользовать принципы этики 

юриста, в том числе антикор-

рупционные стандарты пове-

дения; соблюдать принципы 

этики юриста, проявлять не-

терпимость к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

на уровне навыков: способ-

ность вырабатывать модель 

поведения исходя из стандар-

тов этики юриста, нетерпи-

мость к коррупционному и 

иному противоправному пове-

дению; способность использо-

вать принципы этики юриста, 

в том числе антикоррупцион-

ные стандарты поведения; 

способность соблюдать прин-

ципы этики юриста, проявлять 

нетерпимость к коррупцион-

ному и иному противоправ-

ному поведению 

на уровне опыта практической 

деятельности: опыт выра-

ботки модели поведения ис-

ходя из стандартов этики юри-

ста, нетерпимости к корруп-

ционному и иному противо-

правному поведению; исполь-

зования принципов этики 

юриста, в том числе антикор-

рупционных стандартов пове-

дения; соблюдения принци-

пов этики юриста 



 

36 

 

Приказ Генпроку-

ратуры РФ от 

02.11.2011 № 378 

«Об утверждении 

Квалификационной 

характеристики 

должности (квали-

фикационных тре-

бований к должно-

сти) помощника 

прокурора города, 

района и прирав-

ненного к ним про-

курора»  

– на основе анализа 

и обобщения судеб-

ной и прокурорской 

практики выявлять 

причины и условия, 

способствующие 

совершению право-

нарушений, разра-

батывать предложе-

ния, направленные 

на их устранение и 

недопущение. 

 

Приказ Минтруда 

России от 9 ок-

тября 2018 г. № 

625н Об утвержде-

нии профессиональ-

ного стандарта 

«Специалист по 

конкурентному 

праву»: 

– выявление и 

устранение призна-

ков нарушения тре-

бований антимоно-

польного законода-

тельства Россий-

ской Федерации. 

ПК-9.1 Выявляет основные 

тенденции право-

творческой, право-

применительной и 

правоохранитель-

ной практической 

деятельности на ос-

нове применения 

методов научных 

исследований в об-

ласти права, прово-

дит анализ право-

творческой, право-

применительной и 

правоохранитель-

ной практики, в том 

числе в антикорруп-

ционной сфере 

на уровне знаний: знания тен-

денций правотворческой, пра-

воприменительной и право-

охранительной практической 

деятельности, в том числе в 

антикоррупционной сфере 

на уровне умений: умения 

осуществлять отбор и систе-

матизацию материалов право-

творческой, правопримени-

тельной и правоохранитель-

ной практику; выявлять акту-

альные направления развития 

правотворческой, правопри-

менительной и правоохрани-

тельной практики, в том числе 

в антикоррупционной сфере 

на уровне навыков:  навык 

формулирования выводов по 

итогам анализа правотворче-

ской, правоприменительной и 

правоохранительной прак-

тики, в том числе в антикор-

рупционной сфере 

ПК-9.2 Использует резуль-

таты анализа в целях 

разрешения кон-

кретного проблем-

ного вопроса про-

фессиональной 

научной и (или) 

практической дея-

тельности, в том 

числе в антикорруп-

ционной сфере 

на уровне знаний: знания тен-

денций правотворческой, пра-

воприменительной и право-

охранительной практической 

деятельности, в том числе в 

антикоррупционной сфере 

на уровне умений: умения от-

бирать и систематизировать 

информацию об актуальных 

проблемах права и государ-

ства, нуждающихся в научном 

исследовании; определять 

направления (цели) научного 

исследования в области права; 

формулировать задачи и ожи-

даемые результаты исследова-

ния, в том числе в антикорруп-

ционной сфере 
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Приказ Министер-

ства труда и соци-

альной защиты РФ 

от 24 июля 2015 г. 

№ 512н (Специа-

лист 

по финансовому мо-

ниторингу (в сфере 

противодействия 

легализации дохо-

дов, полученных 

преступным пу-

тем, 

и финансированию 

терроризма): 

– анализ финансо-

вых операций (сде-

лок) клиентов орга-

низации в целях вы-

явления их связи с 

ОД/ФТ; 

– анализ материа-

лов финансовых 

расследований, 

схем отмывания 

преступных дохо-

дов в целях 

ПОД/ФТ. 

на уровне навыков: навыки от-

бора и систематизации источ-

ников под рабочую гипотезу 

исследования; отбора соответ-

ствующих поставленным за-

дачам современных методов и 

приемов исследования; осу-

ществление информационно-

библиографического обеспе-

чения исследования; осу-

ществление представления и 

защиты результатов исследо-

вания, в том числе в антикор-

рупционной сфере 

 

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы 
 

3.1. Объем практики 

Научно-исследовательская работа является рассредоточенной и проводится у обучаю-

щихся заочной формы обучения на 2, 3 и 4 курсах.  

Общий объем НИР составляет 6 зачетных единиц (216 академических часов, 162 астро-

номических часа), из них: на 2 курсе – 2 зачетных единицы (72 академических часа), на 3 курсе 

– 2 зачетных единицы (72 академических часа), на 4 курсе – 2 зачетных единицы (72 академи-

ческих часа). Форма промежуточной аттестации – курсовая работа на 2, 3 и 4 курсах.  

Форма промежуточной аттестации – курсовая работа на 2, 3 и 4 курсах. 

 

3.2. Место практики в структуре образовательной программы 

Б2.О.02(У) Учебная практика (научно-исследовательская работа)  является частью обра-

зовательной программы, непосредственно направленной на развитие у обучающихся опыта 

самостоятельной исследовательской и аналитической деятельности с учетом профильной 

направленности программы. В процессе научно-исследовательской работы происходит за-

крепление и углубление компетенций, формируемых и/или сформированных в ходе теорети-

ческой подготовки обучающегося. 

Б2.О.02(У) Учебная практика (научно-исследовательская работа) относится к циклу Б2 

(практики) обязательной части образовательной программы и является обязательным этапом 

обучения обучающихся по специальности 40.05.04 «Судебная и прокурорская деятельность». 
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4. Содержание практики  

Каждый год обучения научно-исследовательская работа завершается предоставлением 

отчета, формой промежуточной аттестации является защита курсовой работы. За период осво-

ения образовательной программы, обучающиеся очной формы обучения, сдают три курсовых 

работы по темам, определенным на заседании кафедры. Сроки выбора студентами тем курсо-

вых работ, закрепления тем за студентами и назначения научного руководителя курсовой ра-

боты определяются структурным подразделением с учетом календарного учебного графика по 

образовательной программе и доводятся до сведения студентов (как правило, путем размеще-

ния в электронной информационно-образовательной среде Академии).  

Содержание практики определяется индивидуальным заданием на прохождение прак-

тики с учетом темы, объекта и предмета курсовой работы. 

Содержание практики включает в себя: 

 самостоятельную работу обучающегося в соответствии с индивидуальным зада-

нием на прохождение практики;  

 качественное и полное выполнение заданий, предусмотренных программой прак-

тики и индивидуальным заданием; 

 сбор и обобщение литературы и иного материала по теме исследования; 

 подготовку курсовой работы по теме, определенной в индивидуальном задании; 

 подготовку и представление отчета о прохождении учебной практики (научно-ис-

следовательская работа).  

 

Задание для прохождения практики, кроме общих видов и форм работ, включает и осо-

бенные характеристики для каждого курса обучения, на котором обучающийся проходит прак-

тику, связанные с видом прорабатываемых источников и глубиной проработки вопросов ис-

следования. 

Научно-исследовательская работа обучающихся на 2 курсе 

№ 

п/п 

Этапы (периоды) прак-

тики 
Виды работ 

1. Планирование научно-ис-

следовательской работы 

1. Ознакомление с тематикой курсовых работ, предлагае-

мых кафедрой, утвержденных на ее заседании для прове-

дения научного исследования обучающимися 1-го года 

обучения. 

2. Выбор темы курсовой работы, согласование выбран-

ной темы с руководителем практики, обоснование вы-

бора. 

2. Составление плана курсовой работы и его согласова-

ние с руководителем практики. 

4. Определение актуальности темы, описание степени ее 

научной разработанности, определение объекта и пред-

мета исследования, целей и задач, теоретической значи-

мости исследования, методологической основы исследо-

вания. 

2. Проведение научно-иссле-

довательской работы 

1. Поиск с использованием информационных технологий 

и составление списка научных источников по теме иссле-

дования. 

2. Анализ научной информации, отечественного и зару-

бежного опыта в области права по теме исследования, ха-

рактеристика современного состояния изучаемой про-
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блемы, методологического аппарата, изучение актуаль-

ных научно-исследовательских публикаций по теме ис-

следования, обобщение и критический анализ трудов оте-

чественных и зарубежных специалистов по теме исследо-

вания. 

3. Проведение эмпирического исследования по выбран-

ной теме 

(анализ правотворческой, правоприме-

нительной, 

правоохранительной и правозащитной практики по теме 

исследования, подбор и систематизированное изучение 

основных источников). 

4. Формулирование общих выводов по теме научного ис-

следования. 

5. Подготовка и написание текста курсовой работы. 

3. Составление отчета о 

научно-исследовательской 

работе 

Составление отчета о научно-исследовательской работе: 

Подготовка текста отчета о проведенной работе в рамках 

научно-исследовательской деятельности в процессе под-

готовки и написания курсовой работы. Оформление тек-

ста отчета в соответствии с установленными  требовани-

ями. 

4. Публичная защита выпол-

ненной научно-исследова-

тельской работы 

1. Публичная защита выполненной курсовой работы. 

 

Научно-исследовательская работа обучающихся на 3 курсе 

 

№ 

п/п 

Этапы (периоды) прак-

тики 
Виды работ 

1. Планирование научно-ис-

следовательской работы 

1. Ознакомление с тематикой курсовых работ, предлагае-

мых кафедрой, утвержденных на ее заседании для прове-

дения научного исследования обучающимися 1-го года 

обучения. 

2. Выбор темы курсовой работы, согласование выбран-

ной темы с руководителем практики, обоснование вы-

бора. 

2. Составление плана курсовой работы и его согласова-

ние с руководителем практики. 

4. Определение актуальности темы, описание степени ее 

научной разработанности, определение объекта и пред-

мета исследования, целей и задач, теоретической значи-

мости исследования, методологической основы исследо-

вания. 

2. Проведение научно-иссле-

довательской работы 

1. Поиск с использованием информационных технологий 

и составление списка научных источников по теме иссле-

дования. 

2. Анализ научной информации, отечественного и зару-

бежного опыта в области права по теме исследования, ха-

рактеристика современного состояния изучаемой про-

блемы, методологического аппарата, изучение актуаль-

ных научно-исследовательских публикаций по теме ис-
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следования, обобщение и критический анализ трудов оте-

чественных и зарубежных специалистов по теме исследо-

вания. 

3. Проведение эмпирического исследования по теме кур-

совой работы (анализ правотворческой, правопримени-

тельной, правоохранительной и правозащитной практики 

по теме исследования, подбор и изучение основных ис-

точников).  

4. Формулирование собственных выводов по теме науч-

ного исследования. 

5. Подготовка и написание текста курсовой работы. 

3. Составление отчета о 

научно-исследовательской 

работе 

Составление отчета о научно-исследовательской работе: 

Подготовка текста отчета о проведенной работе в рамках 

научно-исследовательской деятельности в процессе под-

готовки и написания курсовой работы. Оформление тек-

ста отчета в соответствии с установленными  требовани-

ями. 

4. Публичная защита выпол-

ненной научно-исследова-

тельской работы 

1. Публичная защита выполненной курсовой работы. 

 

Научно-исследовательская работа обучающегося на 4 курсе 

 

№ п/п 
Этапы (периоды) прак-

тики 
Виды работ 

1. Планирование научно-ис-

следовательской работы 

1. Ознакомление с тематикой курсовых работ, предла-

гаемых кафедрой, утвержденных на ее заседании для 

проведения научного исследования обучающимися 1-

го года обучения. 

2. Выбор темы курсовой работы, согласование вы-

бранной темы с руководителем практики, обоснование 

выбора. 

2. Составление плана курсовой работы и его согласо-

вание с руководителем практики. 

4. Определение актуальности темы, описание степени 

ее научной разработанности, определение объекта и 

предмета исследования, целей и задач, теоретической 

значимости исследования, методологической основы 

исследования. 

2. Проведение научно-ис-

следовательской работы 

1. Поиск с использованием информационных техноло-

гий и составление списка научных источников по теме 

исследования. 

2. Анализ научной информации, отечественного и за-

рубежного опыта в области права по теме исследова-

ния, характеристика современного состояния изучае-

мой проблемы, методологического аппарата, изучение 

актуальных научно-исследовательских публикаций по 

теме исследования, обобщение и критический анализ 

трудов отечественных и зарубежных специалистов по 

теме исследования. 
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3. Проведение эмпирического исследования по теме 

курсовой работы (анализ правотворческой, правопри-

менительной, правоохранительной и правозащитной 

практики по теме исследования, подбор и изучение ос-

новных источников).  

4. Формулирование собственных выводов по теме 

научного исследования. Формулирование на основа-

нии результатов проведенного исследования основ-

ных проблем, тенденций в выбранной области иссле-

дования. Разработка возможных путей их решения, в 

том числе путем предложений по совершенствованию 

действующего законодательства и (или) правоприме-

нительной практики. 

5. Подготовка и написание текста курсовой работы. 

3. Составление отчета о 

научно-исследователь-

ской работе 

Составление отчета о научно-исследовательской ра-

боте: 

Подготовка текста отчета о проведенной работе в рам-

ках научно-исследовательской деятельности в про-

цессе подготовки и написания курсовой работы. 

Оформление текста отчета в соответствии с установ-

ленными  требованиями. 

4. Публичная защита 

выполненной научно-ис-

следовательской работы 

1. Публичная защита выполненной курсовой ра-

боты. 

 
5. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные 

материалы промежуточной аттестации по практике 
 

Текущий контроль по научно-исследовательской работе осуществляется руководите-

лем практики и выражается в контроле соблюдения программы практики обучающимся, гра-

фика научного исследования и выполнении индивидуального задания. Руководитель оцени-

вает своевременность выполнения заданий на практику и соответствие выполненной работы 

заданию. Проверка соблюдения программы научно-исследовательской работы обучающимися 

и проверка выполнения индивидуального задания осуществляется руководителем в течение 

всего срока выполнения научно-исследовательской работы.  

Промежуточная аттестация проводится в форме устной защиты курсовой работы. 

Оценочные материалы промежуточной аттестации (формы отчетности по прак-

тике) 

По итогам научно-исследовательской работы обучающиеся обязаны предоставить руко-

водителю практики отчет о прохождении практики, включающий в себя общую характери-

стику процесса подготовки и написания курсовой работы, текст курсовой работы, сопроводи-

тельные документы по практике.  

В отчете должны быть отражены вопросы и основные результаты научно-исследователь-

ской деятельности, по видам работ в соответствующий год обучения.  

При этом оценивается: 1) соответствие содержательной части отчета заявленным видам 

работ по этапам научно-исследовательской работы; 2) оформление списка используемых ис-

точников и литературы; 3) оформление отчета; 4) соответствие курсовой работы общим тре-

бованиям, установленным в вузе для соответствующего вида работ по форме и содержанию. 

Также учитываются ответы на вопросы во время собеседования при защите курсовой работы. 

Отчет по научно-исследовательской работе должен содержать: 

1. Сопроводительные документы к отчету: 
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1.1 Титульный лист (Приложение 1). 

1.2 Индивидуальное задание на практику (Приложение 2). 

1.3 Оформление обучающегося на практику в Алтайский филиал РАНХиГС, с отмет-

ками о прибытии и выбытии (Приложение 3). 

1.4 Рабочий график (план) проведения практики (исследовательской работы) (Приложе-

ние 4).  

1.5 Отзыв-характеристика руководителя практики от Алтайского филиала РАНХиГС 

(Приложение 5).  

2. Содержание отчета (оглавление), которое включает в себя указание на структуру 

отчета  - наименование пунктов и подпунктов курсовой работы, введение и заключение, спи-

сок используемых источников и литературы, наименование приложений, с указанием номера 

страницы, на которой они размещены. 

3. Текст отчета с описанием порядка проведения научного исследования, его хода, 

характеристики применения методологического инструментария к материалу темы исследо-

вания, порядка и источников сбора теоретического и эмпирического материала и иных пара-

метров хода проведения исследования. 

4. Курсовая работа - само исследование, в котором решаются его цели и задачи. 

4.1 Введение должно содержать общие сведения об исследовании, формулировку его це-

лей и основных задач, характеристику объекта и предмета исследования, обоснование акту-

альности выбранной темы, степень ее разработки, краткое изложение содержания пунктов, 

анализ источников и литературы. 

4.2 Заключение должно содержать окончательные выводы, характеризующие итоги ра-

боты обучающегося в решении поставленных перед ним задач. 

4.3 Список используемых источников и литературы должен содержать сведения об ис-

точниках, использованных при написании отчета. На все источники в тексте должны быть 

сделаны ссылки. 

Требование к результатам исследования по форме и содержанию соответствуют требо-

ваниям, предъявляемым к курсовым работам в Алтайском филиале РАНХиГС. 

5. Приложения. Они должны содержать материалы вспомогательного характера, ко-

торые при включении в основную часть текста загромождают ее. В приложения могут быть 

включены: таблицы, графики, схемы, другие материалы, имеющие иллюстративный характер, 

судебные решения и иные документы с исходными данными и итоговыми показателями, ис-

пользуемыми в работе, отчетные документы, статистические данные и пр.  

 

Отчет оформляется в соответствии с едиными требованиями оформления письменных 

работ в Алтайском филиале РАНХиГС. 

Отчет подлежит проверке и защите в установленные учебно-методическим отделом Ал-

тайского филиала РАНХиГС сроки. При оценке отчета учитываются его качество и резуль-

таты защиты.  По результатам защиты выставляется оценка, которая заносятся в ведомость и 

зачетную книжку обучающегося, учитываются при подведении итогов общей их успеваемости 

в соответствующем семестре. 

Типовые вопросы для промежуточной аттестации по итогам защиты курсовой ра-

боты: 

1. В чем состоит актуальность исследуемой проблемы?  

2. Как определены объект и предмет исследования? В чем их отличия по исследова-

тельской работе? 

3. Как вы оцениваете степень изученности исследуемой проблематики в научной лите-

ратуре, отражены ли в нормативных правовых актах элементы решения проблем? Какие изме-

нения в действующее законодательство можно предложить?  

4. В чем заключается содержание теоретически и практически нерешенных и дискус-

сионных проблем в сфере исследования?  
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5. Как можно оценить степень теоретической изученности исследуемой проблемы? 

6. Каковы источники сбора теоретической и эмпирической базы для проведения иссле-

дования? Их описание, правовая и иная значимость. 

7. Какие основные закономерности формирования, функционирования и развития 

права были вами выявлены в процессе проведения НИР по выбранной теме? 

8. Правовая характеристика рассматриваемых Вами общественных отношений (субъ-

ект, объект, содержание, основания возникновения, отраслевая принадлежность)? 

9. Исследуемые нормы материального и процессуального права с точки зрения их ха-

рактеристики (отраслевая принадлежность, достаточность и т.д.)? 

10. Трудности и проблемы в уяснении и разъяснении рассматриваемых норм права? 

11. Какую правоприменительную, в том числе судебную, практику анализировали? 

12. Правовая позиция обучающегося по спорным вопросам теории и практики с обосно-

ванием, учитывая необходимость выявления, предупреждения, пресечения угроз безопасно-

сти личности, общества и государства. 

13. Предложения по совершенствованию нормативного правового регулирования рас-

сматриваемых отношений с использованием проектов предложений, оформленных с точки 

зрения норм юридической техники, требований по форме и содержанию к процессуальным 

документам, правовым актам, иным юридическим документам, в том числе процессуальным 

актам по видам производств и категориям дел? 

14. Обоснование предложений и иных выводов с точки зрения не только норм матери-

ального, процессуального права, правоприменительной практики, но и принципов этики юри-

ста, нетерпимости к коррупционному и иному противоправному поведению. 

15. Выявленные в процесс исследования правонарушения, в том числе коррупционной 

направленности в различных сферах (в соответствии с темой курсовой работы), причины их 

совершения и предлагаемые мероприятия по профилактике с учетом темы курсовой работы? 

16. Роль контрольно-надзорного производства в указанном процессе? 

17. Иные вопросы, связанные с содержанием темы курсовой работы (темой исследова-

ния), направленные на выявление сформированности компетенций, предусмотренных про-

граммой практики, на обнаружение и установление индикаторов достижения компетенции 

(этапа компетенции) и планируемых результатов обучения при прохождении практики. 

 

Шкала оценивания. 

 

Критерий 
Оценка по традиционной 

системе 

Полное выполнение плана научно-исследовательской работы. 

Обучающийся уверенно демонстрирует знание изученных мате-

риалов в ходе устного собеседования, отчет составлен полно-

стью и своевременно сдан на проверку, достаточно собранного 

материала для выполнения курсовой работы, качественное 

оформление работы, авторские выводы полные и аргументиро-

ванные. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

на уровне знаний, умений и навыков достигнуты. 

«Отлично» 

Полное выполнение плана научно-исследовательской работы. 

Обучающийся в значительной мере демонстрирует знание изу-

ченных материалов в ходе устного собеседования, отчет состав-

лен полностью и своевременно сдан на проверку, достаточно со-

бранного материала. Правильное оформление работы, имеются 

авторские выводы, но они могут быть незавершенными и (или) 

«Хорошо» 
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допускаются неточности в ответах на вопросы при защите от-

чета. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

на уровне знаний, умений и навыков в основном достигнуты. 

Поверхностное выполнение плана научно-исследовательской 

работы. Обучающийся допускает неточности в знании изучен-

ных материалов в ходе устного собеседования, отчет составлен 

не полностью и не своевременно сдан на проверку, не доста-

точно собранного материала для раскрытия выбранной темы 

курсовой работы. Исследовательская работа проведена поверх-

ностно, отсутствуют выводы. Имеются неточности в ответах на 

вопросы. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

на уровне знаний, умений и навыков достигнуты на минимально 

необходимом уровне. 

«Удовлетворительно» 

Поверхностное выполнение плана научно-исследовательской 

работы, неправильное оформление работы, с нарушениями, су-

щественными отклонениями от индивидуального задания, име-

ются значительные ошибки в ответах на вопросы. Сданный от-

чет не соответствует предъявляемым требованиям, при этом со-

бранного материала не достаточно для раскрытия темы курсо-

вой работы. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

на уровне знаний, умений и навыков полностью или в части не 

достигнуты. 

«Неудовлетворительно» 
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Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Алтайский филиал  

 

Кафедра ___________________________________________________________  

 

Направление подготовки  _____________________________________________  
(код и наименование) 

 

ОТЧЕТ 
  

 о прохождении   

практики 
 (вид  (тип) практики) 

 

 

__________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

______ курс обучения              учебная группа №______ 

 

Место прохождения практики: _______________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии) 

 

Срок прохождения практики: с «__» ________20    г. по «___» ________20    г. 

 

 

Руководители практики: 
 

От Академии  ________________________                     _____________                                        
                                                                  (Ф.И.О)  (должность) 

 

 

 

Отчет подготовлен  __________________     ________________  
                                                                                             (подпись) (И.О. Фамилия) 

 

 

 

г. Барнаул, 20__г. 

 

 

учебной (научно-исследовательская работа) 
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Приложение 2 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Алтайский филиал 

Кафедра ___________________________________________________________  
 

Направление подготовки_____________________________________________ 
                                                                                                (код и наименование) 

 

Индивидуальное задание 

                   на учебную (научно-исследовательскую работу) практику 
                                                                                (вид, тип практики) 

для_______________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

Обучающегося _______ курса            учебная группа № _________  

 

Место прохождения практики  _________________________________ ______ 
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии) 

 

Срок прохождения практики: с «___» _________20 г. по «___»_______20__ г. 

 

Цель прохождения практики: ______________________________________  

 

Задачи практики:__________________________________________________ 

 

Содержание практики, вопросы, подлежащие изучению:_________________ 

_________________________________________________________________ 

 

Планируемые  результаты практики: ___________________________________ 
 

Рассмотрено на заседании кафедры _________________________________ _____ 
(протокол от « _____ » ______________20 г. № __ )                       

 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 
 

Руководители практики от Академии 

 

«____»________________20___год 

 
  

Задание принято к исполнению ______________________              «___»__________ 20__  г.                   
                                                                                                                (подпись обучающегося) 
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Приложение 3 

ОТМЕТКИ О ПРИБЫТИИ И ВЫБЫТИИ  

 
 

Обучающийся Алтайского филиала РАНХиГС__________________________ 

__________________________________________________________________ 
  (Ф.И.О.) 

Направление подготовки ____________________, профиль ____________, 

группа _______ 

 
 

Прибыл в структурное  

подразделение Академии   « ___ » ________________20__ г. 

 

             М.П.                                               ____________________________________ 
                                                                                        (подпись, Ф.И.О.) 

 

 

Выбыл из структурного  

подразделения Академии       « ___ » ________________20__ г. 

 

             М.П.                                                    __________________________________  
                                                                                        (подпись, Ф.И.О.) 

 

 

ОФОРМЛЕНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА ПРАКТИКУ 

В ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Руководителем практики от структурного подразделения Академии назначен: 

________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(наименование организации, структурного подразделения, должность, ФИО полностью) 

 

Руководитель организации__________________________________________ 

 (структурного подразделения)       ____________________«____»___________20__г.
                  МП                                                   (подпись) 

 

Проведен инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, санитар-

ными правилами, технике безопасности, пожарной безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка. 

 
 

Инструктаж прослушал: 

 ________________________/________________________________________ 
                 (подпись)     (ФИО) 

  

«____»___________20__г. 
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Приложение 4 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Алтайский филиал 
 

 УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 
 

И.О. Фамилия руководителя практики от  

Академии 

 

«____»________________20___год 

 
РАБОЧИЙ ГРАФИК  (ПЛАН) 

 

проведения_________________________ практики обучающегося ____ курса 

_________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося) 

Направление подготовки  ___________________________________________  
                                                                                                               (код и наименование) 

 Учебная группа №___________________ 

 

№ п/п Наименование этапа (пери-
ода) практики 

Вид работ Срок прохож-
дения этапа 
(периода) 
практики 

Форма отчетности 

     

     

     

     

     

     

     

Срок прохождения практики с «__»_________20__г. по «___» ________20_г. 

Место  прохождения практики________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
(указываются полные  наименования структурных подразделений Академии) 

Рассмотрено на заседании кафедры _____________________________________________  

(протокол от « ____________ » _______________ 20 ____ г. № _______ ) 
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Приложение 5 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Алтайский филиал 

 

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА  

о результатах прохождения учебной практики (научно-исследовательской 

работы) 
 

Обучающийся__________________________________________________________________ 
(ФИО) 

Направление подготовки: _______________________________________________________ 
(код и наименование направления) 

проходил __________________________________________________________практику  
(тип практики) 

в период с «____»_____________20__г. по «____»_____________20__г.  в ______________ 

 

______________________________________________________________________________ 
(наименование структурного подразделения Академии) 

 

На время прохождения практики: ________________________________________________ 
                                                                                                            (Фамилия, И.О. обучающегося) 

поручалось решение следующих задач:  ___________________________________________ 

 

За время прохождения практики обучающийся проявил: _____________________________ 
                                                                                                         (Фамилия, И.О. обучающегося) 

_____________________________________________________________________________ 
(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность собранного мате-

риала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.) 

 

Результаты работы обучающегося  состоят в следующем: ___________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран полно-

стью) 

 

Считаю, что по итогам   практики обучающийся может (не может) быть допущен к защите 

отчета по практике.  

 
Руководитель   практики                                        

от Академии           ____________________________                _________________ 
                                           (И.О. Фамилия)                                                             (подпись)                                                 

                                                                                     

   «___» ____________ 20_ г. 
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